
การบริหารจัดการความเสี่ยงจากการทํางาน

นายโกวิทย  บุญมีพงศ

ศูนยพัฒนาวิชาการอาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอมจังหวัดสมุทรปราการ
https://bellevueuniversitypmcenter.files.wordpress.com/2016/06/risk-management.png?w=438



กรอบเนื้อหา

 ความสําคัญ

 การบริหารจัดการความเสี่ยง  

- การระบุสิ่งคุกคาม หรือการช้ีบงอันตราย 

- -การกําหนดคาความเสี่ยง/จัดระดับความเสี่ยง

- -การจัดทําแผนปองกัน ควบคุมแกไขความเสี่ยง

 หลักการปองกันควบคุมอันตราย

 ตัวอยางการจัดการ/ลดความเสี่ยงของโรงพยาบาล



https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcSduxSaPyLRY5Gt4uam7AvPUH8WbFtVpeWxXq52K4WpDdiT6nuZjQ&s



 All occupational accidents, 
harm and diseases are 
preventable

 A process – rather than a target

 A transformational approach to 
prevention

 Building a culture of prevention 
that integrates both safety, 
health and well-being at work

Vision Zero Campaign philosophy

Model based on: Zwetsloot, Leka, Kines. Vision zero: from accident prevention to the promotion of
health, safety and well-being at work; in Policy and Practice in Health and Safety, IOSH 2017

07.11.2019
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http://coeh.berkeley.edu/bridges/Winter2015/TWH.html

 Total Worker Health® is defined as policies, programs, 

and practices that integrate protection from work-related 

safety and health hazards with promotion of injury and 

illness prevention efforts to advance worker well-being.

https://www.cdc.gov/niosh/twh/totalhealth.html



www.wshc.sg



รศ.ดร.พญ. เนสินี  ไชยเอีย



พรบ.ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

พ.ศ. 2554

 มาตรา 3 วรรค 2:หนวยงานราชการจัดใหมี

มาตรฐานในการบริหารและการจัดการดาน

ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ

สภาพแวดลอม   ในการทํางานไมตํ่ากวา

มาตรฐานฯ ที่กําหนดไวตามพรบ.น้ี



พรบ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอม       

พ.ศ. 2562

 มาตรา 3 วรรค 2:ใหราชการสวนกลาง     
สวนภูมิภาค สวนทองถิ่น และกิจการอ่ืน
ตามที่กําหนดในกฎกระทรวงปฏิบัติตาม
หลักเกณฑและมาตรฐานการเฝาระวัง       
การปองกัน และการควบคุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดลอม      
โดยมีหลักเกณฑและมาตรฐานไมตํ่ากวาที่
กําหนดในพระราชบัญญัติน้ี



มาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดลอม

สําหรับโรงพยาบาลสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข*

 องคประกอบที่2 การจัดบริการอาชีวอนามัยสําหรับบุคลากรในโรงพยาบาล

-การเดินสํารวจแผนกตางๆในโรงพยาบาลเพ่ือการบริหารจัดการความเสี่ยงจากการทํางาน

http://www.vachiraphuket.go.th/oeh/userfiles/image/IMG_7350.jpg

*ขอ 16 GREEN & CLEAN Hospital Plus

สําหรับรพศ./รพท.รพช.



 ป 2562

 รพท.ชัยนาทนเรนทร  ผานระดับ ดีมาก

 รพช.สรรพยา ผานระดับ ดีมาก

 รพช.หันคา  วัดสิงห  สวรรคบุรี  มโนรมย  เนินขาม  หนองมะโมง ผานระดับ เริ่มตนพัฒนา

 รพ.สต.วังไกเถื่อน  ผานระดับดี ป 2561  

มาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดลอม

สําหรับโรงพยาบาลสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข*



การประเมินผลกระทบตอสุขภาพจากการทํางาน

“สิ่งคุกคามสุขภาพ”

สภาพแวดลอมลักษณะการทํางาน

งาน ปวย

บาดเจ็บ

https://media.istockphoto.com/photos/working-to-death-business-mans-skeleton-using-laptop-in-office-picture-

id485865905



https://t3.ftcdn.net/jpg/00/72/87/02/500_F_72870226_1HqOig2g0hEGnr4LxVeA10FeTMaWEmu5.jpg

การบริหารจัดการความเสี่ยงจากการทํางาน



1.การระบุส่ิงคุกคาม หรือการช้ีบงอันตราย 

 เปนกระบวนการคนหาสาเหตุ หรือสถานการณที่อาจกอใหเกิดการบาดเจ็บ 

โรคที่เกิดจากการทํางาน  หรือความเสียหายตอทรัพยสิน ตอสภาพแวดลอม

การทํางาน   โดยใชเทคนิคตางๆ  เชน  Job  Safety  Analysis

https://i.vimeocdn.com/video/551424676_640.jpg
http://bigq.co.th/ckfinder/data-file/images/JSA3.jpg



สิ่งคุกคามสุขภาพ

 ปจจัย/สิ่งใดก็ตามที่มีศักยภาพในอันที่จะกอใหเกิดอันตราย       และสงผลกระทบตอสุขภาพ

กายและใจของผูประกอบอาชีพ

 สิ่งคุกคามสุขภาพทางกายภาพ (Physical Health Hazards) 

 สิ่งคุกคามสุขภาพทางเคมี  (Chemical Health Hazards) 

 สิ่งคุกคามสุขภาพทางชีวภาพ (Biological Health Hazards) 

 สิ่งคุกคามทางเออรกอนอมิคส (Ergonomics)

 สิ่งคุกคามสุขภาพทางจิตวิทยาสังคม (Psychosocial Health Hazards) 
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ปจจัยทางกายภาพ

 เสียง ความสั่นสะเทือน 

 แสง

 ความรอน

 รังสี  

 เครื่องจักร  เครื่องมือ

 ฯลฯ
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เสียงดัง

 ผลกระทบตอสุขภาพ  ไดแก  การไดยิน  ระบบการไหลเวียนโลหิต  
ระบบประสาท  ระบบตอมไรทอทํางานผิดปกติ   ความดันโลหิตสูง      
หัวใจเตนผิดปกติ

 ผลกระทบตอการทํางาน  เชน  รบกวนการสื่อสาร  ขาดสมาธิ  
ประสิทธิภาพลดลง  เครียด  เกิดอุบัติเหตุ
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แสงสวาง

1. แสงสวางที่นอยเกินไป

2. แสงสวางที่มากเกินไป

ทําใหผูทํางานเกิดความไมสบาย เมื่อยลา ปวด แสบตา มึนศีรษะ วิงเวียน 

และอาจกอใหเกิดอุบัติเหตุขึ้นได



19

แสงจา เกิดจากแหลงกําเนิดโดยตรง (Direct glare) 

หรือ เกิดจากการสะทอนแสง (Reflected glare) 

จากวัสดุที่อยูในสิ่งแวดลอม เชน ผนังหอง เครื่องมือ 

เครื่องจักร โตะทํางาน เปนตน เกิดความไมสบาย 

เมื่อยลา ปวดตา มึนศีรษะ กลามเน้ือหนังตากระตุก 

วิงเวียน นอนไมหลับ การมองเห็นแยลง
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ความรอน 

แหลงกําเนิดความรอนเชน     

เตาไฟ เตาอบ หมอไอนํ้า 

และบางครั้งเกิดจากกระบวนการ

ผลิต ซึ่งมีผลตอคนทํางาน   และ

คนที่ทํางานในบริเวณใกลเคียง



รังสี

http://www.psmiledental.com/images/photo_1309685519/1309686246.jpg



*  ความเสี่ยงทางสุขภาพจากอัคคีภัยและภัยพิบัติ

- การใชอุปกรณ  / เครื่องมือไฟฟา           

 การติดต้ังสายดินเครื่องมือแพทยทุกชนิด  เครื่องทําน้ําเย็น/ เครื่องทําน้ําอุน
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ความเสี่ยงทางสขุภาพจากอัคคีภัยและภัยพิบัติ

- การเก็บวัตถุไวไฟ / กาซติดไฟงาย ที่ไดมาตรฐาน



สภาพการณท่ีไมปลอดภยั



สภาพการณท่ีไมปลอดภยั



ปจจัยทางเคมี

ไดแก สารเคมีที่อยูในสถานะตางๆ รวมทั้ง ยา สารละลาย และกาซตางๆ ที่มีศักยภาพกอใหเกิดความเปน

พิษ หรือการระคายเคือง ตอรางกายคนทํางาน

ตัวอยาง

- ยาที่ใช เชน ยาฆามะเร็ง Latex จากถุงมือยาง

- นํ้ายาทําความสะอาด นํ้ายาฆาเช้ือ

- กาซที่ใชในการดมยา อบกาซ กาซหุงตมและกาซออกซิเจน

- ตะกั่วจากงานบัดกรี     สารตัวทําละลายทินเนอร แลกเกอร สี

- ปรอทจากงานทันตกรรมและงานซอมเครื่องวัด BP

- นํ้ายาลางจาน นํ้ายาซักลาง/ดางฟอกขาว

- สารเคมีกําจัดศัตรูพืช /ปุยของคนงานทําสวน

-ฯลฯ



ยาเคมีบําบัด



ฝุนฝาย ในหนวยงานพับผา งานผา งานจายกลาง

Presenter
Presentation Notes
ตรวจวัดฝุ่นฝ้าย ในหน่วยงานพับผ้า   งานผ้า OR    งานจ่ายกลาง ผลการตรวจวัดพบว่าบริเวณงานผ้า OR มีปริมาณฝุ่นฝ้ายเกินมาตรฐาน จำนวน 1 ตัวอย่าง  ดำเนินการแก้ไข    โดย ย้ายงานผ้า OR   ไปสถานที่ใหม่ที่มีการระบายอากาศดีกว่า 
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Fume (ฟูม) เปนของแข็งขนาดอนุภาคเล็กมาก เกิดจากโลหะที่เปนไอ

ควบแนนในอากาศที่เย็นกวากลับมาเปนของแข็งอนุภาคเล็กมาก มักจะมี

ขนาดนอยกวา 1 ไมครอน โดยทั่วไปจะอยูในรูปของ oxide มักจะเกิดจาก

การเช่ือม การทําโลหะ การบัดกรี



การติดเช้ือหรือสารทางชีวภาพ 

เชน แบคทีเรีย ไวรัส เช้ือรา 

หรือพยาธิ ที่ติดตอโดยการ

สัมผัส หรือปนเปอนเลือด       

สารคัดหลั่งจากตัวผูปวย

ปจจัยทางชีวภาพ

รพ.ศิริราช



ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  นพ. เจษฎา  โชคดํารงสุข

รวมกับเครือขายประกาศเจตนารมณในการลดการติด TB ในบุคลากร      

วันที่ 28 พ.ย. 60 ณ จ.ขอนแกน



ปัจจัยทางการยศาสตร์ (Ergonomic)

 เนนการทํางานภายใต “ power zone” (เหนือเขา, ตํ่ากวาไหล และติดกับลําตัว)
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ทาทางการทํางาน

• ยืน  เดิน  นานติดตอกัน

• คุกเขา  น่ังยองๆ 

• ยก  ลาก  ดัน  ของหนัก

• กมหลัง   กมศีรษะ

• ยกแขนเหนือระดับศีรษะ

• เคลื่อนไหวมือ ขอมือซ้ําๆ
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 การใชเครื่องมือและลักษณะงานที่ตองบิดขอมือหรือขอตอสวนตาง ๆ ของรางกาย     

ในการเคลื่อนไหว

34
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 การออกแรงทํางานดวยอิริยาบถทาทางการทํางานที่ฝนธรรมชาติ

 การทํางานในสภาพแวดลอมไมเหมาะสม เชน  ทํางานในที่สูง  รอนหรือ

เย็นเกินไป

35
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สิ่งคุกคามทางจิตวิทยาสังคม

• ทํางานที่เสี่ยง  รีบเรง

• การทํางานเปนกะ  

•การทํางานที่ซ้ําซากจําเจ 

•ความสัมพันธระหวางเพ่ือน

รวมงาน/นาย

•ความรุนแรงจากคนไข /ญาติ



ความรุนแรงจากผูปวยและญาติ

https://www1.racgp.org.au/getattachment/36a64be4-50e2-45fe-b483-

ffe83db23ace/attachment.aspx



ตัวอยางส่ิงคุกคามในโรงพยาบาล

38



สํานักงานและหนวยงานสนบัสนุน

39

https://www.osha.gov/SLTC/etools/hospital/admin/admin.html

-การทํางานกับคอมพิวเตอร

-แสงสวางไมเพียงพอ/แสงสะทอน

-คุณภาพอากาศ



หนวยจายกลาง
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-สารเคมี เชน ETO, สบู

detergent ตางๆ ปรอท 

(กรณีมีการฆาเช้ือปรอทวัด

ไข)  

-เช้ือโรค  

-อุบัติเหตุ  การตัด บาด      

-ทาทางการทํางาน  การ

ยกยายของ

-กายภาพ เชน เสียงดัง
https://www.osha.gov/SLTC/etools/hospital/admin/admin.html



หนวยซักฟอก

-สารเคมี เชน  สบู detergent ตางๆ 

นํ้ายาซักผาขาว  ฝุนผา  

-เช้ือโรค

-อุบัติเหตุ  เข็มทิ่มตํา พ้ืนลื่น  หกลม 

ไฟชอต ไฟไหม 

-ทาทางการทํางาน  การยก เข็น ลาก น่ัง

นาน ใชมือ (พับผา)  

-กายภาพ เชน เสียงดัง ความรอน
41

https://www.osha.gov/SLTC/etools/hospital/admin/admin.html



แผนกไตเทียม

รพ.นพรัตนราชธานี

-เช้ือโรค  

-สารเคมีตางๆ เชน 

Formaldehyde 

hypochlorite, เปนตน  

-ทาทางการทํางาน: 

การยกยายผูปวย 

สิ่งของ

https://www.osha.gov/SLTC/etools/hospital/admin/admin.html



แผนกทันตกรรม

-สารเคมี เชน ปรอท     

-เช้ือโรค  

-ทาทางการทํางาน  

การยกยายของ

-กายภาพ เชน เสียงดัง 

รังสี



แผนกโภชนาการ

-สารเคมี เชน สบู detergent ตางๆ 

สารเคมีกําจัดศัตรูพืช  

-เช้ือโรค  

-อุบัติเหตุ  การตัด บาด ลื่นลม แกสหุงตม   

-ทาทางการทํางาน  การยก เข็น ลาก 

งานซ้ํา ๆ  

-กายภาพ เชน ความรอน เสียงดัง

44
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หองผาตัด

-สารเคมี เชน 

Formaldehyde, Nitrous 

oxide หรือ Anesthetic 

gas อ่ืนๆ, EO gas  

-เช้ือโรค  

-ทาทางการทํางาน  การยก 

เข็น   

-อุบัติเหตุ  ของมีคม ไฟฟา

-กายภาพ เชน laser รังสี



แผนกเภสัชกรรม

สารเคมีที่ใชในการเตรียมยา  

เชน Antineoplastic

(cancer) drugs,  

-ทาทางการทํางาน  การใช

มือทํางานซ้ํา ๆ  

-แสงสวางไมเพียงพอ

46



แผนกหองปฏิบัติการ

-เช้ือโรค  

-สารเคมีตางๆ เชน 
Formaldehyde, alcohol, 
สารตัวทําละลายตางๆ
-อุบัติเหตุ: เข็มทิ่มตํา  

-ทาทางการทํางาน: การน่ัง 
ยืนนาน
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แผนกX-ray

-สารเคมีที่ใชในการลางฟลม  

-รังสี  

-เช้ือโรค

-ทาทางการทํางาน  

48
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หนวยงานฉุกเฉิน

-สารเคมี  

-เช้ือโรค  

-ทาทางการทํางาน  การยก การผลัก 

ดึง  ยืนนาน   

-อุบัติเหตุ: เข็มทิ่มตํา  

-ความเครียด ความรุนแรง การ

ทํางานเปนกะ

https://www.osha.gov/SLTC/etools/hospital/admin/admin.html



แผนกซอมบํารุง

สารเคมี เชน ปรอท, ฟูม ฝุน ตะกั่ว 

จากการเช่ือม การตัด, asbestos (งาน

รื้อ ซอมฝาเพดาน หลังคา), สี 

-ทาทางการทํางาน  การยก เข็น ลาก  

ปน

-อุบัติเหตุ  ไฟฟา เครื่องมือ เครื่องจักร 

-กายภาพ เชน ความรอน เสียงดัง



งานรักษาความสะอาด

-สารเคมี เชน สบู detergent, Glutaraldehyde 

นํ้ายาทําความสะอาดตางๆ 

-เช้ือโรค 

-อุบัติเหตุ: เข็มทิ่มตํา การยก ปน ลื่น  

-ทาทางการทํางาน: การยก เข็น ลาก
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2.การกําหนดคาความเส่ียง/จัดระดับความเส่ียง

 การวิเคราะหโอกาสในการเกิดอันตรายจากสิ่งคุกคาม

 การประมาณความรุนแรงของอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้น

https://www.shipownersclub.com/media/2017/02/Risk-matrix-1.png



การวิเคราะหโอกาสในการเกิดอันตรายจากส่ิงคุกคาม

 พิจารณาขอมูลปจจุบัน มาตรการWork Instruction (W/I) ที่มีอยูในขณะน้ัน 

https://www.shipownersclub.com/media/2017/02/Risk-matrix-1.png

1 =  ไมนาเกิด  เปนเหตุการณที่ยากจะเกิด หรือไมถึง 5%  เน่ืองจากผูปฏิบัติงานไดปฏิบัติตามขั้นตอนการ

ทํางานที่ปลอดภัยอยางเครงครัด หรือมีมาตรการการปองกันควบคุมที่เหมาะสม 

2 = มีโอกาสเกิดไดบางครั้ง/ปานกลาง  เปนเหตุการณที่เกิดนานๆครั้ง (เกิดยาก)โอกาสเกิดต้ังแต 5%-50% 

เน่ืองจากผูปฏิบัติงานบางคนไมปฏิบัติตามขั้นตอน หรือมาตรการการปองกัน ควบคุมที่มีอยูยังมีขอบกพรอง 

3 = มีโอกาสเกิดไดบอยครั้ง/มาก  เปนเหตุการณที่เกิดบอย โอกาสเกิด 50% ขึ้นไป มีสถิติการเจ็บปวยหรือ

อุบัติเหตุเกิดขึ้น หรือเกิดกับคนจํานวนมาก หรือเกือบจะเกิดอุบัติเหตุ (near miss) บอยมาก  และไมมีมาตรการ

ใด ๆ ในการปองกัน



การประมาณความรุนแรงของอันตรายทีอ่าจจะเกิดข้ึน

เล็กนอย 

(1)

บาดเจ็บเล็กนอย ตองการการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน (แผลที่ถูกของมีคมบาด

เล็กนอย แผลถลอก ระคายเคืองมีสิ่งที่กอใหเกิดความรําคาญ)  

ปานกลาง 

(2)

การบาดเจ็บที่ตองรักษา หรือการเจ็บปวยที่มีผลทําใหเกิดความผิดปกติ เชน ผิวหนัง

อักเสบ  บาดแผลฉีกขาด ไมถึงขั้นพิการหรือเสียชีวิต

มาก 

(3)

บาดเจ็บหรือเจ็บปวยในระดับที่รุนแรง เสียชีวิต พิการ สูญเสียอวัยวะ หรือเปน

อันตรายที่มีผลตอกลุมคนจํานวนมาก ๆ หรือทําใหเกิดการสูญเสียทรัพยสินจํานวน

มาก 



การจัดระดับความเส่ียง

 โอกาสการเกิดอันตรายจากสิ่งคุกคาม Xความรุนแรงของอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้น

โอกาสที่จะเกิด ระดับความรุนแรงของอันตราย

อันตรายเล็กนอย

(1)

อันตราย

ปานกลาง (2)

อันตรายรายแรง

(3)

ไมนาจะเกิด     (1) ความเสี่ยงเล็กนอย ความเสี่ยงที่ยอมรับได ความเสี่ยง

ปานกลาง

เกิดขึ้นไดปาน

กลาง/บางครั้ง (2)

ความเสี่ยง

ที่ยอมรับได

ความเสี่ยง

ปานกลาง

ความเสี่ยงสูง

เกิดขึ้นไดมาก  (3) ความเสี่ยง

ปานกลาง

ความเสี่ยงสูง ความเสี่ยง

ที่ยอมรับไมได



ตัวอยางการจัดระดับความเส่ียง

โรงพยาบาล/แผนก สิ่งคุกคาม โอกาสเกิดอันตราย 

1 = ไมนาเกิด

2 = เกิดขึ้นไดนอย/ปานกลาง

3 = เกิดขึ้นไดมาก

ระดับความรุนแรง 

1 = อันตรายเล็กนอย

2 = อันตรายปานกลาง

3 = อันตรายรายแรง 

ระดับความเสี่ยง

รพ. A เชื้อ TB 3 (ผูปวย TB นอนรวมกับผูปวย

ทั่วไป+ไมมี WI )

2 6

รพ. B เชื้อ TB 2 (ผูปวย TB นอนรวมกับผูปวย

ทั่วไป แตมี WI )

2 4

รพ. C เชื้อ TB 1 (ผูปวยTBนอนในหองแยก+

การควบคุมคุณภาพอากาศ)

2 2



การจัดทําแผนปองกัน ควบคุมแกไขความเส่ียง

 กรณีความเสี่ยงอยูในระดับความเสี่ยงเล็กนอย หรือยอมรับได  
อาจยังไมจําเปนตองดําเนินการใดๆ และสามารถปฏิบัติงานตอไปได  (ทั้งน้ีเน่ืองจากเรามีมาตรการ
ปองกันควบคุมที่เหมาะสม) 

 กรณีที่ระดับความเสี่ยงอยูในระดับความเสี่ยงที่ยอมรับไมได ระดับความเสี่ยงสูง หรือ ระดับความ
เสี่ยงปานกลาง  
ตองกําหนดมาตรการในการจัดการความเสี่ยง เพ่ือใหเกิดผลกระทบตอสุขภาพไดนอยที่สุด   

พิจารณาวิธีการควบคุม ปองกันที่เหมาะสมทั้งในเชิงวิชาการ  และบริบทของงานเพ่ือใหระดับความ
เสี่ยงที่เกิดขึ้นน้ันมีระดับความเสี่ยงที่ลดลงในระดับที่ยอมรับได ซึ่งสามารถทําไดโดย
“การลดโอกาสเสีย่งของการเกิดอันตราย”



การจัดทําแผนปองกัน ควบคุมแกไขความเส่ียง

ระดับความเสี่ยง แนวทางปฏิบัติ

เล็กนอย ไมตองดําเนินการใด ๆ

ท่ียอมรับได ไมตองมีการควบคุมเพ่ิมเติม  อาจมีการพิจารณามาตรการควบคุมเพ่ิมเติม  การติดตามตรวจสอบ

ยังคงตองทํา เพ่ือใหแนใจวาการควบคุมยังคงมีอยูและใชไดผล

ปานกลาง ตองพยายามลดความเสี่ยงลง และเม่ือความเสี่ยงปานกลางมีความสัมพันธกับอันตรายรายแรงควรทํา

การประเมินความเสี่ยงเพ่ิมเติม และเปนความเสี่ยงท่ีจําเปนตองหามาตรการในการปองกัน ควบคุม 

สูง ตองลดความเสี่ยงลงกอนเริ่มทํางานได ถาความเสี่ยงเกิดขึ้นในกระบวน การผลิตหรือระหวางการ

ปฏิบัติงาน จะตองแกไขอยางเรงดวน

ท่ียอมรับไมได ไมอนุญาตใหมีการทํางานอยางเด็ดขาด จนกวาจะลดความเสี่ยงลง ถาไมสามารถลดได  ตองหาม

ทํางานตอไปอยางเด็ดขาด



ขอควรระวัง

 การประเมินลักษณะกึ่งคุณภาพน้ี เหมาะที่จะนําไปใชในการประเมินความเสี่ยงเบ้ืองตน  เมื่อพบวา

ความเสี่ยงน้ันอยูในระดับสูง หรือยอมรับไมได อาจจําเปนตองใชการประเมินเชิงลึกโดยเฉพาะปญหา

ทางดาน Ergonomic ที่จําเปนตองใช Checklist หรือการวัดเฉพาะ หรือตองวิเคราะหงาน         

เพ่ือความปลอดภัยในขั้นตอนที่เปนปญหารวมดวย



หลักการปองกันควบคมุอนัตราย



https://www.osha.gov/shpguidelines/images/HierarchyTriangle.jpg



การควบคุมปองกันท่ีแหลงกําเนิด

 การระบายอากาศที่เหมาะสมเพ่ือกําจัดฝุน ไอ  ควันพิษออกไป

 ติดต้ังอุปกรณปองกันอันตรายที่เครื่องมือ

 สรางระบบที่สามารถปองกันการเดินเครื่องเองของเครื่องมือ

 ฯลฯ



การควบคุมปองกันท่ีกระบวนการทํางานหรือการบริหารจัดการ

 การกําหนดกฎระเบียบความปลอดภัย

 การติดตามควบคุมตามกฎระเบียบอยางสม่ําเสมอ

 การสลับสับเปลี่ยนผูปฏิบัติงาน

 การลดระยะเวลาการปฏิบัติงาน

 การจัดการความเปนระเบียบเรียบรอยในสถานประกอบการ



การควบคุมปองกันท่ีตัวบุคคล

 การจัดใหมีอางลางมือ  หนา ตา  ที่อาบนํ้า  กรณีมีการทํางานกับสารเคมี

อันตราย

 การสวมใสอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล  เชน  แวนตานิรภัย

ปองกันตาจากวัตถุที่กระเด็น   การสวมใสอุปกรณปกปองระบบหายใจจาก

สารเคมี    การสวมอุปกรณปองกันเสียงดังบริเวณ                       

เครื่องจักรที่มีเสียงดัง



ตัวอยางการควบคุมปองกันอันตรายจากสิ่งคุกคาม



การควบคุมปองกันอันตรายจากสารเคมี

 1.การควบคุมทางวิศวกรรม (Engineering control) เปนการควบคุม

อันตรายจาก   สารเคมีโดยเริ่มต้ังแตการออกแบบ  หรือโดยการประยุกตใช

วิธีการควบคุม   ตัวอยางเชน 

-.การแทนที่สารที่อันตรายกวาดวยสารที่อันตรายนอยกวา                        

-.การเปลี่ยนกระบวนการผลิต                                                          

-.การปดคลุมกระบวนการผลิตหรืออุปกรณ

https://encrypted-tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcTTUQsd6Rrp7HvvQn1VgopVn3i-J6jyNQFJh4PiPMkBlNus6cNO



การควบคุมปองกันอันตรายจากสารเคมี

 การใชระบบระบายอากาศเฉพาะที่



การควบคุมปองกันอันตรายจากสารเคมี

 2.การควบคุมทางการบรหิารจัดการ (Administrative control) เปน

วิธีการควบคุมอันตรายที่จะลดการไดรับสัมผัสสารอันตราย                                                                         

-.การจัดเวลาการทํางานในบริเวณที่มีสารอันตรายใหนอยลง

-.การฝกอบรมคนงานเพ่ือชวยใหคนงานลดการไดรับสารเคมี                      

-.การทําความสะอาดสถานที่ทํางาน                                                        

-การหมุนเวียนเปลี่ยนงานแกคนทํางานฯลฯ



การควบคุมปองกันอันตรายจากสารเคมี

 3.การควบคุมที่ตัวบุคคล  เชน ใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล 

(Personal protective equipment) เปนวิธีการที่จะใชตอเม่ือไมสามารถ

ควบคุมดวยวิธีอ่ืนไดแลว หรือใชรวมกับวิธีการอ่ืนๆ หรือจะใช เมื่อไม

สามารถทําใหสิ่งแวดลอมการทํางานมีความปลอดภัยตอคนงาน

http://livewithdrug.com/wp-content/uploads/2017/06/chemo02-1024x680.jpg



ตวัอย่างการจัดการ/ลดความเส่ียง

ของโรงพยาบาล



ท่ีมา: โรงพยาบาลระยอง

เครื่องดักฝุนงานซักฟอก



Hood  ในหองปฏิบัติการ

โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม



Source: slide presentation “การประเมินความเสี่ยงของบุคลากรในโรงพยาบาล ” โรงพยาบาลดอกคําใต

ติดต้ังปลองดูดสารเคมีในหองลางฟลม X-ray



สถาบันความปลอดภัยในการทํางาน



การระบายอากาศ

ท่ีมา: โรงพยาบาลนางรอง



โภชนาการ

ปรับปรุง ติดตั้ง Hood  ดูด อากาศ เพ่ือระบายควัน ความรอน จากการประกอบอาหาร

ที่มา: รพศ.สุรินทร



การปรับปรุงระบบแสงสวาง

ท่ีมา: โรงพยาบาลนางรอง



สถาบันความปลอดภัยในการทํางาน



ติดตัง้สายดิน

ท่ีมา: โรงพยาบาลปาซาง

ระบบปองกันไฟฟาดูด/ชอต



การแกไขระบบไฟฟา

ก่อน
หลงั

ท่ีมา: โรงพยาบาลปาแดด



สถาบันความปลอดภัยในการทํางาน



ติดต้ังการดที่เครื่องมือ

ท่ีมา: สถาบันความปลอดภัยในการทํางาน
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การจัดระเบียบเครื่องมือในแผนกซอมบํารุง

ท่ีมา: โรงพยาบาลปาซาง



อุปกรณชวยผอนแรงใช ยก เคลื่อนยายผูปวย

ท่ีมา: โรงพยาบาลนางรอง



http://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/2008/09/lifting/

อุปกรณชวยผอนแรงใช ยกเคลื่อนยายผูปวย

http://blogs.cdc.gov/niosh-science-blog/files/2011/11/lifting2.jpg


จัดทํารวมกันระหวางงานจายกลาง-งานซอมบํารุง

ใชขนสงอุปกรณ วัสดุตางๆ ของงานจายกลางในการเดินทางไปสงท่ีหนวยงานท่ีอยูไกล

และตองเดินทางบอยๆ สามารถลดปญหาดานการยศาสตรของบุคลากรได

สามลอไฟฟา

ท่ีมา: โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม

Presenter
Presentation Notes
สามล้อไฟฟ้า จัดทำร่วมกันระหว่างงานจ่ายกลาง-งานซ่อมบำรุงประโยชน์ ใช้ขนส่งอุปกรณ์ วัสดุต่างๆ ของงานจ่ายกลางในการเดินทางไปส่งที่หน่วยงานที่อยู่ไกล และต้องเดินทางบ่อยๆ สามารถลดปัญหาด้านการยศาสตร์ของบุคลากรได้เป็นอย่างดี



One Handed De-capping Box

อุปกรณสําหรับชวยปลดเขม็ฉีดออกจากกระบอกฉีดยา

ท่ีมา: โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม

Presenter
Presentation Notes
จากการผลติดตามข้อมูลการรายงานโรคจากการทำงานที่พบถูกของมีคมทิ่มตำ  บาด   ถูกเข็มตำ อันดับ 1  ดำเนินการแก้ไขคือ  ทำคู่มือการเฝ้าระวังการติดเชื้อและการดูแลสุขภาพ    ให้ความรู้ในการปฐมนิเทศ บุคลากรใหม่   นักศึกษาแพทย์   แพทย์ และมีนวัตกรรมของเจ้าหน้าที่งานปฏิบัติการกลางโรงพยาบาลได้จัดทำ   One Handed Recapping Block    One Handed Decapping Box  ช่วยให้การปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับเข็มฉีดยามีความปลอดภัย  ซึ่ง One Handed Recapping Block สำหรับวางและช่วยสวมปลอกเข็ม เป็นที่วางหรือพักเข็ม



อุปกรณสําหรับยกเครื่องปรับอากาศ 

Before After

ท่ีมา: โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม

Presenter
Presentation Notes
Popeye เครื่องยกแอร์ จัดทำโดยงานซ่อมบำรุงประโยชน์ สามารถช่วยในการยกเครื่องปรับอากาศ ในการติดตั้ง เพื่อป้องกันปัญหาการยศาสตร์ขณะยกเครื่องปรับอากาศ  บุคลากรปลอดภัยในการทำงาน





จัดหา/แนะนําการใชอุปกรณคุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล
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การสงเสริมสุขภาพ

Source: slide presentation “การประเมินความเสี่ยงของบุคลากรในโรงพยาบาล ” โรงพยาบาลดอกคําใต



ติดกลองวงจรปด ท่ัวโรงพยาบาล/พนักงานรักษาความปลอดภัย 24 ชม. 

ที่มา: รพศ.สุรินทร

http://www.google.co.th/imgres?imgurl=http://student.psu.ac.th/dorm/dorm_pic_50/%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%95%E0%B8%B9%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%B2-%E0%B8%AD%E0%B8%AD%E0%B8%81.jpg&imgrefurl=http://student.psu.ac.th/dorm/hatyai/hatyai_picture2.html&usg=__9mSwFwqoJq6SyGOXls69NEkTKMY=&h=450&w=600&sz=19&hl=th&start=23&itbs=1&tbnid=kXuylprqrrIWtM:&tbnh=101&tbnw=135&prev=/images?q=%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%94&start=18&hl=th&sa=N&gbv=2&ndsp=18&tbs=isch:1
http://www.google.co.th/imgres?imgurl=http://www.moph.go.th/ops/iprg/news_pic/pic4.gif&imgrefurl=http://www.moph.go.th/ops/iprg/iprg_new/include/admin_hotnew/show_hotnew.php?idHot_new=19614&usg=__CDc9BZ0SWL25XfP4srAR4u1fnlU=&h=287&w=370&sz=37&hl=th&start=15&itbs=1&tbnid=bmysFmomx3duKM:&tbnh=95&tbnw=122&prev=/images?q=%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5&hl=th&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.co.th/imgres?imgurl=http://ads.dailynews.co.th/news/images/2007/crime/12/8/148223_64291.jpg&imgrefurl=http://www.kanchanaburi.com/kannews/03340.html&usg=__MEArKOjUehKSCdv6dPpjjMXUvPY=&h=444&w=425&sz=39&hl=th&start=5&itbs=1&tbnid=EjA51E4CZ3oDnM:&tbnh=127&tbnw=122&prev=/images?q=%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5&hl=th&gbv=2&tbs=isch:1
http://www.google.co.th/imgres?imgurl=http://statics.atcloud.com/files/comments/144/1444955/images/1_original.jpg&imgrefurl=http://atcloud.com/stories/78781&usg=__TCLprEUIhUDrRlXQivh_7km4sxQ=&h=408&w=600&sz=49&hl=th&start=12&itbs=1&tbnid=tBSVyoBqPzGfhM:&tbnh=92&tbnw=135&prev=/images?q=%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B8%94%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5&hl=th&gbv=2&tbs=isch:1
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