
แผนปฏิบัติการสาธารณสุข
(Action plan)

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร



สรุปแผนปฏิบัติการโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2566 ก

สรุปแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2566 ข - ง

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการป้องกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเป็นเลิศ  ( PP&P Excellence)

1 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเส่ียงสูงโรคเบาหวานและโรคความดันโลหติสูง 1

2 โครงการสร้างเสริมพฒันาการเด็กปฐมวัย 0-5 ปเีครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท 2

3 เสริมสร้างโรงเรียนรอบรู้สู่การสูงดีสมส่วนภายใต้วิถีชีวิตใหม่ ป ี2566 3

4 โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยอาสาสมัครสาธารณสุข เขตเทศบาลเมืองชัยนาท  ป ี2566 4

5 โครงการเพิม่ศักยภาพผู้ดูแลผู้ปว่ยติดบา้นติดเตียงด้านการฟืน้ฟสูมรรถภาพเครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท 5

6 โครงการภาคีเครือข่ายร่วมใจ ประชาชนหา่งไกลโรค สู่อ าเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบย่ังยืน ป ี2566 6

7 โครงการพฒันาศักยภาพอาสาสมัครประจ าหมู่บา้น (อสม.) เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท ป ี2566 7

8 โครงการพฒันาและเสริมสร้างทกัษะชีวิตกลุ่มวัยรุ่นในเขตเทศบาลเมืองจังหวัดชัยนาท 8

9 โครงการคัดกรองวัณโรคเชิงรุกในกลุ่มประชากรเส่ียง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท ป ี2566 9

10 โครงการบริการปอ้งกันการติดเชื้อเอชไอวี ปงีบประมาณ 2566 10 - 11

11 โครงการพฒันาคุณภาพระบบข้อมูลสุขภาพ (HDC ) 12

12 โครงการ การพฒันาชุมชนน าร่องการจัดการตนเองรองรับสังคมผู้สูงอายุ 13

13 โครงการพฒันาศักยภาพแกนน าเพือ่มีส่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงโรคความดันโลหติสูงในชุมชน 14 - 15

14 โครงการสุขภาพดีด้วยการแพทย์แผนไทยฯ 16

15 จัดบริการการแพทย์แผนไทยฯใหบ้ริการแบบ on site/online และมุ่งใหค้ าแนะน าสุขภาพผ่านระบบ line,โทรศัพท ์ 16

16 โครงการดูแลสุขภาพผู้ปว่ยทีม่ีอาการหลังการติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019(COVID-19) (ภาวะ Post COVID-19/Long COVID-19) 16

17 โครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้ปว่ยโรคลมอัมพฤกษ์ อัมพาต ด้วยการแพทย์แผนไทยฯ 17

18 โครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้ปว่ยโรคออฟฟศิซินโดรมด้วยการแพทย์แผนไทยฯ 17

19 โครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้ปว่ยโรคกระดูกและกล้ามเนือ้ด้วยการแพทย์แผนไทยฯ 17

20 โครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้สูงอายุโรคข้อเข่าเส่ือมด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยฯ 17

21 โครงการการแค่คิดก็สุขใจ 18

22 ยาสมุนไพรใกล้ตัว 18

23 โครงการดูแลหญิงต้ังครรภ์และหลังคลอดด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยฯ 18

24 จัดระบบบริการ NCD 19

25 Life style modification DM & HT 19

26 Conference and Dialogue KM 20

27 โครงการสงเคราะหผู้์ปว่ยและครอบครัวทีป่ระสบปญัหาทางสังคม 21

28 โครงการสงเคราะหน์มผงเพือ่การปอ้งกันการถ่ายทอดเชื้อเอชไอวีจากแม่สู่ลูก (งบจากสสจ.ชัยนาท) 21

29 21

30 โครงการพฒันาระบบบริการช่วยเหลือเยียวยาเด็กและสตรีทีถู่กกระท ารุนแรง (งบประมาณจาก สป.สธ) 22

31 โครงการพฒันาระบบบริการสุขภาพทีเ่ปน็มิตรส าหรับวัยรุ่นและเยาวชนได้มาตรฐาน 22

32 โครงการฟืน้ฟสูมรรถภาพคนพกิารทางการได้ยิน (สปสช.โอนเข้าเงินบ ารุง) 23

33 โครงการศูนย์บริการคนพกิารทัว่ไปรพ.ชัยนาทฯ (จากเงินกองทนุส่งเสริมและพฒันา) 23

โครงการพฒันาแนวทางการส่งต่อและช่วยเหลือมารดาต้ังครรภ์ทีใ่ช้สารเสพติด (งบประมาณจาก สป.สธ)  กิจกรรมที1่ อบรมเชิงปฏิบติัการผู้ปฏิบติังานศูนย์พึง่ได้ รพ.ชุมชนและเคร่ือข่าย

สารบัญ



ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาระบบบริการสุขภาพเป็นเลิศ (Service Excellence)

34 พฒันาระบบบริการสุขภาพด้านสูติกรรม 24 - 25

35 พฒันาระบบบริการสุขภาพด้านนรีเวชกรรม 26

36 พฒันาระบบบริการสุขภาพ สาขาศัลยกรรม 27

37 พฒันาระบบการดูแลผู้ปว่ย สาขาอายุรกรรม (Sepsis) โรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท 28

38 โครงการพฒันาความรู้และศักยภาพบุคลากรการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง แบบครบวงจร ในเครือขา่ยจังหวัดชัยนาท 29

39 อบรมทบทวนเร่ืองปัจจัยเส่ียงและการปฏิบัติตัวเพื่อควบคุมปัจจัยเส่ียงหรือเม่ือมีอาการเจ็บอกส าหรับ อสม . 29

40 พฒันาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต 30 - 31

41 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาทารกแรกเกิด 32 - 33

42 พฒันาระบบบริการสุขภาพ สาขากุมารเวชกรรม 34

43 โครงการกลุ่มสันทนาการเพือ่เสริมสร้างพฒันาการเด็กในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 35

44 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาออร์โธปดิิกส์ 36

45 พฒันาระบบบริการสุขภาพ สาขาการดูแลระยะกลาง (IMC) 37

46 โครงการรณรงค์ผ่าตัดต้อกระจก จงัหวัดชัยนาทประจ าป ี2566 38

47 โครงการจติเวชเร้ือรังในชุมชนจงัหวัดชัยนาท 39

48 โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการเชิงรุกในการดูแลผู้มีปญัหาสุขภาพจติและยาเสพติดใหม้ีคุณภาพอย่างครบวงจรและครอบคลุมจงัหวัดชัยนาท 39

49 โครงการตรวจประเมินเพื่อรับรองคุณภาพซ้ า(Re-accreditation)การบ าบดัรักษายาเสพติดของสถานพยาบาล 40

50 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาอุบติัเหตุฉุกเฉิน 41 - 42

51 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยด้านทันตสุขภาพทุกกลุ่มวัย 43

52 ประชุมเชิงปฏิบติัการพัฒนาเครือข่ายการดูแลแบบประคับประคองจงัหวัดชัยนาท 44

53 โครงการพัฒนาคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลาราชการ 45

54 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ 46 - 48

ยทุธศาสตร์ที่ 3 บุคลากรเป็นเลศิ (People Excellence)
55 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพบริการพยาบาลเครือข่ายจงัหวัดชัยนาทและเขตสุขภาพที่ 3 ประจ าป ี2566 49

56 งานเทิดเกียรติคุณค่าพยาบาล 49

57 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ การปฐมนิเทศทางการพยาบาล 50

58 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการการ การบนัทึกทางการพยาบาล 2 รุ่นๆละ 1 วัน  (2 วัน) 50

59 โครงการพัฒนาศักยภาพการพยาบาลผู้ปว่ย 50

60 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ปว่ยระหว่างส่งต่อผู้ปว่ย ( Referal)    51

61 โครงการมหกรรมคุณภาพงานวิจยัและนวัตกรรม ทางการพยาบาล 51

62 โครงการพัฒนาบคุลากรด้านการปอ้งกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 52

63 โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการการปอ้งกันระงับอัคคีภัย/ภัยพิบติัและซ้อมอพยพหนีไฟโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรประจ าป ี2566 53

64 โครงการมหกรรมคุณภาพ 54

65 โครงการพัฒนาพฤติกรรมบริการสู่ความเปน็เลิศ (ESB) 54

66 โครงการพัฒนาบคุลากรด้านคุณภาพและความปลอดภัย 55 - 56

67 โครงการประเมินสมรรถนะบคุลากร(Competency) เพื่อน ามาพัฒนา  57

68 โครงการจดัท า Productivity เพื่อวิเคราะหอ์ัตราก าลัง 57

69 โครงการส ารวจความพึงพอใจ สภาวะความสุขและความผูกพันของบคุลากรต่อองค์กร 57

70 โครงการพัฒนาบคุลากรใหม้ีศักยภาพของสภาวะผู้น า (Leadership)   58

71 โครงการปฐมนิเทศ 59

72 โครงการดูแลสภาวะสุขภาพบคุลากรและความปลอดภัยในการท างาน 60

73 โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมสุขภาพบคุลากร 60



ยทุธศาสตร์ที่ 3 บุคลากรเป็นเลศิ (People Excellence) (ต่อ)
74 รับตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ จงัหวัดชัยนาท 61

75 ทบทวนแผนยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าป ี2566-2570 61

76 วารสารวิชาการ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ค่าจา้งพิมพ์วารสารโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 62

77 โครงการปนัรัก 63

78 กิจกรรมท าบญุประจ าเดือนเกิด 63

79 กิจกรรมยกย่องคนดี 63

80 กิจกรรมเดิน-ว่ิง-สมาธิ 63

81 ประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์ รพ.ชัยนาทนเรนทร ประจ าป ี2566 64

ยทุธศาสตร์ที่ 4 ธรรมาภิบาลเป็นเลศิ (Governance Excellence)
82 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการการใช้งานโปรแกรมKPHIS 65

83 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ เร่ืองการสรุปโรค การผ่าตัด และหตัถการในเวชระเบยีน การเขียนหนังสือรับรองการตาย 66





ได้รับจัดสรร 800,000    700,000    

เหลอืเงินทั้งสิ้น (บาท) -525,093 429,675 75,600    1,137,000   13,500   75,000    2,465,010     

คงเหลอื
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการป้องกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเป็นเลิศ  ( PP&P Excellence) 311,800    60,325      75,600    1,137,000   113,000     68,600       -        75,000    1,841,325     

1 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเส่ียงสูงโรคเบาหวานและโรคความดันโลหติสูง 15,000          15,000             วสค.

2 โครงการสร้างเสริมพฒันาการเด็กปฐมวัย 0-5 ปเีครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท 15,300          15,300             วสค.

3 เสริมสร้างโรงเรียนรอบรู้สู่การสูงดีสมส่วนภายใต้วิถีชีวิตใหม่ ป ี2566 68,000            68,000             วสค.

4 โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยอาสาสมัครสาธารณสุข เขตเทศบาลเมืองชัยนาท  ป ี2566 75,600        75,600             วสค.

5 โครงการเพิม่ศักยภาพผู้ดูแลผู้ปว่ยติดบา้นติดเตียงด้านการฟืน้ฟสูมรรถภาพเครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท 14,200          14,200             วสค.

6 โครงการภาคีเครือข่ายร่วมใจ ประชาชนหา่งไกลโรค สู่อ าเภอควบคุมโรคเข้มแข็งแบบย่ังยืน ป ี2566 59,550          59,550             วสค.

7 โครงการพฒันาศักยภาพอาสาสมัครประจ าหมู่บา้น (อสม.) เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท ป ี2566 179,000         179,000            วสค.

8 โครงการพฒันาและเสริมสร้างทกัษะชีวิตกลุ่มวัยรุ่นในเขตเทศบาลเมืองจังหวัดชัยนาท 8,450            8,450               วสค.

9 โครงการคัดกรองวัณโรคเชิงรุกในกลุ่มประชากรเส่ียง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท ป ี2566 135,000          135,000            วสค.

10 โครงการบริการปอ้งกันการติดเชื้อเอชไอวี ปงีบประมาณ 2566 117,000          117,000            วสค.

11 โครงการพฒันาคุณภาพระบบข้อมูลสุขภาพ (HDC ) 14,000          14,000             สสอ.

12 โครงการ การพฒันาชุมชนน าร่องการจัดการตนเองรองรับสังคมผู้สูงอายุ 36,875          36,875             สสอ.

13 โครงการพฒันาศักยภาพแกนน าเพือ่มีส่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงโรคความดันโลหติสูงในชุมชน 45,000            45,000             สสอ.

14 โครงการสุขภาพดีด้วยการแพทย์แผนไทยฯ -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

15 จัดบริการการแพทย์แผนไทยฯใหบ้ริการแบบ on site/online และมุ่งใหค้ าแนะน าสุขภาพผ่านระบบ line,โทรศัพท ์ -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

16 โครงการดูแลสุขภาพผู้ปว่ยทีม่ีอาการหลังการติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019(COVID-19) (ภาวะ Post COVID-19/Long COVID-19) -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

17 โครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้ปว่ยโรคลมอัมพฤกษ์ อัมพาต ด้วยการแพทย์แผนไทยฯ -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

18 โครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้ปว่ยโรคออฟฟศิซินโดรมด้วยการแพทย์แผนไทยฯ -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

19 โครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้ปว่ยโรคกระดูกและกล้ามเนือ้ด้วยการแพทย์แผนไทยฯ -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

20 โครงการส่งเสริมและดูแลสุขภาพผู้สูงอายุโรคข้อเข่าเส่ือมด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยฯ -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

21 โครงการการแค่คิดก็สุขใจ -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

22 ยาสมุนไพรใกล้ตัว -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

23 โครงการดูแลหญิงต้ังครรภ์และหลังคลอดด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยฯ -               -                  วัชราภรณ์/ บษุราคัม

24 จัดระบบบริการ NCD 1,000            1,000               NCD Clinic

25 Life style modification DM & HT 8,000            8,000               NCD Clinic

26 Conference and Dialogue KM 750               750                 NCD Clinic

27 โครงการสงเคราะหผู้์ปว่ยและครอบครัวทีป่ระสบปญัหาทางสังคม 50,000        50,000             สวัสดิการสังคม

28 โครงการสงเคราะหน์มผงเพือ่การปอ้งกันการถ่ายทอดเชื้อเอชไอวีจากแม่สู่ลูก (งบจากสสจ.ชัยนาท) -                  สวัสดิการสังคม

29 โครงการพฒันาแนวทางการส่งต่อและช่วยเหลือมารดาต้ังครรภ์ทีใ่ช้สารเสพติด (งบประมาณจาก สป.สธ) 

กิจกรรมที1่ อบรมเชิงปฏิบติัการผู้ปฏิบติังานศูนย์พึง่ได้ รพ.ชุมชนและเคร่ือข่าย

20,000            

20,000             สวัสดิการสังคม

30 โครงการพฒันาระบบบริการช่วยเหลือเยียวยาเด็กและสตรีทีถู่กกระท ารุนแรง (งบประมาณจาก สป.สธ) 48,600            48,600             สวัสดิการสังคม

31 โครงการพฒันาระบบบริการสุขภาพทีเ่ปน็มิตรส าหรับวัยรุ่นและเยาวชนได้มาตรฐาน 20,000          20,000             สวัสดิการสังคม

สรุปแผนปฏิบัติการ  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2566 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

งบประมาณ (บาท)

งบประมาณรวม หนว่ยงานทีรั่บผิดชอบ
เงินบ ารุง PP

 กองทนุ

หลักประกัน
สปสช. งบอุดหนนุ

 กองทนุรพ./

คนพกิาร
สปสธ.PPA



ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

งบประมาณ (บาท)

งบประมาณรวม หนว่ยงานทีรั่บผิดชอบ
เงินบ ารุง PP

 กองทนุ

หลักประกัน
สปสช. งบอุดหนนุ

 กองทนุรพ./

คนพกิาร
สปสธ.PPA

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการป้องกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเป็นเลิศ  ( PP&P Excellence) (ต่อ)

32 โครงการฟืน้ฟสูมรรถภาพคนพกิารทางการได้ยิน (สปสช.โอนเข้าเงินบ ารุง) 885,000          885,000            สวัสดิการสังคม

33 โครงการศูนย์บริการคนพกิารทัว่ไปรพ.ชัยนาทฯ (จากเงินกองทนุส่งเสริมและพฒันา) 25,000        25,000             สวัสดิการสังคม

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาระบบบริการสุขภาพเป็นเลิศ (Service Excellence) 431,624    210,000    -        -            -            13,500   -         623,685        

34 พฒันาระบบบริการสุขภาพด้านสูติกรรม 59,950          59,950             PCT สูติ-นรีเวชกรรม

35 พฒันาระบบบริการสุขภาพด้านนรีเวชกรรม 10,990          10,990             PCT สูติ-นรีเวชกรรม

36 พฒันาระบบบริการสุขภาพ สาขาศัลยกรรม 22,500          22,500             PCT ศัลยกรรม

37 พฒันาระบบการดูแลผู้ปว่ย สาขาอายุรกรรม (Sepsis) โรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท 1,925            1,925               พญ.ชลิตา

38 โครงการพฒันาความรู้และศักยภาพบุคลากรการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง แบบครบวงจร ในเครือขา่ยจังหวัดชัยนาท 34,750          34,750             SP Stroke

39 อบรมทบทวนเร่ืองปัจจัยเส่ียงและการปฏิบัติตัวเพื่อควบคุมปัจจัยเส่ียงหรือเม่ือมีอาการเจ็บอกส าหรับ อสม . 26,800          26,800             SP Stemi

40 พฒันาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต 53,525          53,525             SP โรคไต

41 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาทารกแรกเกิด 25,850          25,850             SP ทารกแรกเกิด

42 พฒันาระบบบริการสุขภาพ สาขากุมารเวชกรรม 14,930          14,930             SP กุมารเวชกรรม

43 โครงการกลุ่มสันทนาการเพือ่เสริมสร้างพฒันาการเด็กในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 13,500       13,500             พญ.พันธ์ุทิพย์/ เบญ็จา

44 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาออร์โธปดิิกส์ 11,475          11,475             SP ออร์โธปดิิกส์

45 พฒันาระบบบริการสุขภาพ สาขาการดูแลระยะกลาง (IMC) 5,000            5,000               SP IMC

46 โครงการรณรงค์ผ่าตัดต้อกระจก จงัหวัดชัยนาทประจ าป ี2566 29,300          29,300             SP จกัษุ

47 โครงการจติเวชเร้ือรังในชุมชนจงัหวัดชัยนาท -                  ก.จติเวช

48 โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการเชิงรุกในการดูแลผู้มีปญัหาสุขภาพจติและยาเสพติดใหม้ีคุณภาพอย่างครบวงจรและครอบคลุมจงัหวัดชัยนาท 13,300          13,300             ก.จติเวชและยาเสพติด

49 โครงการตรวจประเมินเพื่อรับรองคุณภาพซ้ า(Re-accreditation)การบ าบดัรักษายาเสพติดของสถานพยาบาล 2,800            2,800               ก.จติเวชและยาเสพติด

50 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาอุบติัเหตุฉุกเฉิน 59,500          59,500             SP อุบติัเหตุฉุกเฉิน

51 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยด้านทันตสุขภาพทุกกลุ่มวัย 210,000        210,000            ทันตกรรม

52 ประชุมเชิงปฏิบติัการพัฒนาเครือข่ายการดูแลแบบประคับประคองจงัหวัดชัยนาท 19,600          19,600             SP Palliative

53 โครงการพัฒนาคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลาราชการ 7,990            7,990               SMC

54 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ 31,439          31,439             SP ปลูกถ่ายอวัยวะ

ยทุธศาสตร์ที่ 3 บุคลากรเป็นเลศิ (People Excellence) 536,485   -         -       -          -          -      -       536,485     
55 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพบริการพยาบาลเครือข่ายจงัหวัดชัยนาทและเขตสุขภาพที่ 3 ประจ าป ี2566 10,000          10,000             ก.การพยาบาล

56 งานเทิดเกียรติคุณค่าพยาบาล 9,775            9,775               ก.การพยาบาล

57 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ การปฐมนิเทศทางการพยาบาล 6,850            6,850               ก.การพยาบาล

58 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการการ การบนัทึกทางการพยาบาล 2 รุ่นๆละ 1 วัน  (2 วัน) -               -                  ก.การพยาบาล

59 โครงการพัฒนาศักยภาพการพยาบาลผู้ปว่ย 11,400          11,400             ก.การพยาบาล

60 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ปว่ยระหว่างส่งต่อผู้ปว่ย ( Referal)    -               -                  ก.การพยาบาล

61 โครงการมหกรรมคุณภาพงานวิจยัและนวัตกรรม ทางการพยาบาล 19,800          19,800             มณท์ธภัชรด์

62 โครงการพัฒนาบคุลากรด้านการปอ้งกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 15,000          15,000             IC

63 โครงการประชุมเชิงปฏิบติัการการปอ้งกันระงับอัคคีภัย/ภัยพิบติัและซ้อมอพยพหนีไฟโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรประจ าป ี2566 47,000          47,000             คณะกรรมการอัคคีภัย

64 โครงการมหกรรมคุณภาพ 76,400          76,400             ศูนย์ HA

65 โครงการพัฒนาพฤติกรรมบริการสู่ความเปน็เลิศ (ESB) 43,500          43,500             ศูนย์ HA



ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

งบประมาณ (บาท)

งบประมาณรวม หนว่ยงานทีรั่บผิดชอบ
เงินบ ารุง PP

 กองทนุ

หลักประกัน
สปสช. งบอุดหนนุ

 กองทนุรพ./

คนพกิาร
สปสธ.PPA

ยทุธศาสตร์ที่ 3 บุคลากรเป็นเลศิ (People Excellence) (ต่อ)
66 โครงการพัฒนาบคุลากรด้านคุณภาพและความปลอดภัย 55,200          55,200             ศูนย์ HA

67 โครงการประเมินสมรรถนะบคุลากร(Competency) เพื่อน ามาพัฒนา  3,400            3,400               HRD/พรส.

68 โครงการจดัท า Productivity เพื่อวิเคราะหอ์ัตราก าลัง -               -                  HRD/พรส.

69 โครงการส ารวจความพึงพอใจ สภาวะความสุขและความผูกพันของบคุลากรต่อองค์กร -               -                  HRD/พรส.

70 โครงการพัฒนาบคุลากรใหม้ีศักยภาพของสภาวะผู้น า (Leadership)   45,300          45,300             HRD/พรส.

71 โครงการปฐมนิเทศ 46,860          46,860             HRD/พรส.

72 โครงการดูแลสภาวะสุขภาพบคุลากรและความปลอดภัยในการท างาน -               -                  อาชีวฯ/HRD

73 โครงการจดักิจกรรมส่งเสริมสุขภาพบคุลากร -               -                  อาชีวฯ/HRD

74 รับตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ จงัหวัดชัยนาท 31,700          31,700             พรส.

75 ทบทวนแผนยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าป ี2566-2570 6,300            6,300               พรส.

76 วารสารวิชาการ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ค่าจา้งพิมพ์วารสารโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 48,000          48,000             พรส.

77 โครงการปนัรัก -               -                  ชมรมจริยธรรม

78 กิจกรรมท าบญุประจ าเดือนเกิด -               -                  คกก.บริหาร/ชมรมจริยธรรม

79 กิจกรรมยกย่องคนดี -               -                  ชมรมจริยธรรม

80 กิจกรรมเดิน-ว่ิง-สมาธิ -                                  -   ชมรมจริยธรรม

81 ประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์ รพ.ชัยนาทนเรนทร ประจ าป ี2566 60,000          60,000             งานประชาสัมพันธ์

ยทุธศาสตร์ที่ 4 ธรรมาภิบาลเป็นเลศิ (Governance Excellence) 45,184    -         -       -          -          -      -       45,184             

82 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการการใช้งานโปรแกรมKPHIS 25,184          25,184             ศูนย์คอมฯ

83 โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ เร่ืองการสรุปโรค การผ่าตัด และหตัถการในเวชระเบยีน การเขียนหนังสือรับรองการตาย 20,000          20,000             เวชระเบยีน



แผนงาน : พฒันาเครือข่ายระบบสุขภาพ  / กิจกรรมหลัก : การดูแลกลุ่มเส่ียงสูงโรคเบาหวานและโรคความดันโลหติสูง

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

1 1.ร้อยละการตรวจ

ติดตามยืนยันวินิจฉยั

กลุ่มสงสัยปุวย

โรคเบาหวานปุวยเป็น

เบาหวานลดลง

2.ร้อยละการตรวจ

ติดตามยืนยันวินิจฉยั

กลุ่มสงสัยปุวยโรค

ความดันโลหิตสูงปุวย

เป็นโรคความดันสูง

ลดลง

โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงสงูโรคเบาหวานและโรค

ความดันโลหิตสงู

1.ประชมุชี้แจงเจา้หน้าที่ที่เกี่ยวขอ้งในการด าเนินงาน

2. จดักจิกรรมอบรมให้ความรู้การปูองกนัแกผู้่เส่ียงสูงทั้งเบาหวาน

และความดันจ านวน 90 คน      
1. ค่าอาหารกลางวันมื้อละ 65 บาท X90 คน X1 วัน  เปน็เงิน 5,850 บาท 

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 25 บาท X90 คน X2 มื้อ เปน็เงิน 4,500 บาท

3. ค่าตอบแทนวิทยากร ภายใน 300 บาท X 6 ช.ม. เปน็เงิน  1,800 บาท

4.ค่าวัสดุอุปกรณ์ 2,850 บาท

เพื่อปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพในกลุ่มเส่ียงสูง

โรคเบาหวานและความดัน

โลหิตสูง  สร้างความ

ตระหนักให้กลุ่มเส่ียง

ทราบถงึความอนัตรายที่จะ

เกดิขี้นเชน่ เส้นเลือดใน

สมองแตก ตีบ ตัน อมัพาต

 ฯลฯ

กลุ่มเส่ียงสูงทั้ง

เบาหวานและ

ความดันโลหิตสูง 

ใน 18 ชมุชน ๆ

ละ5 คน  รวม 90

 คน

1 เม.ย. 66 - 

30 ม.ิย. 66

15,000  -  - 15,000  - วสค.

รวมเงินทั้งหมด 90 คน 15,000 0 0 15,000 0

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาล ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย  เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

1



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

2 1.จนท.12 คน

2.ครูผู้ดูแลเด็ก

ศูนย์เด็กเล็ก 

จ านวน 18 คน

3. อสม.แกนน า

แมแ่ละเด็ก 30 คน

1 เม.ย. 66 - 

30 ม.ิย. 66

15,300  -  - 15,300  - วสค.

รวมเงินทั้งหมด 60 คน 15,300 0 0 15,300 0

ตัวชี้วัดโครงการล าดับ

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

แผนงาน : พฒันาเครือข่ายระบบสุขภาพ / กิจกรรมหลัก : ใหค้วามรู้และอบรมการตรวจประเมินพฒันาการเด็กปฐมวัย

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1. เพื่อเฝูาระวังและส่งเสริม

พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

2. เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัยได้รับการ

ตรวจพัฒนาการตามช่วงวัย

3. เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัยที่มี

พัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการ

ติดตาม กระตุ้นพัฒนาการให้

กลับมาสมวัย

4. เพื่อพัฒนาจนท. 

ผู้รับผิดชอบงาน ครูผู้ดูแลเด็ก

ในศูนย์เด็กเล็กและอสม.แกน

น าแม่ละเด็กใหม้ีความรู้ความ

เข้าใจการส่งเสริมและทกัษะ

การตรวจคัดกรองพัฒนาการที่

ถูกต้อง

ผู้รับผิดชอบ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
งบประมาณ

รวม (บาท)

ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)
เปูาหมาย/จ านวนวัตถปุระสงค์โครงการ/กจิกรรมหลัก

1. ร้อยละ90 ของเด็ก

ปฐมวัยได้รับการตรวจ

คัดกรองพัฒนาการ

2. ร้อยละ20ของการ

ตรวจคัดกรอง

พัฒนาการพบสงสัย

ล่าช้า  

3. ร้อยละ 85 ของเด็ก

ปฐมวัยมีพัฒนาการ

สมวัย     

4. ร้อยละ 90 ของเด็ก

ประฐมวัยที่มีพัฒนาการ

สงสัยล่าช้าได้รับการ

ติดตาม

โครงการสร้างเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั 0-5 ปีเครือข่ายอ าเภอ

เมืองชัยนาท                        

1. ประชมุชี้แจง้เจา้หน้าที่เกี่ยวขอ้งในการด าเนินงาน 

2. จดักจิกรรมอบรมให้ความรู้และตรวจประเมนิพัฒนาการเด็กแก ่

เจา้หน้าที่ผู้รับผิดชอบงาน ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์เด็กเล็กและอสม.

แกนน าแมแ่ละเด็ก  จ านวนทั้งหมด 60 คน
1.ค่าอาหารกลางวันมื้อละ 65 บาทX60 คน X1วัน เปน็เงิน 3,900  บาท      

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมมื้อละ25 บาท X 2 มื้อ X 60 คน เปน็เงิน  3,000 

 บาท 

3.ค่าวิทยากร  5,400   บาท

-รายบคุคล 300 บาท X3 ช.ม. เปน็เงิน 900 บาท

-รายกลุ่ม 300 บาท X3 ช.ม. X 5 คน เปน็เงิน 4,500 บาท

4.ค่าวัสดุอุปกรณ์  3,000  บาท

2



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

3 ก.พ.66 - ก.ย.66 68,000  - 68,000  -  - 

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 55 คนๆ ละ 25 บาท/มื้อ X 2 มื้อ   เปน็

เงิน 2,750 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 55 คนๆ ละ X 65 บาท/มื้อ เปน็เงิน 3,575  บาท

 - ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 5 คน x 2 ชั่วโมง x 600 บาท  เปน็เงิน 6,000

 บาท - ค่าวัสดุอุปกรณ์ เปน็เงิน  4,450  บาท

2. ด าเนินการคัดกรองภาวะโภชนาการในเด็กกลุ่มวัยเรียน 6-12 ปี 

บันทึกและวิเคราะห์ขอ้มลู เพื่อวางแผนการด าเนินงาน

3. จดัอบรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมในกลุ่มเด็กมภีาวะอว้น โดยเด็กวัย

เรียน อายุ 6-14 ปี ที่มภีาวะอว้นต้องได้รับการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมสุขภาพ 

จ านวน 200 คน 

รวมเงินทั้งหมด 255 คน 68,000 0 68,000 0 0

1. เพื่อให้ครูอนามัยโรงเรียน

ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

ด้านการเฝูาระวังภาะ

โภชนาการสูงดีสมส่วนใน

สถานศึกษา

2. เพื่อให้เด็กวัยเรียน อายุ 

6-14ปี ที่มีภาวะอ้วนได้รับ

การปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพ เพื่อให้มีภาวะอ้วน

ลดลง

1. ครูอนามัย

โรงเรียนในอ าเภอ

เมืองชัยนาท 

จ านวน 36  คน

2. เจา้หน้าที่

สาธารณสุข อ าเภอ

เมืองชัยนาท 

จ านวน 19 คน

3. เด็กวัยนักเรียน

 อายุ 6 - 14 ปี ที่

มีภาวะอ้วนในเขต

รับผิดชอบ อ าเภอ

เมือง จ านวน 200

 คน

กลุ่มงาน

เวชกรรม

สังคม

ร้อยละของเด็กวัยเรียน

 สูงดีสมส่วนในกลุ่ม

เด็กอว้น

ล าดับ
ตัวชี้วัดโครงการ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาล ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงานเวชกรรมสังคม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
แผนงาน : พฒันาคุณภาพชีวิตคนไทยทกุกลุ่มวัย / กิจกรรมหลัก : คัดกรองภาวะโภชนาการในเด็กกลุ่มวัยเรียนบนัทกึและวิเคราะหข์้อมูล เพื่อจัดกิจกรรมอบรมแก้ไขปญัหาเด็กอ้วนในกลุ่มวัยเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ

ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมา
ณรวม 
(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 200 คนๆ ละ 25 บาท/มื้อ X 2 มื้อ เปน็เงิน 10,000 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 200 คนๆ ละ X 65 บาท/มื้อ เปน็เงิน 13,000  บาท

 - ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน 6 คน x 6 ชั่วโมง x 300 บาท X 2 วัน  เปน็เงิน 21,600 บาท

 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ เปน็เงิน  6,625  บาท

 4.ติดตามและประเมนิผลการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในกลุ่มเด็กมภีาวะอว้น

โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์
เปาูหมาย/

จ านวน

เสริมสร้างโรงเรียนรอบรู้สู่การสงูดีสมสว่นภายใต้วถีิชีวติใหม่ ปี 

2566

1. จดัประชมุแลกเปล่ียนเรียนรู้ให้กบัครูอนามยัโรงเรียน พร้อม

เจา้หน้าที่สาธารณสุขผู้รับผิดชอบงานวัยเรียนในการด าเนินงาน

ภาวะสูงดีสมส่วน จ านวน 55 คน งบประมาณ 14,400 บาท

3



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

4 1. ประชากรสูงอายุมี

พฤติกรรมสุขภาพที่

พึงประสงค์  ร้อยละ 

52

โครงการยกระดับคุณภาพชีวติผู้สงูอายโุดยอาสาสมัคร

สาธารณสขุ เขตเทศบาลเมืองชัยนาท  ปี 2566         

1. การอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาสาสมคัรสาธารณสุข 

เพื่อยกระดับคุณภาพชวิีตผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมอืงชยันาท

จ านวน 3 รุ่น

งบประมาณ (75,600 บาท) 

รุ่นที่ 1- 2 รุ่นละ 25,560 บาท)
1.) ค่าอาหารว่าง อาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม จ านวน 120 คน x 100 บาท  x

   1 วัน x 2 รุ่น  เปน็เงิน 24,000 บาท

2.) ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ (รายบคุคล) ชั่วโมงละ 600 บาท x 3 คน   x   

1 ชั่วโมง x 1 วัน x 2 รุ่น เปน็เงิน 3,600 บาท

3.) ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ(กลุ่ม) ชั่วโมงละ 600 บาท x 6 คน x 3 ชั่วโมง 

x 1 วัน x 2 รุ่น เปน็เงิน 21,600 บาท

4) ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประชุม จ านวน 16 แผ่นๆ ละ 0.50 บาท x 120

 ชุด x 2 รุ่น เปน็เงิน 1,920 บาท

1. เพื่อใหอ้าสาสมัคร

สาธารณสุขมีความรู้ความ

เข้าใจและทกัษะในการ

ประเมินคัดกรองสุขภาพ

ผู้สูงอายุในชุมชน

2. เพื่อพัฒนาใหอ้าสาสมัคร

สาธารณสุขมีความรู้ 

ความสามารถในการใช้

เคร่ืองมือและโปรแกรมต่างๆ

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

         

3. เพื่อพัฒนาการดูแลสุขภาพ

ผู้สูงอายุโดยใช้แผนส่งเสริม

สุขภาพผู้สูงอายุรายบคุคลใน

ชุมชน (individual wellness 

plan)

350 คน ม.ค. 66 - ก.พ. 66 75,600  - 75,600  -  - หัสยา เกตุ

จติร

รุ่นที่ 3   (24,580 บาท) 

1.) ค่าอาหารว่าง อาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม จ านวน 110 คน x 100 บาท x

 1 วัน เปน็เงิน 11,000 บาท

2.) ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ (รายบคุคล) ชั่วโมงละ 600 บาท x 3 คน x 1 

ชั่วโมง x 1 วัน เปน็เงิน 1,800 บาท

3.) ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ(กลุ่ม) ชั่วโมงละ 600 บาท x 6 คน x 3 ชั่วโมง 

x 1 วัน  เปน็เงิน 10,800 บาท

4.) ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประชุม จ านวน 16 แผ่นๆ ละ 0.50 บาท x 110

 ชุด  เปน็เงิน 880 บาท

4. เพื่อปอูงกันการพลัดตกหก

ล้มและภาวะสมองเส่ือมของ

ผู้สูงอายุในชุมชน

5. เพื่อใหผู้้สูงอายุที่อยู่ในภาวะ

พึ่งพิงได้รับการดูแลสุขภาพ

จากทมีสหสาขาวิชาชีพ ชุมชน

และทอ้งถิ่น ใหม้ีคุณภาพชีวิตที่

ดี เข้าถึงบริการอย่างถ้วนหน้า

และเทา่เทยีม

รวมเงินทั้งหมด 350 คน 75,600 0 75,600 0 0

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาล ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)
แผนงาน : พฒันาคุณภาพชีวิตคนไทยทกุกลุ่มวัย  / กิจกรรมหลัก : อบรมเชิงปฏิบติัการพฒันาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ในเขตเทศบาลเมืองชัยนาท ป ี2566
กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย เวชกรรมสังคม หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ
ตัวชี้วัดโครงการ

โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

5 1.ร้อยละ100 ของ

ผู้ดูแลผู้ปุวยติดบ้านติด

เตียงมคีวามรู้ความ

เขา้ใจในการฟื้นฟู

สมรรถภาพผู้ปุวยติด

บ้านติดเตียงได้อย่าง

ถกูต้องเหมาะสม

2.ร้อยละ100ของ

ผู้ปุวยติดบ้านติดเตียง

ได้รับการติดตามดูแล

ต่อเนื่อง

โครงการเพ่ิมศักยภาพผู้ดูแลผู้ป่วยติดบ้านติดเตียงด้านการฟ้ืนฟู

สมรรถภาพเครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท     

1. ประชมุชี้แจง้เจา้หน้าที่เกี่ยวขอ้งในการด าเนินงาน 

2. จดักจิกรรมอบรมให้ความรู้เชงิปฏิบัติการแกผู้่ดูแลผู้ปุวยติดบ้าน

ติดเตียง  จ านวนทั้งหมด 100 คน

1) ค่าอาหารกลางวันมื้อละ 65 บาทX100 คน X1วัน 

เป็นเงิน 6,500  บาท      

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมมื้อละ25 บาท X 2 มื้อ X 100 คน

เป็นเงิน  5,000  บาท 

3) ค่าวิทยากร  2,700   บาท

-รายบุคคล 300 บาท X 3 ชั่วโมง เป็นเงิน 900 บาท

-รายกลุ่ม 300 บาท X 3 ชั่วโมง X 2 คน เป็นเงิน 1,800 บาท

1. เพื่อฟื้นฟูสมรรถภาพ

ของผู้ปุวยกลุ่มติดบ้านติด

เตียงให้สามารถปฏิบัติ

กจิวัตรประจ าวันได้อย่าง

เหมาะสม        

2. เพื่อฟื้นฟูสมรรถนะของ

ผู้ปุวยติดเตียงด้านการ

เคล่ือนไหวและปูองกนั

ภาวะแทรกซ้อน  

 3.เพื่อให้ผู้ปุวยติดบ้านติด

เตียงได้รับการติดตามดูแล

อย่างต่อเนื่อง

1.ผู้ดูแลผู้ปุวยติด

บ้านติดเตียง 

จ านวน 100 คน

1 ต.ค. 65 - 

30 ส.ค. 66

14,200  - 14,200  -  - เวชกรรม

สังคม

รวมเงินทั้งหมด 100 คน 14,200 0 14,200 0 0

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย  เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนงาน : พฒันาเครือข่ายระบบสุขภาพ / กิจกรรมหลัก : การใหค้วามรู้และอบรมเพิ่มศักยภาพผู้ดูแลผู้ปวุยติดบา้นติดเตียง
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

6 โครงการภาคีเครือข่ายร่วมใจ ประชาชนห่างไกลโรค สู่อ าเภอ

ควบคุมโรคเข้มแข็งแบบยั่งยนื ปี 2566

ม.ีค.-66  -  - รติมา ศิลป

สุวรรณ

1. อบรมเชิงปฏิบัติการทีม SRRT ในการเฝูาระวัง สอบสวน และควบคุม

โรคติดต่อ ในเขตอ าเภอเมืองชัยนาท งบประมาณ 17,100 บาท
1) ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 คน X 65 บาท x 1 มื้อ  เป็นเงิน  1,950 บาท

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน X 25 บาท x 2 มื้อ  เป็นเงิน  1,500 

บาท

3) ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก จ านวน 6 คน x 3 ชม.ๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน  

10,800 บาท

4) ค่าถ่ายเอกสารในการจัดอบรม จ านวน 30 ชุดๆ ละ 50 บาท  เป็นเงิน  1,500 บาท

5) ค่าวัสดุอปุกรณ์ในการจัดอบรม  เป็นเงิน  1,350 บาท

17,100

2. อบรมเชงิปฏิบัติการแกนน า อสม. ในการเฝูาระวัง ปูองกนั และ

ควบคุมโรคติดต่อตามฤดูกาลในเขตอ าเภอเมอืงชยันาท (แบ่งเป็น 2 

รุ่นๆ ละ 100 คน) งบประมาณ 42,450 บาท
  1) ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 200 คนๆ ละ 65 บาท x 1 มื้อ  เป็นเงิน 13,000 บาท 

   

  2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 200 คน X 25 บาท x 2 มื้อ                     

     เป็นเงิน 10,000 บาท

  3) ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน จ านวน 3 คน x 1 ชม.ๆ ละ 300 บาท x 2 รุ่น         

 เป็นเงิน 1,800 บาท

  4) ค่าตอบแทนวิทยากรกลุ่มภายใน จ านวน 8 คน x 3 ชม.ๆ ละ 300 บาท x 2 รุ่น   

 เป็นเงิน  14,400 บาท 

  5) ค่าวัสดุอปุกรณ์ในการจัดอบรม   เป็นเงิน   3,250 บาท

ม.ีค. - เม.ย. 66  -  - 22,850 19,600  - 

รวมเงินทั้งหมด 59,550 0 39,950 19,600 0

1. เพื่อลดอตัราปุวยและ

อตัราตายของโรคติดต่อ

และโรคติดต่อตามฤดูกาล 

ในเขตอ าเภอเมอืงชยันาท

2. เพื่อเพิ่มศักยภาพทีม 

SRRT ในการเฝูาระวัง 

สอบสวน และควบคุม

โรคติดต่อ ในเขตอ าเภอ

เมอืงชยันาท

3. เพื่อเพิ่มศักยภาพแกน

น า อสม.ในการเฝูาระวัง 

ปูองกนั และควบคุม

โรคติดต่อตามฤดูกาล ใน

เขตอ าเภอเมอืงชยันาท

1. เครือขา่ยทีม SRRT

 ระดับอ าเภอและ

ต าบล ผ่านการอบรมฯ

 ร้อยละ 100

2. แกนน า อสม. ผ่าน

การอบรมฯ ร้อยละ 90

1. ทีม SRRT 30

 คน

2. แกนน า อสม. 

200 คน

59,550

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย เวชกรรมสังคม  หน่วยงานโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนงาน : การปอูงกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ และการพฒันาเครือข่ายภาคประชาชนและภาคประชาสังคมด้านสุขภาพ           
"กิจกรรมหลัก : 1. อบรมเชิงปฏิบติัการทมี SRRT และอบรมเชิงปฏิบติัการแกนน า อสม.ในการเฝูาระวัง สอบสวน และควบคุมโรคติดต่อ ในเขตอ าเภอเมืองชัยนาท      
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

7 1. อสม. จติอาสาเขา้

รับการอบรมฯ ร้อยละ

 80

2. อสม. จติอาสาผ่าน

การอบรมและมคีวามรู้

ไมน่้อยกว่าร้อยละ 70

โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 

เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท ปี 2566

1. อบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.จติอาสา ในเขตเทศบาลเมอืงชยันาท 

(แบ่งเป็น 2 รุ่นๆ ละ 100 คน) งบประมาณ 179,000 บาท

1) ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 200 คนๆ ละ 65 บาท X 6 วัน เป็น

เงิน 78,000 บาท 

2) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 200 คนๆ ละ 25 บาท X ๒ 

มื้อ X 6 วัน เป็นเงิน 60,000 บาท

3) ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 20 คน X 300 บาท/ชั่วโมง X 3 

ชั่วโมง X 2 รุ่น  เป็นเงิน 36,000 บาท  

4) ค่าใบประกาศนียบัตร จ านวน 200 แผ่น X ๑๐ บาท เป็นเงิน 

2,00๐  บาท

5) ค่าวัสดุอปุกรณ์ในการจดัอบรม เป็นเงิน 3,000  บาท

1. เพื่อส่งเสริมให้ อสม. มี

ความรู้และความเขา้ใจใน

บทบาท หน้าที่การ

ด าเนินงานสุขภาพในชมุชน

2. เพื่อพัฒนาให้ อสม. มี

ความรู้ ทักษะ และ

สามารถด าเนินงาน

สุขภาพและแกไ้ขปัญหาใน

ชมุชนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

อสม.จติอาสา 

200 คน

ม.ค.-ก.พ. 66 179,000  - 179,000  -  - รติมา ศิลป

สุวรรณ

รวมเงินทั้งหมด 179,000 0 179,000 0 0

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ส านักงานสาธารณสขุจงัหวดัชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย เวชกรรมสังคม  หน่วยงานโรงพยาบาลชยันาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

แผนงาน : การพัฒนาเครือขา่ยภาคประชาชนและภาคประชาสังคมด้านสุขภาพ  / กจิกรรมหลัก : อบรมพัฒนาศักยภาพ อสม.จติอาสาในเขตเทศบาลเมอืงชยันาท
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

8 อตัราคลอดมชีพีใน

(หญิงอายุ15-19ปี ไม่

เกนิ 34 ต่อประชากร

หญิง 15-19ปี 1,000 

คน)

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างทักษะชีวติกลุ่มวยัรุ่นในเขต

เทศบาลเมืองจงัหวดัชัยนาท

1.ประชมุชี้แจงเจา้หน้าที่เกี่ยวขอ้งในการด าเนินงาน

2.จดักจิกรรมอบรมให้ความรู้ความเขา้ใจพัฒนาการทางเพศ การ

ดูแลตนเอง ปัญหาและผลกระทบจากการต้ังครรภ์กอ่ยวัยอนัควร

1.ค่าอาหารกลางวัน มื้อละ 65 บาท X 50 x 1 วัน 

เป็นเงิน 3,250 บาท

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม มื้อละ 25 บาท x 2 มื้อ x 50 คน  

เป็นเงิน 2,500 บาท

3.ค่าวิทยากร -รายบุคคล 300 x 3 ชั่วโมง  เป็นเงิน 900บาท

-รายกลุ่ม 300บาท x 3 ชั่วโมง x 2 คน เป็นเงิน 1,800 บาท

1.เพื่อให้เด็กและเยาวชน

เกดิความรู้ความเขา้ใจ

พัฒนาการทางเพศและ

การดูแลตนเองของวัยรุ่น

2.เพื่อเสริมสร้างภูมคุ้ิมกนั

ให้วัยรุ่นมคีวามรู้ความ

เขา้ใจเกี่ยวกบัปัญหาและ

ผลกระทบที่เกดิจากการมี

เพศสัมพันธ์กอ่นวัยอนัควร

และรู้จกัหน้าที่ความ

รับผิดชอบเหมาะสมกบั

ตนเอง

3.เพื่อปูองกนัการต้ังครรภ์

ในวัยรุ่น

1.แกนน านักเรียน

โรงเรียนในร.ร.

เทศบาลเขาท่า

พระ จ านวน 50 

คน

ต.ค.65-ส.ค.66 8,450  -  - 8,450  - เวชกรรม

สังคม

รวมเงินทั้งหมด 50 คน 8,450 0 0 8,450 0

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน  เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

แผนงาน : พฒันาเครือข่ายระบบสุขภาพ / กิจกรรมหลัก : อบรมใหค้วามรู้ความเข้าใจพฒันาการทางเพศ การดูแลตนเอง ปญัหาและผลกระทบจากการต้ังครรภ์ก่อยวัยอันควร                  

8



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

9 1. กลุ่มประชากรเส่ียง

 7 กลุ่ม เขา้ถงึบริการ

การค้นหา คัดกรองวัณ

โรค แบบเชงิรุก ≥ 

ร้อยละ 90

2. อตัราความส าเร็จ

การรักษาวัณโรคราย

ใหมแ่ละกลับเป็นซ้ า 

ร้อยละ 85

โครงการคัดกรองวณัโรคเชิงรุกในกลุ่มประชากรเสี่ยง อ าเภอเมือง

 จงัหวดัชัยนาท ปี 2566

1 การอบรมเชงิปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือขา่ยการด าเนินงาน

วัณโรคระดับหมู่บ้าน
1)ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 100 คน X 25 บาท/มื้อ X 2 มื้อ       X 

1 วัน เปน็เงิน  5,000 บาท

2)ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 100 คน X 65 บาท/มื้อ X 1 มื้อ X 1 วัน      เปน็

เงิน  6,500 บาท

3)ค่าตอบแทนวิทยากรจ านวน 1 คน x 6 ช.ม.ๆละ 600 บาท x 1 คร้ัง      เปน็

เงิน 3,600 บาท

4.) ค่าวัสดุอุปกรณ์การจัดอบรม เปน็เงิน 3,100 บาท

2. คัดกรองวัณโรคเชงิรุกด้วยภาพถา่ยรังสีทรวงอก ประชาชนกลุ่ม

เส่ียง ในชมุชนและเรือนจ า
3 สรุปผลการด าเนินงานค้นหา คัดกรองวัณโรคเชิงรุกในชุมชนและเรือนจ า

1.) ค่าจ้างเหมารถเอกซเรย์ปอดพร้อมอ่านฟิล์ม (CXR screening) ระยะเวลา 8

 วัน กลุ่มเปาูหมาย 1,140 คน x 80 บาท เปน็เงิน 91,200 บาท

1. เพื่อค้นหาผู้ปุวยวัณโรค

เชงิรุกโดยการคัดกรองและ

เอก็ซเรย์ภาพถา่ยรังสี

ทรวงอก

 2. เพื่อลดความล่าชา้ใน

การวินิจฉยั และเขา้สู่

ระบบการรักษาของผู้ปุวย

วัณโรค

 3. เพื่อส่งเสริมให้กลุ่ม

ประชากรเส่ียงได้รับการ

วินิจฉยัและรักษาตาม

มาตรฐานการดูแลรักษา

วัณโรค

1.อสม.100 คน

2.ประชากรกลุ่ม

เส่ียงวัณโรค 

1,140 คน

1 ม.ีค. 66 - 

30 ก.ค. 66

135,000  - 18,200 116,800  - กมลชยั 

ฉายชวูงษ์

2.) ค่าตอบแทนในการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ จ านวน 5 คน x 8 ช.ม.ๆละ

 80 บาท x 8 วัน

เปน็เงิน 25,600 บาท

รวมเงินทั้งหมด 1,240 คน 135,000 0 18,200 116,800 0

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

แผนงาน : การปอูงกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  / กิจกรรมหลัก :  คัดกรองวัณโรคเชิงรุกในกลุ่มประชากรเส่ียง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท ป ี2566

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน  เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

10 โครงการบริการป้องกันการติดเช้ือเอชไอว ีปีงบประมาณ 2566

1.ส ารวจและค้นหากลุ่มเปูาหมายประชากรหลักเชงิรุก ในเขตพื้นที่

อ าเภอเมอืงชยันาท ปี 2566
1.) ค่าตอบแทนในการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ ของเจ้าหน้าที่ในการส ารวจ

กลุ่มประชากรหลัก จ านวน 5 คน x 4 ชั่วโมงละๆ 80 บาท x 10 วัน

เปน็เงิน 16,000 บาท

1 เม.ย.66 - 

30 ก.ค.66

117,000  -  - 16,000  - กมลชยั 

ฉายชวูงษ์

2.อบรมเชงิปฏิบัติการให้ความรู้ เร่ือง โรคเอดส์และโรคติดต่อทาง

เพศสัมพันธ์ในเรือนจ า
1.) ค่าตอบแทนวิทยากรบคุลากรของรัฐ จ านวน 3 คน x 6 ชั่วโมงๆละ 600 

บาท x 4 คร้ัง เปน็เงิน 43,200 บาท

2.) ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดอบรม เปน็เงิน 2,600 บาท 

 -  - 45,800  - 

3. เจา้หน้าที่ออกให้บริการส่งต่อ การให้ค าปรึกษา การตรวจหาการ

ติดเชื้อเอชไอวี และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ เชงิรุกในกลุ่ม

ประชากรหลัก ในอ าเภอเมอืงชยันาทคร้ังที่ 1
1.) ค่าตอบแทนในการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ ของเจ้าหน้าที่

1.1นักวิชาการสาธารณสุข/พยาบาลวิชาชีพ/นักเทคนิคการแพทย์ จ านวน 6 คน

 x 4 ชั่วโมงละๆ 80 บาท x 10 วัน เปน็เงิน 19,200 บาท

1.2เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน จ านวน 1 คน x 4 ชั่วโมงละๆ 60 บาท x 10

 วัน เปน็เงิน 2,400 บาท

 -  - 21,600  - 

1. สร้างทีมภาคี

เครือขา่ยแกนน าใน

เรือนจ า

2. สร้างทีมภาคี

เครือขา่ยแกนน าใน

โรงเรียน

3. กลุ่มประชากรหลัก 

เขา้รับบริการตรวจคัด

กรองโรคติดต่อทาง

เพศสัมพันธ์ตามระบบ

บริการทางการแพทย์

4. กลุ่มประชากรหลัก

 ที่ตรวจพบการติดเชื้อ

ได้เขา้สู่ระบบการ

รักษาตามมาตรฐาน

1.แกนน า

อาสาสมคัรใน

เรือนจ า  จ านวน

 160 คน

2.ประชากรกลุ่ม

เส่ียง จ านวน 65 

ราย

1. เพื่อลดอตัราการติดเชื้อ

รายใหมใ่นประชากร

กลุ่มเปูาหมายหลักที่เส่ียง

ต่อการติดเชื้อเอชไอวี

2. เพื่อเพิ่มการเขา้ถงึ

บริการปูองกนัการติดเชื้อ

เอชไอวี ในประชากร

กลุ่มเปูาหมายหลักและส่ง

ต่อ เขา้สู่บริการตรวจการ

ติดเชื้อเอชไอวีและ

โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

3. เพื่อติดตามกลุ่ม

ประชากรหลักที่มผีลเลือด

เป็นลบ ให้เขา้รับบริการ

ตรวจเลือดซ้ าและยังคง

สถานะผลเลือดลบต่อไป

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

แผนงาน : การปอ้งกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  / กิจกรรมหลัก :  ค้นหาผู้ปว่ยเชิงรุกน าพากลุ่มประชากรหลักเข้ามารับบริการตรวจ ค้นหาโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพนัธ์และอบรมเชิงปฏิบติัการใหค้วามรู้ในกลุ่ม
เรือนจ า และแหล่งแพร่ ในเขตพื้นที่อ าเภอเมืองชัยนาท

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน  เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

โครงการบริการป้องกันการติดเช้ือเอชไอว ีปีงบประมาณ 2566 

(ต่อ)

4.รายงานผลการด าเนินงานในระบบรายงาน RTCM Plus คร้ังที่ 1
1.)ค่าตอบแทนในการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ นักวิชาการสาธารณสุข/

พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 3 คน x 4 ชั่วโมงละๆ 50 บาท x 10 วัน  เปน็เงิน 

6,000 บาท

 -  -        6,000  - 

5.เจา้หน้าที่ออกให้บริการส่งต่อ การให้ค าปรึกษา การตรวจหาการ

ติดเชื้อเอชไอวี และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ เชงิรุกในกลุ่ม

ประชากรหลัก ในอ าเภอเมอืงชยันาทคร้ังที่ 2
1.) ค่าตอบแทนในการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ ของเจ้าหน้าที่

1.1นักวิชาการสาธารณสุข/พยาบาลวิชาชีพ/นักเทคนิคการแพทย์ จ านวน 6 คน

 x 4 ชั่วโมงละๆ 80 บาท x 10 วัน เปน็เงิน 19,200 บาท

1.2เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน

  จ านวน 1 คน x 4 ชั่วโมงละๆ 60 บาท x 10 วัน  เปน็เงิน 2,400 บาท

 -  - 21,600  - 

6.รายงานผลการด าเนินงานในระบบรายงาน RTCM Plus คร้ังที่ 2
1.) ค่าตอบแทนในการปฏิบติังานนอกเวลาราชการ นักวิชาการสาธารณสุข/

พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 3 คน x 4 ชั่วโมงละๆ 50 บาท x 10 วัน  เปน็เงิน 

6,000 บาท

 -  - 6,000  - 

7. วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน ตามเปูาหมายการด าเนินงาน RRTTR

 ของพื้นที่อ าเภอเมอืงชยันาท

8. สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการและจดัท ารายงานการจา่ยเงิน

 ที่ส านักงานหลักประกนัสุขภาพแห่งชาติ เขต 3 นครสวรรค์ ระบุไว้

ในโครงการฯ และสัญญาด าเนินงานตามโครงการ

 -  -  -  - 

รวมเงินทั้งหมด 117,000 0 0 117,000 0

ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
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ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

11 1.ร้อยละ 80 ของ 

รพ.สต. ผ่านเกณฑ์

คุณภาพขอ้มลู

โครงการพัฒนาคุณภาพระบบข้อมูลสขุภาพ (HDC )

1.ประชมุคณะกรรมการเพื่อชี้แจงแผนและจดัท าโครงการ

2.จดัอบรมเจา้หน้าที่สาธารณสุขและ

เจา้หน้าที่บันทึกขอ้มลู เร่ืองความถกูต้องของการคีย์ขอ้มลู

3.ติดตามและประเมนิผลจากมาตรฐาน 43 แฟูมทุกเดือน

1) ค่าอาหารกลางวัน มื้อล ะ65 บาท x40 คน x2วัน

เป็นเงิน 5,200 บาท

2) ค่าอาหารว่าง มื้อละ 25 บาท x2 มื้อ x40คน x2วัน เป็นเงิน 

4,000 บาท

3) ค่าวิทยากร 600 บาท x 4 ชม.x 2 วัน

เป็นเงิน 4,800 บาท

1.เพื่อพัฒนาการบันทึก

ขอ้มลูงานตามตัวชี้วัด และ

ขอ้มลูพื้นฐาน

2.เพื่อพัฒนาคุณภาพขอ้มลู

 43 แฟูมให้มคีวาม

ครบถว้นถกูต้อง และส่ง

เขา้ HDC ทันเวลา

3.เพื่อพัฒนาการบันทึก

ขอ้มลู ICD 10 ให้มคีวาม

ครบถว้นถกูต้อง

1.จนท.สาธารณ

สุข จ านวน 27 คน

2.เจา้หน้าบันทึก

ขอ้มลู จ านวน

 13 คน

1 ธ.ค.65 - 30 

ก.ย.66

14,000  -  14,000  -  - นายชนิกฤต

แจง้เปล่ียน

รวมเงินทั้งหมด 40 คน 14,000 0 14,000 0 0

งบประมาณ

รวม (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองชัยนาท หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

แผนงาน : พฒันาคุณภาพชีวิตคนไทยทกุกลุ่มวัย  / กิจกรรมหลัก : อบรมเจ้าหน้าที่สาธารณสุขและเจ้าหน้าที่บนัทกึข้อมูล เร่ืองความถูกต้องของการคีย์ข้อมูล
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

12 โครงการ การพัฒนาชุมชนน าร่องการจดัการตนเองรองรับสงัคม

ผู้สงูอายุ

1 ธ.ค.65 - 30 

ก.ย.66

36,875  - นางดวงพร 

เกดิปานทอง

1.อบรมพัฒนาศักยภาพอสม.เพื่อสร้างความรอบรู้ในการจดัการ

ภาวะสมองเส่ือม,การพลัดตกหกล้ม,ภาวะstoke

4,875 4,875 4,875

2.อสม.ฝึกภาคปฎิบัติในการตรวจคัดกรองประเมนิกลุ่มเปูาหมายใน

ละแวกที่รับผิดชอบ

3,750 3,750 3,750

3.อสม.วิเคราะห์ขอ้มลู คืนขอ้มลู มกีารจดัท าขอ้ตกลงร่วมกนัในการ

เปล่ียนปพฤติรกรรมและมกีารปรับสภาพแวดล้อมให้เหมาะสม

3,000 3,000 3,000

4.กจิกรรมให้ค าแนะน า ประชมุแลกเปล่ียนการด าเนินงานของแต่

ละละแวกในหมู่บ้าน

1,500

5.กจิกรรมสรุปและประเมนิผล 500

1)ค่าอาหารกลางวัน มื้อละ 65 บาท x75 คน x3 วันเปน็เงิน 14,625 บาท

2)ค่าอาหารว่าง มื้อละ 25บาท x2มื้อ x75คนx3วัน เปน็เงิน 11,250 บาท

3)ค่าวิทยากร 600บาท x5 ชม.x3 วัน เปน็เงิน 9,000 บาท

4)ค่าแบบประเมินคัดกรอง 1,500 บาท

5)ค่าไวนิลโครงการ 500

รวมเงินทั้งหมด 75 คน 36,875 0 13,625 11,625 11,625

อสม.มคีวามรู้และ

ทักษะเพิ่มขึ้นในการ

ประเมนิคัดกรองกลุ่ม

preageและกลุ่มผส.

ตอนต้น(50-69ปี) 

ร้อยละ 70

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองชัยนาท หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

ล าดับ   ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

แผนงาน : พฒันาคุณภาพชีวิตคนไทยทกุกลุ่มวัย  / กิจกรรมหลัก : อบรมพฒันาศักยภาพอสมเพื่อสร้างความรอบรู้ในการจัดการภาวะสมองเส่ือม,การพลัดตกหกล้ม,ภาวะstoke

1.เพื่อให้อสม.มศัีกยภาพ

เพิ่มขึ้นในด้านความรู้และ

ทักษะการประเมนิภาวะ

สมองเส่ือม การพลัดตก

หกล้มstoke ใน

กลุ่มเปูาหมาย

2.เกดิขอ้ตกลงร่วมและ

แนวทางการปป.

พฤติกรรมและมกีาร

ปรับเปล่ียนสภาพสวล.

ของกลุ่มเส่ียง

1.อสม.ม.2

จ านวน 30 คน

2.อสม.ม.4 

จ านวน 45 คน

preageม.2=

preageม.4=

60-69 ม.260-69

 ม.4
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

13 ร้อยละการตรวจ

ติดตามยืนยันวินิจฉยั

กลุ่มสงสัยปุวย

โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าเพ่ือมีสว่นร่วมในการดูแล

ผู้สงูอายกุลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสงูในชุมชน

พ.ย.65 - ก.ค. 66 45,000 45,000  -  -  - ขวัญใจ   

สังข์

ประเสริฐ  

3. แกนน าที่ผ่านการอบรมส ารวจขอ้มลูพฤติกรรมและ

สภาพแวดล้อมที่บ้านของผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงโรคความดันโลหิตสูง

และตรวจวัดความดันโลหิตและตรวจวัดความเค็มในอาหารด้วย

เคร่ืองตรวจวัดปริมาณโซเดียม

ธค.65

4. คืนขอ้มลูเพื่อร่วมก าหนดขอ้ตกลงและมาตรการ/กจิกรรมการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมบนวิถชีวิีตใหมแ่บบมส่ีวนร่วมระหว่าง

ครอบครัวและผู้สูงอายุ

มค.66

5. แกนน าที่ผ่านการอบรมติดตามระดับความดันโลหิต 

กลุ่มสีเหลือง(สูงกว่า 120/80 mmhg) 1 คร้ัง/เดือน 

กลุ่มสีส้ม(สูงกว่า 140/90 mmhg) 2 คร้ัง/เดือน

กพ.-มยิ.66

แกนน าหมู่ละ 1 

คน รวม 97 คน

1.เพื่อเสริมสร้างการ

เปล่ียนแปลงพฤติกรรม

ของผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงโรค

ความดันโลหิตสูงในด้าน

อาหารและ การออกก าลัง

กายได้ถกูต้อง 

2.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงโรค

ความดันโลหิตสูง มี

พฤติกรรมที่ถกูต้องในด้าน

อาหารและการออกก าลัง

กาย 

3.ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงโรค

ความดันโลหิตสูง สามารถ

ควบคุมระดับความดัน

โลหิตได้ดีและไมเ่ป็นผู้ปุวย

รายใหม ่ร้อยละ 95

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการปอูงกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเปน็เลิศ  ( PP&P Excellence)

พย. 65

2. อบรมพัฒนาศักยภาพแกนน าเร่ืองรูปแบบการเกบ็ขอ้มลู กลไก

ด้านการจดัการโรคความดันโลหิตสูง

ธค.65

กลุ่มงาน ควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองชัยนาท

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

แผนงาน : ที่ 3 การปอูงกันควบคุมโรคและลดปจัจัยเส่ียงด้านสุขภาพ  / กิจกรรมหลัก : โครงการพฒันาศักยภาพแกนน าเพื่อมีส่วนร่วมในการดูแลผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงโรคความดันโลหติสูงในชุมชน

1.ประชมุวางแผนกระบวนการคืนขอ้มลู/เตรียมขอ้มลูและเอกสารที่

เกี่ยวขอ้ง/ประสานผู้เขา้กจิกรรม
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าเพ่ือมีสว่นร่วมในการดูแล

ผู้สงูอายกุลุ่มเสี่ยงโรคความดันโลหิตสงูในชุมชน (ต่อ)

6. วิเคราะห์ขอ้มลู/สรุปผลโครงการ

1)จัดซ้ือเคร่ืองตรวจวัดปริมาณโซเดียมในอาหาร จ านวน 10 เคร่ืองๆละ 1,500

 บาท รวมเปน็เงิน15,000 บาท

2)ค่าถ่ายเอกสารแบบส ารวจ 2,000 บาท 

3)ค่าอาหารส าหรับผู้เข้าอบรม 97 คนx150บาท รวมเปน็เงิน14,550 บาท

4)ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คนๆละ 3 ชม.ๆละ 600.-บาท รวม 6 ชั่วโมง รวมเปน็

เงิน 3,600 บาท

5)ค่าเบี้ยเล้ียงในการส ารวจข้อมูลเชิงรุกที่บา้นแก่แกนน าฯ 97 คน x 90 บาท X

 1 วัน รวมเปน็เงิน 8,730บาท

6)ค่าเบี้ยเล้ียงในการเชิงรุกที่บา้นแก่แกนน าฯ 97 คน x 90 บาท X 3 วัน รวม

เปน็เงิน 26,190 บาท

รวมเงินทั้งหมด 45,000 45,000 0 0 0

ล าดับ เปูาหมาย/จ านวน ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

14  อย่างน้อย 10 รายการ โครงการสขุภาพดีด้วยการแพทยแ์ผนไทยฯ

1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ขอ้มลู ขา่วสาร งานแพทย์แผนไทยฯอย่าง

ต่อเนื่อง

    1.1 จดัท าส่ือประชาสัมพันธ์

    1.2 จดัพิมพ์แผ่นพับ ใบความรู้

    1.3 สร้างและเผยแพร่ส่ือออนไลน์

เพื่อเผยแพร่ขา่วสารและ

องค์ความรู้ทางการแพทย์

แผนไทยที่ถกูต้อง

10 รายการ 1 พ.ย.65 ถงึ 30 

เม.ย. 66

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

15 ร้อยละ 60 ของ

ผู้รับบริการแพทย์แผน

ไทยได้รับขอ้มลู

รูปแบบออนไลน์

จดับริการการแพทยแ์ผนไทยฯให้บริการแบบ on site/online 

และมุ่งให้ค าแนะน าสขุภาพผ่านระบบ line,โทรศัพท์ 

1. จดัท าไลน์ของกลุ่มงานเพื่อเป็นชอ่งทางการส่ือสาร (ไลน์ไอดี : 

TTM04)

   1.1 ตอบขอ้สงสัยสุขภาพ

   1.2 นัดหมายออนไลน์

   1.3 ประชาสัมพันธ์

2. ตอบขอ้ซักถามผ่านโทรศัพท์  เบอร์ 0899617568

1. เพื่อการบริการที่เปูน

เลิศ ทันท่วงที

2. เพื่อเพิ่มการเขา้ถงึ

บริการ สะดวก รวดเร็ว 

ลดการสัมผัส ลดการแออดั

3. ลดค่าจา่ยในการเดินทาง

ร้อยละ60 ต.ค.65 - ก.ย.66 

(เนื่องจากคลินิก

เปิดบริการตลอด

ปีงบประมาณ)

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

16 ร้อยละของผู้ปุวยนอก

ได้รับบริการแพทย์

แผนไทยที่ได้มาตรฐาน

โครงการดูแลสขุภาพผู้ป่วยที่มีอาการหลงัการติดเช้ือไวรัสโคโรนา

2019(COVID-19) (ภาวะ Post COVID-19/Long COVID-19)

1. ให้ความรู้การดูแลสุขภาพด้วยตนเอง

2. ดูแลฟื้นฟูด้วยยาสมนุไพร

3. ดูแลฟื้นฟูด้วยหัตถการการแพทย์ทางเลือก

4. การแนะน าท่ากายบริหารฤๅษีดัดตน

เพื่อให้ผู้ที่มอีาการผิดปกติ

หลังจากการติดเชื้อไวรัสโค

โรนา2019 เขา้ถงึการ

รักษาด้วยการแพทย์

ทางเลือก

20 ราย ต.ค.65 - ก.ย.66 

(เนื่องจากคลินิก

เปิดบริการตลอด

ปีงบประมาณ)

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลร ที่ 1  เร่ือง Promotion Prevention & Protection Excellence (ส่งเสริมสุขภาพปอูงกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเปน็เลิศ)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย  การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

แผนงาน : การพฒันาระบบบริการสุขภาพการแพทย์แผนไทยฯ  / กิจกรรมหลัก : พฒันางานการแพทย์แผนไทยฯใหส้อดคล้องกับสถานการณ์

16



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

17 ร้อยละของผู้ปุวยนอก

ได้รับบริการแพทย์

แผนไทยที่ได้มาตรฐาน

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้ปุวย 

และผู้ดูแล มคีวามรู้ ความ

เขา้ใจ สามารถเลือกใช้

วิธีการดูแลสุขภาพได้

ถกูต้องเหมาะสม

5 ราย ต.ค.65 - ก.ย.66 

(เนื่องจากคลินิก

เปิดบริการตลอด

ปีงบประมาณ)

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

18 ร้อยละของผู้ปุวยนอก

ได้รับบริการแพทย์

แผนไทยที่ได้มาตรฐาน

โครงการสง่เสริมและดูแลสขุภาพผู้ป่วยโรคออฟฟิศซินโดรมด้วย

การแพทยแ์ผนไทยฯ

1. การใชย้าสมนุไพร ทั้งภายในและภายนอก

2. การหัตถการ เชน่ การนวด การประคบ การจดักระดูก การกดจดุ

(ผ่าตัดเทียม) เป็นต้น

100 ราย ต.ค.65 - ก.ย.66 

(เนื่องจากคลินิก

เปิดบริการตลอด

ปีงบประมาณ)

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

19 ร้อยละของผู้ปุวยนอก

ได้รับบริการแพทย์

แผนไทยที่ได้มาตรฐาน

โครงการสง่เสริมและดูแลสขุภาพผู้ป่วยโรคกระดูกและกลา้มเน้ือ

ด้วยการแพทยแ์ผนไทยฯ

1. การใชย้าสมนุไพร ทั้งภายในและภายนอก

2. การหัตถการ เชน่ การนวด การประคบ การจดักระดูก การกดจดุ

(ผ่าตัดเทียม) เป็นต้น

100 ราย ต.ค.65 - ก.ย.66 

(เนื่องจากคลินิก

เปิดบริการตลอด

ปีงบประมาณ

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

20 ร้อยละของผู้ปุวยนอก

ได้รับบริการได้รับ

บริการแพทย์แผนไทย

ที่ได้มาตรฐาน

โครงการสง่เสริมและดูแลสขุภาพผู้สงูอายุ

โรคข้อเข่าเสื่อมด้วยศาสตร์การแพทยแ์ผนไทยฯ

1. การใชย้าสมนุไพร ทั้งภายในและภายนอก

2. การหัตถการ เชน่ การนวด การประคบการจดักระดูก การกดจดุ

 พอกยา เผายา เป็นต้น

100 ราย ต.ค.65 - ก.ย.66 

(เนื่องจากคลินิก

เปิดบริการตลอด

ปีงบประมาณ)

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้ปุวย มี

ความรู้ เขา้ใจสาเหตุของ

โรคและได้รับการดูแล

รักษาที่ถกูต้องเหมาะสม

ตามหลักการแพทย์แผน

ไทยและการแพทย์

ผสมผสาน

2. เพื่อให้ผู้ปุวยรู้แนว

ทางการปฏิบัติตน

ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

โครงการสง่เสริมและดูแลสขุภาพผู้ป่วยโรคลมอัมพฤกษ์ อัมพาต 

ด้วยการแพทยแ์ผนไทยฯ

1. การใชย้าสมนุไพร ทั้งภายในและภายนอก

2. การหัตถการ เชน่ การนวด การประคบ พอกยา เผายา อบ

สมนุไพร การตอกเส้น  การจดักระดูก การกดจดุ(ผ่าตัดเทียม) เป็น

ต้น

3. การแนะน าท่ากายบริหารฤๅษีดัดตน
2. เพื่อให้ผู้ปุวยสามารถดูแลตนเองได้

3. เพื่อส่งเสริมใชส้มนุไพรในครัวเรือนในท้องถิ่นและดูแลสุขภาพแบบองค์รวม
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

21 ร้อยละ 80 จากไป

อย่างสงบ

โครงการการแค่คิดก็สขุใจ 

1. ให้การดูแลตามศาสตร์การแพทย์แผนไทย ในงาน palliative 

care ร่วมกบัสหวิชาชพี

เพื่อให้ผู้ปุวยท าใจได้จติ

คลายกงัวล ยอมรับและ

อยู่กบัโรคร้ายให้ได้ จาก

ไปอย่างสงบ ไมทุ่รนทุราย

ร้อยละ 80 1 เม.ย. 66 ถงึ 30

 ก.ย. 66

 -  -  -  -  - 

วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

22 ร้อยละ 50 รู้จกัน าพืช

 ผัก ให้อาหารเป็นยา

ยาสมุนไพรใกลตั้ว 

1. ส่งเสริมให้การใชย้าสมนุไพรถกูต้องและปลอดภัย 

2. ส่งเสริมการใชย้าสมนุไพร(First LineDrugs)

เพื่อให้ประชาชนมคีวามรู้ 

เกี่ยวกบัสมนุไพร ทั้งใน

ครัวเรือน ในท้องถิ่น 

ส าหรับการดูแลสุขภาพ

เบื้องต้นได้

ร้อยละ 50 1 ม.ค.66 ถงึ 30 

ม.ีค. 66

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

23 1. เพื่อให้หญิงต้ังครรภ์

และหญิง

20 ราย 1 ม.ค.66 ถงึ 30 

ม.ิย. 66

 -  -  -  -  - วัชราภรณ์ 

บุษราคัม

หลังคลอดมคีวามรู้ความ

เขา้ใจและมทีัศคติที่ดีและ

การปฏิบัติตัวอย่างถกูต้อง

2. เพื่อให้หญิงต้ังครรภ์

มนี ้านมเพียงพอ

3. เพื่อให้มารดาและ

ผู้ดูแลมคีวามรู้เกี่ยวกบั

อาหารและยาสมนุไพร

ต่างๆ รวมถงึขอ้ห้าม ขอ้

ปฏิบัติที่ถกูต้อง

รวมเงินทั้งหมด 0 0 0 0 0

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ร้อยละของผู้ปุวยนอก

ได้รับบริการแพทย์

แผนไทยที่ได้มาตรฐาน

โครงการดูแลหญิงต้ังครรภ์และหลงัคลอดด้วยศาสตร์การแพทย์

แผนไทยฯ

1. ให้ความรู้การดูแลสุขภาพ ด้วยการนวดการทับหมอ้เกลือ การอบ

สมนุไพร การประคบ

2. การให้ค าแนะน าและการประคบเต้านมในหญิงหลังคลอดภาวะ

น ้านมไมไ่หล

3. สอนวิธีการนวดกระตุ้นน้ านม นวดเต้านม
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โครงการ/กิจกรรมหลัก : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................พฒันางาน DM&HT จ.ชัยนาท ป ี2566

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.62 มค.-มคี.63 เมย.-มยิ.63 กค.-กย.63

24 1. ร้อยละของผู้ปุวยที่

ใช ้Telemedicine

2. ร้อยละของผู้ปุวยที่

ส่งยาทาง รพ. สต

3. ร้อยละของผู้ปุวยที่

ท าHome BP, Home

 BS

4. ร้อยละ NCD 

คุณภาพที่ รพ. สต, 

รพช ผ่าน

5. มส่ืีอความรู้ทาง 

Social : Line, 

Youtube

6. มคีวามรู้ควบคู่การ

ใชย้า

จดัระบบบริการ NCD

  - Telemedicine

  - Home BP, Home BS

  - NCD Clinic Plus in รพ. สต, รพช

  - Social Line, Youtube การดูแลตนเอง

  - การส่งยาทางไปรษณีย์ รพ.สต. พร้อมความรู้คู่การใชย้า ยากนิ 

ยาฉดีอนิซูลิน

  - จดัระบบประมวลผล

การ คัดกรองผล สะท้อน

ขอ้มลูผู้รับผิดชอบ

  - ปรับการดูแลโรค NEW

 Normal NCD ใกล้บ้าน 

มยีา มกีารติดตามระดับ

น้ าตาลและความดันโลหิต

การดูแลตนเอง

  - ทีม NCD/ 

รพ. สต,รพช/ 

OPD/ เวชกรรม

  - ผู้ปุวย DM ใน

เขตเมอืงแต่ละ

อ าเภอ

ต.ค.65 - ก.ย. 65 1,000 250 250 250 250 รพ. สต./

รพช/ 

วสค./NCD

 Clinic

25 1) ร้อยละการควบคุม

ระดับน้ าตาล ความดัน

โลหิตได้ดี

2) ร้อยละของการเกดิ

ภาวะแทรกซ้อน

Life style modification DM & HT
  - การดูแลตนเอง ใช้ชีวิต 24 ชั่วโมง กินอยู่เปน็กับ
เบาหวาน ความดันโลหติสูงและ ปอูงกันการเกิดเบาหวาน
และความดันโลหติสูงในกลุ่มเส่ียง

 - บุคลากรมทีักษะในการ

ให้ค าแนะน าการดูแล

ตนเองแกผู้่ปุวย

 - ควบคุมระดับน้ าตาลได้ดี

  ≥ 40%

 - ควบคุมความดันโลหิต

ได้ดี ≥ 60%

 - บุคลากรรพ. 

สต./รพช (80 คน)

 - ผู้ปุวย DM & 

HT (100 คน)

ม.ค. - ก.ย. 66 8,000 8,000 รพ. สต./

รพช/ 

วสค./NCD

 Clinic

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลร ที่ 1  เร่ือง Promotion Prevention & Protection Excellence (ส่งเสริมสุขภาพปอูงกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเปน็เลิศ)

หน่วยงาน (กลุ่มงาน/งาน/PCT/SP)  ……………………คกก. NCD Clinic……………………………………………….. โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ถงึวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.62 มค.-มคี.63 เมย.-มยิ.63 กค.-กย.63

26 1. มผีลการประชมุ

และสรุปผล ปรับสู่

การปฏิบัติแนว

ทางการดูแลผู้ปุวย

อย่างน้อย 3 คร้ัง/ปี

2. มแีนวทางการดูแล

ผู้ปุวย DM & HT ปี 

2566 จงัหวัดชยันาท

Conference and Dialogue KM

 - การประชมุกลุ่มการดูแลผู้ปุวย Case Conference 

ภาวะแทรกซ้อนเฉยีบพลัน DM & HT และ Problem case การส่ง

ต่อผู้ปุวย

 - การปรับการดูแลผู้ปุวย

ที่มภีาวะแทรกซ้อนและ 

difficult case ให้มี

มาตรฐาน มรีะบบส่งต่อ

ผู้ปุวยเบาหวานความดัน

โลหิตสูง

 - ทีมดูแลDM &

 HT รพ.สต./

รพช./รพท. (80 

คน)

ม.ค. - ก.ย. 66 750 250 250 250 รพ. สต./

รพช/ 

วสค./NCD

 Clinic

รวมเงินทั้งหมด 9,750

ล าดับ ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปูาหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ถงึวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.64 ม.ค.-ม.ีค.65 เม.ย.-ม.ิย.65 ก.ค.-ก.ย. 65

27 80% ของอตัราการ

เขา้ถงึบริการของ

กลุ่มเป้าหมาย

โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยและครอบครัวที่ประสบปัญหาทางสงัคม

 * กิจกรรมที่ 1 ค่าเดินทางส าหรับผู้ปวุยที่ต้องเข้ารับการรักษาต่อเนื่อง จ านวน

 50 ราย X 1,000 บาท เปน็เงิน 50,000 บาท

1.ใหบ้ริการช่วยเหลือผู้ปว่ย

และครอบครัวที่ประสบปญัหา

ทางสังคมและเศรษฐกิจราย

กรณีมีความจ าเปน็เร่งด่วนหรือ

ระหว่างส่งต่อหน่วยงานอื่น

ม.ค66 - ส.ค.66 50,000 20,000 20,000 10,000 น.ส.จนันท์

พร  มนัทุ่ย

2.จัดบริการสังคมสงเคราะหใ์น

 รพ.ตามมาตรฐานวิชาชีพเพื่อ

สนับสนุนบริการและพัฒนา

ระบบสุขภาพที่มีคุณภาพและ

มาตรฐานทางวิชาชีพ

28 80% ของอตัราการ

เขา้ถงึบริการของ

กลุ่มเป้าหมาย

โครงการสงเคราะห์นมผงเพ่ือการป้องกันการถ่ายทอดเช้ือเอชไอวี

จากแม่สู่ลกู (งบจากสสจ.ชัยนาท)

เพื่อป้องกนัการติดเชื้อเอช 

ไอ วี จากแมสู่่ลูก

ทารกที่แมติ่ดเชื้อ

เอชไอวี

 -  -  -  - น.ส.จนันท์

พร  มนัทุ่ย

29 80% ของอตัราการ

เขา้ถงึบริการของ

กลุ่มเป้าหมาย

โครงการพัฒนาแนวทางการสง่ต่อและช่วยเหลอืมารดาต้ังครรภ์ที่

ใช้สารเสพติด (งบประมาณจาก สป.สธ) 

กิจกรรมที่1 อบรมเชิงปฏิบัติการผู้ปฏิบัติงานศูนยพ่ึ์งได้ รพ.

ชุมชนและเครื่อข่าย จ านวน 50 คน 

  * ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าร่วมอบรม 50คนX65บาทX 1 มื้อ = 3,250 บาท 

  * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอรม 50 คนX25บาท X 2 มื้อ = 

2,500 บาท 

  * ค่าวิทยากร จ านวน 2 คนๆละ 5 ชั่วโมงๆละ600 บาท =  6,000 บาท 

  * ค่าวัสดุอุปกรณ์ จ านวน 8,250 บาท

เพื่อพัฒนาแนวทางการส่ง

ต่อและชว่ยเหลือมารดา

ต้ังครรภ์ที่ใชส้ารเสพติดให้

ได้รับการชว่ยเหลือดูแล

และสามารถเขา้ถงึบริการ

ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

มารดาต้ังครรภ์ที่

ใชส้ารเสพติด

20,000  -  - 20,000  - น.ส.จนันท์

พร  มนัทุ่ย

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลร ที่ 1  เร่ือง Promotion Prevention & Protection Excellence (ส่งเสริมสุขภาพปอูงกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเปน็เลิศ)
หน่วยงาน …กลุ่มงานสังคมสงเคราะห์…........................โรงพยาบาลชยันาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลา (ต้ังแต่

วันที่ - ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ผู้รับผิดชอบ

ผู้ป่วยและ

ครอบครัวที่

ประสบปัญหา

ทางสังคม จ านวน

 50 ราย/50คร้ัง
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.64 ม.ค.-ม.ีค.65 เม.ย.-ม.ิย.65 ก.ค.-ก.ย. 65

30 80% ของอตัราการ

เขา้ถงึบริการของ

กลุ่มเป้าหมาย

โครงการพัฒนาระบบบริการช่วยเหลอืเยยีวยาเด็กและสตรีที่ถูก

กระท ารุนแรง (งบประมาณจาก สป.สธ) 

  กิจกรรมที่ 1 อบรมพัฒนาระบบการช่วยเหลอืเด็กและสตรีที่ถูก

กระท ารุนแรงและต้ังครรภ์ไม่พึงประสงค์

     * ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 40 คนX 65บาท X 2มื้อ=

5,200 บาท 

     * ค่าอาหารว่าและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 40 คนX 25บาท X 

4มื้อ=4,000 บาท

     * ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างานจ านวน 8 คนX 150บาท X 2

มื้อ=2,400 บาท 

     * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากรและคณะท างาน จ านวน 8 คนX 25

บาท X 4มื้อ=800 บาท

     *  ค่าวิทยากรกลุ่ม (วิทยากรที่ไม่ใช่บคุคลของรัฐ) จ านวน 2 คนๆละ 5 

ชั่วโมงๆละ 1,200 บาท X 2 วัน = 24,000 บาท

     * ค่าวัสดุอุปกรณ์ จ านวน 10,000 บาท *ค่าถ่ายเอกสาร จ านวน 1,000 บาท

     *ค่าที่พักวิทยากร จ านวน 1 คืนๆละ 1,200 บาท = 1,200 บาท 

      *ค่าพาหนะวิทยากร เปน็เงิน 1,500 บาท

เพื่อพัฒนาระบบบริการใน
การคัดกรองชว่ยเหลือ
และส่งต่อเด็กและสตรีที่
ถกูกระท ารุนแรงให้
สามารถเขา้ถงึบริการที่มี
ประสิทธิภาพ

เด็กและสตรีที่ถกู

กระท ารุนแรง

48,600  - 48,600 น.ส.จนันท์

พร  มนัทุ่ย

31 อตัราความพึงพอใจ

ของผู้รับบริการคลินิก

วัยรุ่นวัยใส

โครงการพัฒนาระบบบริการสขุภาพที่เป็นมิตรส าหรับวยัรุ่นและ

เยาวชนได้มาตรฐาน 

    กิจกรรม ที่ 1 อบรมแกนน าเยาวชนและเครือข่าย จ านวน 50

 คน 

      * ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าร่วมอบรม 50คนX65บาทX 1 มื้อ = 3,250 

บาท 

      * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอรม 50 คนX25บาท X 2 มื้อ = 

2,500 บาท

      * ค่าวิทยากร จ านวน 2 คนๆละ 5 ชั่วโมงๆละ600 บาท =  6,000 บาท 

      * ค่าวัสดุอุปกรณ์ จ านวน 8,250 บาท

เพื่อพัฒนาระบบบริการ

สุขภาพที่เป็นมติรส าหรับ

วัยรุ่นและเยาวชน

วัยรุ่นและ

เยาวชนอ.เมอืง

ชยันาท

20,000  -  - 20,000  - น.ส.จนันท์

พร  มนัทุ่ย

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลา (ต้ังแต่

วันที่ - ส้ินสุดวันที่)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.64 ม.ค.-ม.ีค.65 เม.ย.-ม.ิย.65 ก.ค.-ก.ย. 65

32 โครงการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการทางการได้ยนิ (สปสช.โอนเข้า

เงินบ ารุง)

เพื่อให้ผู้พิการทางการได้

ยินสามารถกลับมาใชช้วิีต

ได้อย่างปกติและกลับมา

ได้ยินอกีคร้ัง กจิกรรมที่ 1

 จดัหาเคร่ืองชว่ยฟังคน

พิการ จ านวน 100 

เคร่ืองๆละ 8,850 บาท

100 เคร่ือง 885,000  -  - 885,000  - น.ส.จนันท์

พร  มนัทุ่ย 

ร่วมกบักลุ่ม

งานโสต ศอ

 นาสิก

33 โครงการศูนยบ์ริการคนพิการทั่วไปรพ.ชัยนาทฯ (จากเงินกองทุน

สง่เสริมและพัฒนา)

เพื่อให้ผู้พิการได้รับการ

ขึ้นทะเบียนผู้พิการและ

ได้รับสิทธิประโยชน์

ส าหรับคนพิการอย่าง

ครบถว้น กจิกกรม ที่ 1 *

ค่าวัสดุอปุกรณ์ส านักงาน 

10,000 บาท *กจิกรรมที่ 

2 ค่าเดินทางส าหรับผู้

พิการที่ไปรับการดูแล

ต่อเนื่อง 20 คนๆละ750 

บาท =15,000 บาท

ผู้พิการที่มารับ

บริการจงัหวัด

ชยันาท

25,000  -  - 25,000 น.ส.จนันท์

พร  มนัทุ่ย

1,048,600 0 20,000 993,600 35,000

95% อตัราการเขา้ถงึ

ของผู้รับบริการที่มา

รับบริการของ

ศูนย์บริการคนพิการฯ

รพ.ชยันาทนเรนทร

รวมเงิน

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เป้าหมาย/จ านวน ระยะเวลา (ต้ังแต่

วันที่ - ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

34 อตัราการเกดิ Birth 

asphyxia น้อยกว่า 25

 ต่อ 1000 การเกดิมีชีพ

1.พัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านสูติกรรม         

1.1โครงการลดอัตราการเกิด Birth Asphyxia 

1.1.1 อบรมบคุลากรทั้งเครือขา่ยในการดูแลหญงิ

ต้ังครรภ์กลุ่มเส่ียง (High risk pregnancy) เพือ่ลด

ภาวะ Birth asphyxia 
- ค่าอาหารกลางวัน 6,400 บาท

- ค่าอาหารว่าง 4,400 บาท

- ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 บาท

เพิม่ศักยภาพบคุลากร

ในการคัดกรองหญงิ

ต้ังครรภ์กลุ่มเส่ียง

และดูแลทารกคลอด

กอ่นก าหนด

80 คน 29 มี.ค. 66 12,600  - 12,600  -  - PCT สูติ-นรี

เวชกรรม, วสค.,

 รพช., รพ.สต.

 ทั้งจงัหวัด

พฒันาระบบการดูแล

มารดาและทารก

30 คน ธ.ค.65 / 

มี.ค.66 /

มิ.ย.66 /

ส.ค.66 

0 0 0 0 0 PCT สูติ-นรี

เวชกรรม, PCT

 กมุาร, วสค., 

รพช.

30 คน ธ.ค.65 / 

มี.ค.66 /

มิ.ย.66 /

ส.ค.66 

0 0 0 0 0 PCT สูติ-นรี

เวชกรรม, PCT

 กมุาร, วสค., 

รพช.

1.1.2 พฒันาระบบบริการอนามัยแม่และเด็กแบบสห

สาขาวิชาชีพ

 -  Inter-department case conference ร่วมกบั

กมุารแพทย์/สหสาขา และเครือขา่ย

 

-  ประชุมคณะกรรมการ MCH Board

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย  สูติกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

1.1.3. รณรงค์ใหป้ระชาชนและหญงิต้ังครรภ์ในชุมชน

เหน็ความส าคัญของการฝากครรภ์

ส่งเสริมใหป้ระชาชน

และหญงิต้ังครรภ์ใน

ชุมชนเหน็

ความส าคัญและ

ประโยชน์ของการ

ฝากครรภ์กอ่นอายุ

ครรภ์ 12 สัปดาห์

12 รพ.สต. , 1 

ศสม.

 ธ.ค. 65 - ก.ย. 66  -  -  -  -  - 

1. อตัราการเกดิ Birth

 asphyxia น้อยกว่า 

25 ต่อ 1000 การเกดิ

มีชีพ

2. อตัรามารดาตายไม่

เกนิ 17 ต่อการเกดิมี

ชีพแสนคน

1.2.พัฒนาบุคลากรในโรงพยาบาลและเครือข่าย 

เรื่อง อบรมเชิงปฏิบัติการด้านภาวะวิกฤตทางสูติ

กรรม 

1. ค่าอาหารกลางวัน 6,700 บาท

2. ค่าอาหารว่าง 4,500 บาท

3. ค่าตอบแทนวิทยากร 16,200 บาท

บคุลากรมีความรู้

และมีทักษะในการ

ดูแลมารดาและทารก

ที่อยู่ในภาวะวิกฤตได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

80 คน 22 - 23 ส.ค. 66 27,400  -  -  - 27,400 PCT สูติ-นรี

เวชกรรม, วสค.,

 รพช.

ผ่านการประเมิน

โรงพยาบาลมาตรฐาน

งานอนามัยแม่และเด็ก

1.3 อบรมเชิงปฎิบัติการการส่งเสริมการเลี้ยงลูก

ด้วยนมแม่

1. ค่าอาหารกลางวัน 4,450 บาท

2. ค่าอาหารว่าง 2,900 บาท

3. ค่าตอบแทนวิทยากร 12,600 บาท

พฒันาศักยภาพ

บคุคลากรเร่ืองการ

เล้ียงลูกด้วยนมแม่

50 คน 25-26 เม.ย. 66 19,950  -  - 19,950  - PCT สูติ-นรี

เวชกรรม, PCT

 กมุาร, วสค.

รวมเงินทัง้หมด 59,950 0 12,600 19,950 27,400

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

อตัราบคุลากรมีความรู้

ในการดูแลผู้ปวุย

ต้ังครรภ์นอกมดลูก

พัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านนรีเวชกรรม       

1 )จัดอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการ

ดูแลผู้ป่วยต้ังครรภ์นอกมดลูก

1. ค่าอาหารกลางวัน 4,750 บาท

2. ค่าอาหารว่าง 3,000 บาท

3. ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 บาท

บคุลากรมีความรู้

และทักษะในการ

ดูแลผู้ปวุยต้ังครรภ์

นอกมดลูก

50 คน 24 พ.ค. 66 9,550  -  - 9,550  - PCT สูติ-นรี

เวชกรรม

2) ส่งเสริมการคุมก าเนิด / ลดการต้ังครรภ์ซ้ าใน

วัยรุ่น

เพิม่การเขา้ถงึบริการ

คุมก าเนิดในวัยรุ่น

 -  -  -   -  -  -  - PCT สูติ-นรี

เวชกรรม, วสค.

อตัราการคัดกรอง

มะเร็งปากมดลูกใน

สตรีกลุ่มเปาูหมาย 

(อายุ 30-60 ป)ี 

มากกว่าหรือเท่ากบั

ร้อยละ 20 ต่อป ี(ป ี

2563-2567)

3) โครงการรณรงค์ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก

ด้วยวิธ ีHPV DNA Test ในเขตอ าเภอเมอืงชัยนาท

1. ค่าตอบแทนวิทยากร 1,440 บาท

คัดกรองมะเร็งปาก

มดลูกระยะแรก 

มากกว่าร้อยละ 70

เขตเทศบาล 

(ศสม) / เรือนจ า

ม.ค. - มิ.ย. 66 1,440  - 720 720  - PCT สูติ-นรี

เวชกรรม, วสค.,

 ศสม., เรือนจ า

รวมเงินทัง้หมด 10,990 0 720 10,270 0

35

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย นรีเวชกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน : ………………………………………….  / กจิกรรมหลัก : 

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

1.จ านวนคร้ังของการ

จดัประชุมคกก. PCT 

ศัลยกรรม

พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาศัลยกรรม 

1) จดัประชุมคกก.PCT ศัลยกรรมทุก 3 เดือน
 *ค่าอาหารว่าง 30 คน*25 บาท*4 คร้ัง   = 3,000 บาท

 - เพือ่พฒันาคุณภาพ

งานบริการผู้ปวุย

ศัลยกรรม

30 คน พ.ย.65-ก.ย.66 3,000 750 750 750 750 นางสุจนิดา /

น.ส.รัตนา

2.ร้อยละของจ านวน

บคุลากรทาง

การแพทย์ที่เขา้ร่วม

ประชุม

2) จดัประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้วิชาการทางด้าน

ศัลยกรรม กบับคุลากรทางการแพทย์ของ

โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร และรพช .
 * ค่าเอกสาร 3,000 บาท

 * ค่าวิทยากรบรรยาย 7ชม.*300=2,100บาท

 * ค่าอาหารกลางวัน 80คน* 65บาท* 1มื้อ = 5,200 บาท

 * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 80 คน*25 บาท*2 มื้อ = 

4,000 บาท

80 คน ม.ค.-ก.ย.66 14,300 / / / นพ.ชาญชัย /

นพ.สุวิชัย

ร้อยละของการสัญจร

ไปรพช.

3) ศัลยกรรมสัญจรแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์

ในการดูแลผู้ปวุยทางด้านศัลยกรรมในจงัหวัดชัยนาท
 * ค่าอาหารกลางวัน 65 บาท*10คน*8 คร้ัง = 5,200 บาท

10 คน เม.ย.-ก.ย.66 5,200 / / นพ.ชาญชัย/ 

นพ.พงศกร

รวมเงินทัง้หมด 22,500

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน PCT ศัลยกรรม หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

 - เพือ่พฒันางาน

บริการด้านศัลยกรรม

เครือขา่ยรพ.ใน

จงัหวัดชัยนาท

36
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

37 อตัราตายผู้ปวุยติดเชื้อ

ในกระแสเลือดแบบ

รุนแรง ชนิด

Community-

accquired

พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วย สาขาอายรุกรรม 

(Sepsis) โรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

(77 คน x 1มื้อ x 25บาท = 1,925 บาท

เพือ่พฒันาศักยภาพ

ความรู้บคุลากร 

เครือขา่ย ในการดูแล

ผู้ปวุยติดเชื้อใน

กระแสเลือด

แบบรุนแรง ชนิด 

Community-

accquired

คณะกรรมการ

6 คน

แพทย์ Intern

10 คน

แพทย์ Extern

8 คน

แพทย์

โรงพยาบาลชุมชน

5 คน

พยาบาล รพช.

16 คน

พยาบาล รพท.

30 คน

วิทยากร  2 คน

ก.พ. 66 - มี.ค. 66 1,925  - 1,925  -  - พญ.ชลิตา นุ่ม

แสง

รวมเงินทัง้หมด 1,925 0 1,925 0 0

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย  อายุรกรรม  หน่วยงาน Service Plan สาขาอายุรกรรม (Sepsis) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

แผนงาน :  อบรมพัฒนาระบบบริการการดูแลผู้ปวุยสาขาอายุรกรรม  (Sepsis)    กจิกรรมหลัก :  อบรมใหค้วามรู้เร่ืองการดูแลผู้ปวุยติดเช้ือในกระแสเลือด
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

38 อตัราการเสียชีวิต

ผู้ปวุยโรคหลอดเลือด

สมอง

โครงการพัฒนาความรู้และศักยภาพบุคลากรการ

ดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง แบบครบวงจร ใน

เครือข่ายจังหวัดชัยนาท
ค่าวิทยากร 14,400 บาท/ 

ค่าพาหนะ 2,000 บาท/ ค่าอาหารกลางวันวิทยากร คกก. 

2,400 บาท/ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 8,450บาท/

ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม วิทยากร คกก. 7,500 บาท

เพือ่ส่งเสริมความรู้

และศักยภาพ 

บคุลากรดูแลผู้ปาุวย

โรคหลอดสมอง

100 คน ม.ค.-มี.ค. 34,750  - 34,750  -  - พ.วรเดข, 

มณท์ธภัชด์, 

วรรธณีย์

รวมเงินทัง้หมด 34,750 0 34,750 0 0

ตัวชี้วัดโครงการ ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

39 1.อตัราการตายของ

ผู้ปวุยโรค  ACS< 26:

แสนประชากร

2.อตัราการตายของ

ผู้ปวุย STEMI < 10

อบรมทบทวนเรื่องปัจจัยเสี่ยงและการปฏิบัติตัว

เพ่ือควบคุมปัจจัยเสี่ยงหรือเมือ่มอีาการเจ็บอก

ส าหรับ อสม.
1. ค่าอาหารกลางวัน  14,500 บาท

2. ค่าอาหารว่าง  10,500 บาท

3. ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 บาท

1. ลดอตัราการตาย 

ของผู้ปวุยโรค  ACS

2. เพิม่การเขา้ถงึ

บริการ

อสม.

จ านวน 200 คน

1 ต.ค.65  - 30 

ก.ย.66

26,800  - 26,800  -  - นพ.อนิวรรต 

สาลีผล

น.ส.ศิริลักษณ์ 

เกดิเสม

รวมเงนิทัง้หมด 26,800 0 26,800 0 0

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

หน่วยงาน คณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคหลอดเลือดหวัใจ  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ผู้รับผิดชอบล าดับ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

โครงการ/กจิกรรมหลัก  อบรมทบทวนเร่ืองปจัจัยเส่ียงและการปฏิบติัตัวเพื่อควบคุมปจัจัยเส่ียง หรือเมือ่มอีาการเจ็บอกส าหรับ อสม .

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน  อายุรกรรม หน่วยงาน โรคหลอดเลือดสมองและบริการผู้ปวุยระยะกลาง

ล าดับ       ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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โครงการอบรมเชิงวิชาการ การพัฒนาเครือข่ายการดูแลผู้ปวุย CKD Clinic แบบบรูณาการ เครือข่ายจังหวัดชัยนาท ป ี2566

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

40 1.  ร้อยละของผู้ปวุย 

DM และหรือ HT ที่

เปน็ผู้ปวุยโรคไตเร้ือรัง

รายใหม่

2. ร้อยละของผู้ปวุย 

CKD มีอตัราการลดลง

 < 5 ml/min/1.73 

m2/yr

พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไต

1) อบรมวิชาการ เครือขา่ยจงัหวัดชัยนาท ป ี 2566

ค่าวิทยากร 1,650 บาท

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ

เคร่ืองด่ืม 12,650 บาท

ค่าวัสดุและเอกสาร 5,000 บาท

1. บริหารจดัการ 

CKD clinic คณภาพ

2. ลดผู้ปวุยโรคไต

เร้ือรังจากโรคไม่

ติดต่อเร้ิอรังเบาหวาน

 ความดันโลติสูง

3. การใหค้วามรู้ CKD

 prevention และ 

detectionวิธีการ

บ าบดัทดแทนทางไต

การรักษาแบบ

ประคับประคองใน

ผู้ปวุยโรคไตเร้ือรัง

ระยะสุดท้าย

จนท. รพช/รพสต.

ผู้รับผิดชอบงาน 

CKD

แพทย์

พยาบาล

เภสัชการ

นักกายภาพบ าบดั

จ านวน 100 คน

พ.ย. 64 - เม.ย 64 19,300  - 19,300  -   - นพ. นฤพนธ์ 

วุฒิเดชก าจร

พญ.กติิยา แช่ม

อบุล

พญ.ชลิตา นุ่ม

แสง

วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

หน่วยงาน (กลุ่มงาน/งาน/PCT/SP) Service Plan สาขาโรคไต  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไต (ต่อ)        

 2) อบรมทีมรักษไ์ต เครือขา่ยจงัหวัดชัยนาท ป ี 2566

ค่าวิทยากร 1,650 บาท

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ

เคร่ืองด่ืม 18,975 บาท

ค่าวัสดุและเอกสาร 3,000 บาท

1.สร้างองค์ความรู้ให่

แกชุ่มชนชุมชนมีส่วน

ร่วมในการปอูงกนั

และดูแลผู้ปวุยโรคไต

เร้ือรัง

2. ส่งเสริมสุขภาพ

ของคนในชุมชนให้

แขง็แรง

3. สร้างเครือขา่ยโรค

ไตในชุมชน

แพทย์

อาสาสมัครชุมชน

อนามัย 72 แหง่

สังกดัเทศบาล 2 

แหง่

จ านวน 150 คน

พ.ย. 64- เม.ย. 66 23,625  - 23,625  -   - นพ. นฤพนธ์ 

วุฒิเดชก าจร

พญ.กติิยา แช่ม

อบุล

พญ.ชลิตา นุ่ม

แสง

3) พฒันารูปแบบ CKD Clinic คุณภาพ เครือขา่ย

จงัหวัดชัยนาท 2566

ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ

เคร่ืองด่ืม รพ.ละ 2,300 บาท

ค่าวัสดุและเอกสาร รพ.ละ 3,000 บาท

1. พฒันาศักภาพและ

ระบบ CKD clinic

2. ชะลอไตเส่ือมใน

ผู้ปวุยได้มี

ประสิทธิภาพและ

ย่ังยืน

ทีม CKD cliic

รพ.หนัคา

รพ.สรรคบรีุ

รพ.ละ 10 คน

พ.ย. 64 - ก.ค. 66 10,600  - 5,300 5,300   - นพ. นฤพนธ์ 

วุฒิเดชก าจร

พญ.กติิยา แช่ม

อบุล

พญ.ชลิตา นุ่ม

แสง

รวมเงนิทัง้หมด 53,525 0 48,225 5,300 0

ล าดับ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดโครงการ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

41 อตัราตายทารกแรก

เกดิอายุน้อยกว่า 28 

วัน ต่อพนัการเกดิมีชีพ

พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาทารกแรกเกิด

1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วยฟ้ืนคืน

ชีพทารกแรกเกิดจังหวัดชัยนาท (NCPR) ประจ าปี

 2566
1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมผู้เข้าอบรม 70 คนๆละ 25 บาท 

x2 มื้อ x 2 วัน รวม 7,000 บาท

2..ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร 9 คนๆละ 25 บาท x2

 มื้อ x 2 วัน รวม 900 บาท

3.ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 70คน คนละ 65 บาท x1 มื้อ 

x 2 วัน รวม9,100 บาท

4.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร 9 คน คนละ 150 บาท x1 มื้อ x

 2 วัน รวม 2,700 บาท

1. เพือ่ใหบ้คุลากร ได้แก่ 

แพทย์เพิม่พนูทักษะ 

พยาบาลผู้ดูแลทารกแรก

เกิด ทั้งในและนอกรพ.ใน

เครือข่ายจังหวัดชัยนาท

ได้รับความรู้ในการช่วย

ฟืน้คืนชีพทารกแรกเกิด

2. เพือ่ลดอัตราตายและ

ลดความพกิารทางสมอง

จากการขาดออกซิเจนใน

ทารกแรกเกิด

170 ม.ค. - ก.ย. 66 19,700  -  - 19,700  - พญ.ปรียานุช 

ตรงฤทธิชัยการ

น.ส.ตรีทิพย์ มา

โต

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย กมุารเวชกรรม หน่วยงาน หอผู้ปวุยทารกวิกฤตและทารกปวุย โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

แผนงาน :  / กจิกรรมหลัก : อบรมเชิงปฏิบติัการการรักษาพยาบาลและการส่งต่อผู้ปวุยปอดบวมเครือข่ายจังหวัดชัยนาท ประจ าป ี2566
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

อตัราตายทารกแรก

เกดิ อายุน้อยกว่า 28 

วันต่อพนัการเกดิมีชีพ

2)โครงการพัฒนาการดูแลทารกแรกเกิดจังหวัด

ชัยนาท
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมผู้เข้าอบรม 100 คนๆละ 25 

บาท x1 มื้อ x 1 วัน รวม 2,500 บาท

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมวิทยากรและคณะกรรมการ 10 

คนๆละ 25 บาท x2 มื้อ x 2 วัน รวม 250 บาท

3. วิทยากรบรรยาย 1 คน 3 ชั่วโมงๆละ 300 x 1 วัน รวม 

900 บาท

4. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืม คณะกรรมการประชุม 10 คนๆ

ละ 25 บาท x 2 คร้ัง รวม 500 บาท"

110 ม.ค. - ก.ย. 66 4,150  - 4,150  -  - 1. พญ.ปรียานุช

 ตรงฤทธิชัยการ

2. นางสาวตรี

ทิพย์ มาโต

อตัราตายทารกแรก

เกดิอายุน้อยกว่า 28 

วัน ต่อพนัการเกดิมีชีพ

3) โครงการพัฒนาระบบการดูแลความพิการแต่

ก าเนิด 5 กลุ่มโรค โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมคณะกรรมการประชุม 20 คนๆ

ละ 25 บาท x 4 คร้ัง รวม 2,000 บาท

1. เพือ่มีระบบการจด

ทะเบยีนความพกิารแต่

ก าเนิดและใหก้ารดูแล

รักษาปอูงกันแก้ไขความ

พกิารอย่างเปน็ระบบ

20  ธ.ค. 65

 มี.ค. 66

 มิ.ย. 66

 ก.ย. 66

2,000 500 500 500 500 1. พญ.อติพร 

จารุภวงศ์

2. นางสาวตรี

ทิพย์ มาโต

รวมเงนิทัง้หมด 25,850 500 4,650 20,200 500

ล าดับ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)
ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.62 มค.-มีค.63 เมย.-มิย.63 กค.-กย.63

42 1.บคุลากรทางที่

เกีย่วขอ้งภายใน

จงัหวัดการแพทย์

ชัยนาทเขา้ร่วมอบรม

มากกว่า 80 %

2.อตัราตายของผู้ปวุย

ไขเ้ลือดออกใน

ไขเ้ลือดออกในจงัหวัด

อยู่ในระดับไม่เกนิร้อย

ละ 0.2ของผู้ปวุย

ทั้งหมด

พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขากุมารเวชกรรม

1) โครงการประชุมวิชาการการวินิจฉัยการ

รักษาพยาบาลและการส่งต่อ ผู้ป่วยไข้เลือดออก

ประจ าปี 2566
   - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมผู้ร่วมประชุม 100 คนๆละ 25

 บาท x 1 มื้อ x 1 คร้ัง รวม 2,500 บาท

   - ค่าวิทยากรบรรยายภายในโรงพยาบาล3 คน x 300บาท 

รวม 900 บาท

   - ค่าวิทยากรภายนอกโรงพยาบาล1 คน x 600บาท รวม 

600 บาท

   - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมประชุมคณะกรรมการ PCT 

กุมารเวชกรรม 10 คน X 25 บาท X 4 คร้ัง รวม 1,000 บาท

1.เพือ่การลดอตัรา

ปวุยตายด้วยโรคโรค

ไขเ้ลือดออกอยู่ใน

ระดับไม่เกนิร้อยละ 

0.2ของผู้ปวุยทั้งหมด

(เกณฑ์ระดับประเทศ) 

2.เพือ่พฒันาบคุลากร

เพิม่พนูความรู้ด้าน

วิชาการ เพิม่

ประสิทธิภาพในการ

ตรวจวินิจฉยั

150 คน ต.ค.65 - มิ.ย.66 5,000 500 1,000 3,500 พญ.สุกญัญา/ 

เบญ็จา

1.บคุลากรทาง

การแพทย์ที่เกีย่วขอ้ง

ภายในจงัหวัดชัยนาท

เขา้ร่วมอบรมมากกว่า

 80 %

2.อตัราตายของผู้ปวุย

ไขเ้ลือดออกในปอด

บวมเด็ก1เดือนถงึ 5 ปี

ในจงัหวัดลดลง 5% 

เทีบกบัปทีี่ผ่านมา

2) อบรมเชิงปฏิบัติการการรักษาพยาบาลและการ

ส่งต่อผู้ป่วยปอดบวมเครือข่ายจังหวัดชัยนาท

ประจ าปี 2566
1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมผู้ร่วมประชุม77 คนๆละ 25 บาท

 x 1 มื้อ x 1 คร้ัง รวม 1,925 บาท

2.ค่าอาหารกลางวันผู้ร่วมประชุม 77 คนๆละ 65 บาท x 1 มื้อ

 x 1 คร้ัง รวม 5,005บาท

3.ค่าวิทยากรบรรยาย 2 คน 600บาท

3.1ค่าวิทยากรประจ าฐานปฏิบติัการฐานฐานละ2 คนจ านวน 4

 ฐาน ( 8 คน x 300บาท) รวม 2,400 บาท

1.เพือ่การลดอัตราปวุย

ตายด้วยโรคโรคปอดบวม

ในเด็กอยู่ในระดับไม่เกิน

ร้อยละ 10ของผู้ปวุย

ทั้งหมด (เกณฑ์

ระดับประเทศ)

2.เพือ่พฒันาบคุลากร

เพิม่พนูความรู้ด้าน

วิชาการ เพิม่

ประสิทธิภาพในการตรวจ

วินิจฉัย  

150 คน ต.ค.65 - ก.ย.66 9,930  - 9,930  -  - พญ.อรนุช

รวมเงนิทัง้หมด 14,930 500 10,930 3,500 0

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย  กมุารเวชกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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กจิกรรมหลัก โครงการกลุ่มสันทนาการเพื่อเสริมสร้างพัฒนาการเด็กในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรการเรียนการสอนและการกระตุ้นพัฒนาการเด็กในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.62 มค.-มีค.63 เมย.-มิย.63 กค.-กย.63

43 1.ร้อยละของผู้ปวุยเด็ก

ที่มาตรวจรักษาที่งาน

ผู้ปวุยนอกและและนอน

พกัรักษาตัวในโรงพยาบาล

เด็กศูนย์พฒันาเด็กเล็กและ

เด็กในชุมชนเข้า ร่วม

กิจกรรม> ร้อยละ 80

2.ร้อยละของความพงึ

พอใจของผู้ปกครอง/เด็ก

เจ็บปวุย/เจ้าหน้าที่ต่อ

กิจกรรมกลุ่มสันทนาการ

เพือ่เสริมสร้างพฒันาการ

เด็กในโรงพยาบาลชัยนาท

นเรนทร >ร้อยละ 80

โครงการกลุม่สนัทนาการเพ่ือเสริมสร้าง

พัฒนาการเด็กในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
  - ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองดืมผู้ร่วมกจิกรรม 

150 คนๆละ 65 บาท รวม 9,750 บาท

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมผู้ร่วมกจิกรรม150 

คนๆละ 25 บาท x1 มื้อ x 6 คร้ัง รวม 3,750 บาท

1.เพือ่ส่งเสริมการ

เจริญเติบโตและ

พฒันาการด้านร่างกาย 

จิตใจ อารมณ์ สังคม แก่

เด็ก 

2.เพือ่ใหบ้คุลากรได้รับ

ความรู้ด้านการสร้างเสริม

สุขภาพ

3.เพือ่ปรับเปล่ียนภูมิ

ทัศน์และส่ิงแวดล้อมให้

เหมาะสมและพฒันาการ

เด็กจากการปฏิบติัจริง

4.เพือ่ส่งเสริมใหเ้ด็กมี

ความเข้าใจเกี่ยวกับ

หลักการใช้ทักษะชีวิต

5.เพือ่สร้างเสริม

สัมพนัธภาพที่ดีระหว่าง

บคุลากรทางการแพทย์

150 คน ต.ค. 65 - ก.ย. 66   13,500

 *อาจใช้*

งบเงิน

อดุหนุน

13,500 พญ.พนัธ์ุทิพย์/ 

เบญ็จา

รวมเงนิทัง้หมด 13,500 13,500

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

หน่วยงาน (กลุ่มงาน/งาน/PCT/SP)  กมุารเวชกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ถงึวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

44  1. ร้อยละของผู้ปุวย 

Nondisplaced 

fracture ได้รับการดูแล

รักษาที่ รพช.( >ร้อยละ

 70)

 2. ร้อยละของผู้ปุวย 

Fracture around the

 hip ได้รับการผ่าตัดใน 

72 ชม.หลังได้รับการ

รักษาใน รพ.(Early 

surgery >ร้อยละ 50)

3. ร้อยละของผู้ปุวยใน 

โครงการ Refracture 

prevention ที่มีภาวะ

กระดูกหักซ้ าภายหลัง

กระดูกสะโพกหัก

(Refracture rate<ร้อย

ละ 20)

พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาออร์โธปิดิกส์

1.ประชุมคณะกรรมการฯ เพือ่ก าหนดโครงการ

2.วางแผนการปฏิบติั

3.ด าเนินการพฒันา

4.ติดตามผลตัวชี้วัด

5.สรุปและประเมินผล
 - ค่าวิทยากรบรรยาย3คน/คนละ 1ชม/ชมละ300บาท       

 = 900 บาท

 - ค่าวิทยากรกลุ่ม 6คน/คนละ 3ชม/ชมละ300บาท          =

 5,400 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน 45คน/มื้อละ65บาท=2,925บาท 

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 45คน/คนละ2มื้อ/          มื้อ

ละ25บาท  = 2,250บาท

1.เพือ่พฒันา

ศักยภาพบคุลากรให้

มีความรู้

ความสามารถในการ

วินิจฉยัและดูแล

รักษาผู้ปวุยNon 

displaced fracture

2.เพือ่ใหบ้คุลากร

สามารถดูแลรักษา

ผู้ปวุยที่กระดูก

สะโพกหกัและ

ปอูงกนัการหกัซ้ า

3.พฒันาระบบขอ้มูล

และการส่งต่อผู้ปวุย

กระดูกสะโพกหกั

แพทย์และ

พยาบาล ทุก 

รพช.และบคุลากร

ที่เกีย่วขอ้ง

กค.-กย.66 11,475  -  -  - 11,475 คกก.ออร์โธปิ

ดิกส์

รวมเงนิทัง้หมด 11,475 0 0 0 11,475

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence
กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย  PCT ออร์โธปดิิกส์ หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ผู้รับผิดชอบล าดับ  ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.64 มค.-มีค.65 เมย.-มิย.65 กค.-กย.65

45 1.ร้อยละของ รพ. ระดับ M 

และ F ในจังหวัดท่ีให้การ

บริบาลฟืน้สภาพระยะกลาง

แบบผู้ปุวยใน

2.ผู้ปุวย Stroke, Traumatic

 Brain Injury& Spinal cord

 Injury ท่ีรอดชีวิตและนับ

การประเมินรวมท้ังวาง

แผนการบริบาลฟืน้สภาพ

ระยะกลางผู้ปุวย Stroke, 

Traumatic Brain Injury& 

Spinal cord Injury ท่ีรอด

ชีวิตและมีคะแนน Barthel 

index >15 รวมท้ังคะแนน 

Barthel index 15 with 

multiple impairment 

ได้รับการบริบาลฟืน้สภาพ

ระยะกลางและติดตามจน

ครบ 6 ด. หรือจน Barthel 

index =20

พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาการดูแลระยะ

กลาง (IMC)

1.ประชุมเจา้หน้าที่ที่เกีย่วขอ้งในการด าเนินงาน

2.จดักจิกรรมแลกเปลียนเรียนรู้และใหค้ าปรึกษา

แนะน าการบริบาลฟืน้ฟสูภาพระยะกลางที่รพช .เครือ

ช่ายภายในจงัหวัด
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมประชุมคกก.IMCรพ.ชัยนาท

นเรนทร มื้อละ 25 บาทx1มื้อx20คนx4คร้ัง                 เปน็

เงิน 2,000 บาท

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมประชุมคกก.IMCจ.ชัยนาท มื้อ

ละ 25 บาทx1มื้อx20คนx4คร้ัง เปน็เงิน 2,000 บาท 

3. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้IMC

จังหวัดชัยนาท มื้อละ 25 บาทx1มื้อx20คนx1คร้ัง     เปน็เงิน

 500 บาท 

4. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้IMC

จังหวัดชัยนาท มื้อละ 25 บาทx1มื้อx40คนx1คร้ัง     เปน็เงิน

 1,000บาท

1.พัฒนาระบบบริการ

ฟืน้ฟูสมรรถภาพและ

การดูแลต่อเนื่องใน

ผู้ปุวย  Stroke, 

Traumatic Brain 

Injury& Spinal cord 

Injury ครบ 6 ด. 

2.สร้างเครือข่าย

โดยสหสาขาวิชาชีพ

3.เพิม่คุณภาพชีวิต 

ปูองกันและลดความ

พิการของผู้ปุวย

4.เพิม่ทักษะในการ

ดูแลตนเองของผู้ปุวย

และญาติพร้อม

เชื่อมโยงแผนการดูแล

ต่อเนื่องสู่ที่บ้านและ

ชุมชน

5.ลดความอัดในรพศ./

รพท. เพิม่อัตราครอง

เตียงใน รพช.

คกก. IMC 

จ.ชัยนาท

ต.ค.65 - ก.ย.66 5,000        1,000      1,000     2,000      1,000       คกก. IMC 

จ.ชัยนาท

5,000 1,000 1,000 2,000 1,000

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2566

รวมเงนิทัง้หมด

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence
กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย PCT Intermediate care โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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46 ผู้ปวุย Blinding 

Cataract  ได้รับการ

ผ่าตัดภายใน 30 วัน

โครงการรณรงค์ผ่าตัดต้อกระจก จังหวัดชัยนาท

ประจ าปี 2566

1. คัดกรองผู้ปวุยที่เส่ียงต่อภาวะตาบอดจากต้อ

กระจกและเตรียมความพร้อมผู้ปวุยกอ่นผ่าตัด

2. จดัประชุมตัวแทนผู้รับผิดชอบในแต่ละอ าเภอเพือ่

รับส่งผู้ปวุยในวันกอ่นผ่าตัดและหลังผ่าตัด

3. เตรียมอปุกรณ์เคร่ืองมือ, เวชภัณฑ์และเตรียม

ความพร้อมของสถานที่ในการผ่าตัด และสถานที่

รองรับผู้ปวุยหลังผ่าตัด

4. ผ่าตัดกระจก โดยทีมแพทย์อาสา

5. ผู้ปวุยหลังผ่าตัด ได้รับการตรวจติดตามดูแลรักษา

หลังผ่าตัด 1วัน 7วัน และ 1เดือน

เพือ่ลดระยะเวลารอ

คอยผ่าตัดในกลุ่ม

ผู้ปวุยตาบอดจากต้อ

กระจกของจงัหวัด

ชัยนาท ท าใหล้ด

ภาวะแทรกซ้อนที่มี

โอกาสเกดิขึน้ และ

ผู้ปวุยสามารถ

กลับมามองเหน็ได้ 

และมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ผู้ปวุยโรคต้อ

กระจกที่เส่ียงต่อ

ภาวะตาบอดเขต

พืน้ที่จงัหวัด

ชัยนาท จ านวน

100 คน

1 ม.ค. 66 - 24 

ก.ย. 66

พญ.ธีราภา  

ชาญกลู

น.ส.ภัทรา  บญุ

เสริม

ปาูยโครงการ

950

450

300

12,000

15,600

รวมเงนิทัง้หมด 29,300

กลุ่มงาน  จักษวิุทยาและกลุ่มการพยาบาล  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

1. ปาูยไวนิล "โครงการรณรงค์ผ่าตัดต้อกระจกใส่เลนส์แกว้ตาเทียม " ขนาด กว้าง 120 ซม.xยาว 400 ซม. 1 ปาูย ติด 

ณ.หอ้งประชุมบษุราคัมชั้น 6 อาคาร 100 ปสีมเด็จพระศรีนครินทร์  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

2. ปาูยไวนิล "ยินดีต้อนรับคณะแพทย์และเจา้หน้าที่แพทย์อาสา " ขนาด กว้าง 70 ซม.xยาว 300 ซม. 1 ปาูยติด ณ  

หอ้งผ่าตัดโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

3. ปาูยไวนิล " ยินดีต้อนรับคณะแพทย์และเจา้หน้าที่แพทย์อาสา " ขนาด กว้าง 80 ซม.xยาว 180 ซม. 1 ปาูย เพือ่ถอื

ถา่ยภาพขณะร่วมกจิกรรมในโครงการ

อาหารกลางวันและอาหารว่าง

1. ค่าอาหารว่างทีมเจา้หน้าที่ มื้อละ 25 บาทx 2 มื้อx 80 คนx 3 วัน

2.  ค่าอาหารกลางวันทีมเจา้หน้าที่มื้อละ 65 บาทx 1 มื้อx 80 คนx 3 วัน
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47 ร้อยละของผู้ปวุยจติ

เวชเร้ือรัง

กลุ่มเปาูหมายได้รับ

การดูแลต่อเนื่องตาม

ระบบได้รับการดูแล

ต่อเนื่องในชุมชนตาม

ระบบ

โครงการจิตเวชเรื้อรังในชุมชนจังหวัดชัยนาท 1. เพือ่ลดอตัราการก าเริบ

กลับเป็นซ้ าในผู้ปุวยจิตเวช

2. ระบบรูปแบบการดูแล

ต่อเน่ืองผู้ปุวยจิตเวชเร้ือรัง

และผู้ปุวยจิตเวชท่ีมีความ

เส่ียงสูงต่อการกอ่ความ

รุนแรงในชุมชน

3. เพือ่เพิม่คุณภาพชีวิตของ

ผู้ปุวยและลดภาระของญาติ

จ านวนผู้ปวุยจติ

เวชที่ได้รับการ

วินิจฉยัรหสั ICD 

10 F20- F29 

ตามจ านวนที่

ได้รับการจดัสรร

จาก สปสช.

จงัหวัดชัยนาท 

จ านวน 69 ราย

ปงีบประมาณ 

2566

สปสช √ √ ก.จติเวช

48 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเชิงรุกในการดูแลผู้

มปัีญหาสุขภาพจิตและยาเสพติดใหม้คุีณภาพ

อยา่งครบวงจรและครอบคลุมจังหวัดชัยนาท

1. ประเมินคัดกรองผู้รับบริการที่ที่รพ .ชุมชน 7 แหง่

2. น าเสนอแผนการพฒันาแนวทางในการดูแลผู้ปวุย

จติเวชและยาเสพติด

3.ลงพืน้ที่ตรวจเย่ียมในรายผู้มีปญัหาซับซ้อนและ

เส่ียงต่อการเกดิความรุนแรง

4.ประชุมปรึกษาวิเคราะหป์ญัหาและโอกาสในการ

พฒันาต่อเนื่องจ านวนผู้เขา้ร่วมประชุม

1. เพือ่ใหผู้้มีปญัหา

ซับซ้อนในรพ.ชุมชน 

ได้รับการตรวจประเมิน

รักษาโดยจิตแพทย์

2. เพิม่ศักยภาพทีม

เครือข่ายจิตเวชจังหวัด

ชัยนาท

3.เพือ่ลดระบบการส่งต่อ

ผู้ปวุยในพืน้ที่จังหวัด

ชัยนาท

1. ผู้มีปญัหา

สุขภาพจติและจติ

เวช

2. เจา้หน้าที่

รับผิดชอบงาน

สุขภาพจติและยา

เสพติดเครือขา่ย

จงัหวัดชัยนาท

จ านวน 70  ราย

ปงีบประมาณ 

2566

13,300 √ √ √ ก.จติเวชและยา

เสพติด

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย จิตเวชและยาเสพติด หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

1) จนท.ผู้รับผิดชอบงานจิตเวชและยาเสพติดและผู้เกี่ยวข้องของรพ.ชุมชนรพ.ละ 10 คน จ านวน 7 รพ.

2) ค่าอาหารกลางวัน ทีมคณะท างาน มื้อละ65 บาท    X 7 มื้อ X 10คน  รวมเปน็เงิน 4,550 บาท

3) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม มื้อละ 25 บาท X 14 มื้อ X 10 คน รวมเปน็เงิน 2,450 บาท

4) ค่าตอบแทนวิทยากร ชม.ละ 300 บาท ชม.ละ 300 x จ านวน  3 ชม.x 7 รพ. รวมเปน็เงิน  6,300 บาท

อตัราการเขา้ถงึบริการ

ของผู้มีปญัหา

สุขภาพจติได้รับการ

ตรวจประเมินประ

เมิและตรวจรักษาโดย

จติแพทย์เจา้หน้าที่

ผู้รับผิดชอบงานด้าน

สุขภาพจติและจติเวช

มีศักยภาพ

สามารถดูแลผู้มีปญัหา

สุขภาพจติและจติเวช

อย่างครบวงจร
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49 ร้อยละของผู้ปวุยยา

เสพติดเขา้สู่

กระบวนการรักษา

ได้รับการดูแลอย่างมี

คุณภาพต่อเนื่องจนถงึ

การติดตาม

(Retention Rate )

โครงการตรวจประเมนิเพ่ือรับรองคุณภาพซ้ า

(Re-accreditation)การบ าบัดรักษายาเสพติด

ของสถานพยาบาล

กจิกรรมหลัก

1.ประชุมน าเสนอผลการด าเนินงานโดยกลุ่มงานจติ

เวชและยาเสพติด รพ.ชัยนาทนเรนทร

2.ตอบขอัซักถามและรับฟงัขอ้เสนอแนะจากผู้

ประเมินสถาบนับ าบดัรักษาและฟืน้ฟผูู้ติดยาเสพติด

แหง่ชาติบรมราชชนนี

เพือ่พฒันาระบบ

บริการบ าบดัรักษา

ผู้ปวุยยาเสพติด

ปงีบประมาณ 

2566

2,800        2,800 ก.จติเวชและยา

เสพติด

3. ลงเย่ียมส ารววจประเมินผลโดยสถาบนั

บ าบดัรักษาและฟืน้ฟผูู้ติดยาเสพติดแหง่ชาติแหง่ชาติ

บรมราชชนนี
1) เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานจิตเวชและยาเสพติดและ

ผู้เกี่ยวข้อง

2) ผู้มาตรวจประเมิน รวมทั้งส้ิน 20 คน

3) ค่าอาหารกลางวัน ทีมคณะท างาน มื้อละ 65 บาท x20 คน

 รวมเปน็เงิน 1,300 บาท

4) ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม มื้อละ 25 บาท        x 20 คน 

รวมเปน็เงิน 500 บาท

5) ค่าของช าร่วยผู้ประเมิน 2 กระเช้า

กระเช้าละ 500 บาท x2 รวมเปน็เงิน 1,000 บาท

รวมเงนิทัง้หมด 16,100

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

1. ผู้รับผิดชอบ

งานยาเสพติดของ

โรงพยาบาล

ชัยนาทนเรนทร

และเครือขา่ย

ใหบ้ริการเขต

อ าเภอเมือง

2. รับการตรวจ

ประเมินเพือ่

รับรองจาก

สถาบนั

บ าบดัรักษาและ

ฟืน้ฟผูู้ติดยาเสพ

ติดแหง่ชาติติด

แหง่ชาติบรมราช

ชนนีผู้ร่วมประชุม

จ านวน 20 ราย
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แผนงาน :  พัฒนาระบบการดูแลผุ้ปว่ยฉุกเฉิน ลดอตัราการตาย  / กจิกรรมหลัก : 

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาอุบัติเหตุฉุกเฉิน

1)โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การตอบโต้ภาวะ

ฉุกเฉิน( Emergency Response Team) การ

ช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานและการใช้ AED  

  * ค่าวิทยากร 6x300= 1800 บาท 

  * ค่าอาหารว่าง 100x25= 2,500  บาท

1. เจ้าหน้าที่ 

โรงพยาบาลชัยนาท

นเรนทร มีความรู้ทักษะ 

ในการช่วยชีวิตเบือ้งต้น

ได้อย่างถูกต้อง

2. ทบทวนบทบาทหน้าที่

ในการขอความช่วยเหลือ

และช่วยชีวิตก่อนทีมERT

จะมาถึง

100 คน

(2รุ่น ๆละ 50 คน)

 30 มิย. 65 4,300  -  - 4,300  - พญ.ธิติพร 

พญ.ศุภาฐ์ภรฐ์

พว.สมศรี 

พว.พัชรา 

พว.ก าไล

2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยฟ้ืนคืนชีพ

ข้ันสูง ACLS โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและ

เครือข่ายโรงพยาบาลชุมชนจังหวัดชัยนาท

 * ค่าวิทยากร ทฤษฎี 8 ชมx. 300 =2400,

 * ค่าวิทยากรปฏิบติั 8 ชม.x 300 x 4 =9,600    

รวม 12,000 บาท

 * ค่าอาหาร 65 x 50 x 2=6,500 บาท

 * ค่าอาหารว่าง 50 x 50 x 2 =5,000 บาท

 * ค่าเช่าหุน่ ACLS 2 ชุด =10,000 บาท

 * ค่าเอกสาร/อปุกรณ์การสอน 1,500 บาท

1 .เพือ่ใหแ้พทย์ 

พยาบาลและ

บคุลากรของ

โรงพยาบาลมีความรู้

และทักษะการช่วย

ฟืน้คืนชีพขัน้สูง 

(ACLS )

แพทย์เพิม่พนู

ทักษะ พยาบาล

วิชาชีพ รพท.รพช.

รวมวิทยากร 50 

คน

 6-7 ก.ค. 65 35,000  -  -  - 35,000 พญ.ธิติพร

และคณะ  

พว.สมศรี 

พว.พัชรา 

และ HRD 

กลุ่มการ

50 อตัราการเสียชีวิตของ

ผู้ปวุยวิกฤตฉกุเฉนิ 

(triage level 1) 

ภายใน 24 ชั่วโมง ใน

โรงพยาบาลระดับ A, 

S, M1 (ทั้งที่ ER และ 

Admit)

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย งานเวชศาสตร์ฉุกเฉินและกลุ่มงานการพยาบาลผู้ปวุยอบุติัเหตุและฉุกเฉิน  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

ร้อยละความส าเร็จ

ของการด าเนินการ

เตรียมความพร้อม

การตอบโต้สา

ธารณภัย

5) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความ

พร้อมรับสถานการณฉุ์กเฉินและสาธารณภัย 

ประจ าปีงบประมาณ 2566และซ้อมแผน 
 * ค่าวิทยากร ทฤษฎี 3 ชมx300=900

 * ค่าวิทยากรปฏิบติั 4 ชม.x300x4= 4,800 รวม 5,700 บาท 

 * ค่าอาหาร 65x100 =6,500 บาท 

 * ค่าอาหารว่าง 25 บาทx100 คน x 2 มื้อ =5,000 บาท 

 * ค่าตอบแทนการจ าลองผู้ปวุย =3,000 บาท          

1.เพือ่ใหบ้คุลากร

ของหน่วยงานที่

เกีย่วขอ้งได้ทบทวน

บทบาทและภารกจิ

ตามที่ก าหนดไว้ใน

แผนและฝึกซ้อม

ปฏิบติัในสถานการณ

จ าลองได้ถกูต้อง

เจา้หน้าที่

โรงพยาบาล  100

 คน ( ประชุม  2 

คร้ัง)

30-31 มี.ค 66 20,200  - 20,200  -  - นพ.ทนงศักด์ิ

พญ.ธิติพร 

นพ.ณัฐกติต์ิ

พว.สมศรี  

พว.พัชรา

รวมเงินทัง้หมด 59,500 0 20,200 4,300 35,000

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

ประชาชนชาวอ าเภอ

เมืองชัยนาทมีสภาวะ

ทันตสุขภาพดีขึน้

1 ต.ค. 65 - 30 

ก.ย.66

210,000 60,000 50,000 50,000 50,000 ทพ.วรากร

ทพญ.พมิพสิ์ริ

ทพญ.กญัญว์รา

ทพญ.ภัทราพร

ทพญ.พชิาภา

ทพญ.ธัญชนก

ทพ.ศิวกร  

รวมเงนิทัง้หมด 210,000 60,000 50,000 50,000 50,000

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทย

ด้านทนัตสุขภาพทกุกลุ่มวัย

โดยมี เคลือบฟลูออไรด์ เคลือบหลุมร่องฟนั อดุฟนัผุ 

ใหค้วามรู้ทันตสุขศึกษาในทุกกลุ่มวัย มีงบประมาณ

รวม 210,000 บาท
1.กลุ่มเด็กเล็ก 0-3 ป ีที่มารับวัคซีนใน รพ.สต.ต่างๆ 12,060 

บาท

2.กลุ่มเด็กในศูนย์พฒันาเด็กเล็กใน 

อ.เมืองชัยนาท 14,090 บาท

3.กลุ่มเด็กวัยประถมศึกษาในอ.เมืองชัยนาท 142,850 บาท

4.กลุ่มผู้ปวุยโรคเบาหวานและความดันโลหติสูง ที่มารับการ

รักษาที่โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 17,000 บาท           

5.กลุ่มผู้สูงอายุในชมรมผู้สูงอายุในเขตอ าเภอเมืองชัยนาท 

17,000 บาท                     

6.กลุ่มผู้ปวุยหญิงต้ังครรภ์ที่มาฝากครรภ์ที่โรงพยาบาลชัยนาท

นเรนทร 7,000 บาท

1. ร้อยละเด็กกลุ่มอายุ

 0-12 ปฟีนัดีไม่มีผุ 

(cavity free)

2. อตัราการปวุยทาง

ทันตกรรมลดลง 5%

51

แผนงาน :  / กจิกรรมหลัก :  จัดกจิกรรมปอ้งกนัฟันผุ เคลือบฟลูออไรด์ เคลือบหลุมร่องฟัน อดุฟันผุ ใหค้วามรู้ทันตสุขศึกษาในทุกกลุ่มวัย

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย  กลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

1.กลุ่มเด็กเล็ก 0-3 ปี 

ท่ีมารับวัคซีนใน รพ.

สต.ต่างๆ

2.กลุ่มเด็กในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กใน อ.เมือง

ชัยนาท

3.กลุ่มเด็กวัย

ประถมศึกษาใน อ.เมือง

ชัยนาท

4.กลุ่มผู้ปุวย

โรคเบาหวานและความ

ดันโลหิตสูงท่ีมารับการ

รักษาท่ีโรงพยาบาล

ชัยนาทนเรนทร 

5.กลุ่มผู้สูงอายุในชมรม

ผู้สูงอายุในเขตอ.เมือง

ชัยนาท 

6.กลุ่มผู้ปุวยหญิง

ต้ังครรภ์ท่ีมาฝากครรภ์ท่ี

โรงพยาบาลชัยนาท

นเรนทร
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

52 6.1 ผู้เข้าร่วมประชุมมี

ความพงึพอใจ

6.2 อัตราผู้ปวุยที่ได้รับ

การดูแลรักษาแบบ

ประคับประคอง

6.3 ร้อยละของการจัดการ

อาการปวดและอาการ

รบกวนด้วย Strong 

opioid medication ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

6.4 อัตราของผู้ปวุยได้รับ

การวางแผนการดูแล

ล่วงหน้า (Advance care

 planning)

6.5 อัตราผู้ปวุยแบบ

ประคับประคองที่ได้รับการ

เย่ียมบา้น

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเครือข่ายการดูแลแบบ

ประคับประคองจังหวัดชัยนาท

ค่าวิทยากร 5,400 บาท

ค่าอาหารกลางวัน 5,200 บาท

ค่าอาหารว่าง 9,000 บาท

1 เพือ่พฒันา

ศักยภาพบคุลากรทีม

น าระดับหน่วยงาน 

PCWN ประจ าหอ

ผู้ปวุย/หน่วยงาน

และทีม"สหวิชาชีพ

ภายในเครือขา่ย

จงัหวัดชัยนาท 

2 เพือ่ทบทวน

แลกเปล่ียนเรียนรู้

การดูแลระหว่าง

หน่วยงานและ

เครือขา่ย

พยาบาลวิชาชีพ

PCWN ทีมสห

วิชาชีพ จนท.รพ

สต. 80 คน

ธ.ค.65- มิ.ย.65 19,600 750 18,100 750  - นพ.ประเวศ 

ตรงฤทธิชัยการ

รวมเงินทัง้หมด 19,600 750 18,100 750 0

ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน  Service plan Palliative care หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
แผนงาน :   พัฒนาเครือข่ายการดูแลแบบประคับประคอง / กจิกรรมหลัก : ประชุมเชิงปฏิบติัการเครือข่ายการดูแลแบบประคับประคองจังหวัดชัยนาท  

44



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

53 อตัราความพงึพอใจ

ที่มาตรวจ SMC

โครงการพัฒนาคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลา

ราชการ

1.จดัประชุมคณะกรรมการคลินิกพเิศษเฉพาะทาง

นอกเวลาราชการ

2.ท าปาูยประชาสัมพนัธ์คลินิกพเิศษเฉพาะทางนอก

เวลาราชการ 6,090 บาท

 - เพือ่ใหผู้้รับบริการ

ได้รับบริการที่มีคุณภาพ 

รวดเร็ว ปลอดภัย 

 - เพือ่ลดความแออัดใน

การรับบริการในเวลา

ราชการ

 - เพือ่ตอบสนองต่อ

ความต้องการของ

ผู้รับบริการได้อย่าง

ครอบคลุมเหมาะสม

ธ.ค.65-ก.ย.66 7,990 475      6,565 475 475 คณะกรรมการ

คลินิกพเิศษ

เฉพาะทางนอก

เวลาราชการ

รวมเงนิทัง้หมด        7,990        475      6,565         475          475

ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

SMC

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝุาย   งานผู้ปวุยนอก , หอ้งผ่าตัด โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน

กจิกรรมหลัก : โครงการพัฒนาคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลาราชการ
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กจิกรรมหลัก : จัดอบรมวิชาการเร่ืองกระบวนการการเจรจารับบริจาคอวัยวะและดวงตา

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

54 1. จ านวนผู้บริจาค

อวัยวะจากผู้ปวุย

สมองตาย 

2. จ านวนผู้ยินยอม

บริจาคดวงตาจาก

ผู้ปวุยเสียชีวิต 

3. จ านวนผู้แสดง

ความจ านงบริจาค

อวัยวะ และดวงตา

พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ

1.จัดท าสื่อประชาสัมพันธเ์พ่ือสนับสนุนการรณรงค์

สร้างการรับรู้เรื่องการบริจาคอวัยวะและดวงตาแก่

ภาคีเครือข่ายทกุอ าเภอ
  * ค่าจ้างเหมาท าปาูยไวนิล ขนาด 1.5×3เมตร=3.5 ตร.

เมตรๆละ 142 บาท  x ผืนละ497บาท x 7 ผืน  = 3,479 บาท

1. เพิม่ช่องทางการ

ส่ือสารประชาสัมพนัธ์

สร้างการรับรู้และความ

ร่วมมือระหว่างบคุลากร

ทุกแผนกในหน่วยบริการ

 ตลอดจนเชื่อมประสาน

ระบบบริการ

2. เพือ่ปรับปรุงและ

พฒันากระบวนการขอ

บริจาคอวัยวะและดวงตา

ทั้งในและนอกสถาน

บริการใหม้ีประสิทธิภาพ

เพิม่ขึ้น

3. เพิม่ช่องทางการ

ส่ือสารประชาสัมพนัธ์

สร้างการรับรู้และความ

ร่วมมือระหว่างบคุลากร

ทุกแผนกบริการ ตลอดจน

เชื่อมประสานระบบบริการ

2ราย/ปี ธ.ค.65-มิ.ย.66       31,439 240        3,719     27,240    240          SP ปลูกถา่ย

อวัยวะ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่ 2 Service Excellence

หน่วยงาน (กลุ่มงาน/งาน/PCT/SP)  ระบบบริการด้านการรับบริจาคอวัยวะและดวงตา  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

SMC

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

6ราย/ปี ธ.ค.65- มิ.ย.66

ล าดับ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

SMC

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดโครงการ

2.จัดประชุมวิชาการเสริมสร้างการรับรู้และเช่ือม

ประสานความร่วมมอืระหว่างผู้บริหาร ของรพ .

ชัยนาทนเรนทรกับภาคีเครือข่าย พชอ ./หน่วยงาน

ภาครัฐ ภาคทอ้งถ่ินและภาคประชาสังคม /เอกชน

      กจิกรรมที่1 การอบรมเร่ืองการพฒันาระบบ

บริการและการประสานงานด้านการรับบริจาค

อวัยวะและดวงตา
  * ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าประชุม 60 คน x50 บาท x 1 มื้อ =

  3,000 บาท

  *  ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะกรรมการ 10 คน 

x150บาท=  1,500 บาท

  *  ค่าอาหารว่างผู้เข้าประชุม   ( 60คน x 20 บาท x 2 มื้อ ) 

  =  2,400 บาท   

  *  ค่าอาหารว่างวิทยากรและคณะกรรมการ 12 คน(12 คนx

 20บาท x2 มื้อ)   =   480  บาท

  *  ค่าตอบแทนวิทยากร4คน ( ชั่วโมงละ ๖๐๐ บาท x 3 

ชั่วโมง x 4 คน)   = 7,200 บาท

  *  ค่าวัสดุอุปกรณ์และเอกสารในการประชุม ( เบกิจากพสัดุ )

         = 4,500 บาท

  *  ค่ายานพาหนะรถตู้ส่งวิทยากรจาก รพ.ชัยนาทนเรนทร-

นครสวรรค์ (60กม.*4บาท*2เที่ยว)=480 บาท

  *  ค่ายานพาหนะรถยนต์ส่วนตัวจากรพ.ก าแพงเพชร-

นครสวรรค์(120กม.*4บาท*2เที่ยว)  = 960 บาท

           รวมเปน็เงิน =20,520 บาท
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

1มค.66-มิ.ย.66

รวมเงินทัง้หมด 31,439 240 3,719 27,240 240

 2.จัดประชุมวิชาการเสริมสร้างการรับรู้และเช่ือม

ประสานความร่วมมอืระหว่างผู้บริหาร ของรพ .

ชัยนาทนเรนทรกับภาคีเครือข่าย พชอ ./หน่วยงาน

ภาครัฐ ภาคทอ้งถ่ินและภาคประชาสังคม /เอกชน 

(ต่อ)

กจิกรรมที่ 2  จดัเวทีสร้างการรับรู้และเชื่อมประสาน

ความร่วมมือในเครือขา่ย 

  * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 55 คน x 25

 บาท x 1 มื้อ = 1,375 บาท 

  * ค่าตอบแทนวิทยากรร่วมเสวนาจ านวน 4 คน*2 

ชม.ๆละ600บาท  = 4,800 บาท

  * ค่าถา่ยเอกสาร   = 305     

3.ออกหน่วยประชาสัมพันธเ์คลื่อนทีเ่พ่ือรณรงค์

การรับรู้และขอรับการบริจาคอวัยวะและดวงตา

4.ประชุมคณะกรรมการทีเ่ก่ียวข้องทัง้ภายในรพ .

และนอกรพ.เพ่ือช้ีแจงระบบและกระบวนการและ

รายงานผลการด าเนินงาน

  * ค่าอาหารว่าง ผู้เขา้ประชุม 12คน×20×1มื้อ  x 4

 คร้ังเปน็เงิน คร้ังละ= 960บาท   

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปาูหมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

SMC

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

55 1.ร้อยละของ

บคุลากรได้รับการ

พัฒนาความรู้ 

ทักษะ และ

สมรรถนะที่จ าเปน็

2. ตัวช้ีวัดของ QA 

ผ่านเกณฑ์ > 60 %

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพบริการ

พยาบาลเครือข่ายจังหวัดชัยนาทและเขตสุขภาพที่

 3 ประจ าปี 2566
1. กระดาษ A 4 จ านวน 6 รีมx125 บาท รวม 750 บาท

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมพยาบาลวิชาชีพ  35 คนๆละ 25 บาท

 x1 ม้ือ x 4 คร้ัง รวม 3,500 บาท

3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมคกก.พัฒนาคุณภาพบริการพยาบาล  

 50 คนๆละ25บาทx2 ม้ือx2 คร้ังรวม 2,500บาท

4.ค่าอาหารกลางวันคกก.พัฒนาคุณภาพบริการพยาบาล 50คนๆละ

 65บาทx1 ม้ือx1 คร้ังรวม 3,250บาท

1. เพือ่พฒันา

คุณภาพการพยาบาล

ของเครือขา่ย

สนับสนุนองค์ความรู้

ทางการพยาบาล 

ของสถานบริการ

สุขภาพทุกระดับให้

บรรลุเกณฑ์ตัวชี้วัด

คุณภาพ และผ่าน

การรับรอง

2. เพือ่ใหผู้้รับบริการ

ได้รับบริการตาม

มาตรฐานวิชาชีพ

ปลอดภัย

135  คน ธ.ค.2565 - ก.ย.

2566

10,000  /  /  /  / 1. นางสมศรี

 ปลิวมา

2. น.ส.ตรี

ทิพย์ มาโต

56 ร้อยละของบคุลากรมี

ความตระหนักใน

ภารกจิของวิชาชีพ

พยาบาลว่ามี

ความส าคัญและมี

คุณค่าต่อสังคม

งานเทดิเกียรติคุณค่าพยาบาล
1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้าร่วมงาน จ านวน 85 คนๆ

ละ25บาทx2 มื้อx1 วัน รวม 4,250บาท

2.ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าร่วมงาน จ านวน 85 คนๆละ65บาท

x1 มื้อx1 วัน รวม 5,525 บาท

1. เพือ่ธ ารงไว้ซ่ึง

แบบอย่างที่ดีของ

พยาบาล

2. เพือ่ปลูกฝังจติส านึก

ในด้านการพยาบาล

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

ให้การพยาบาล

ผู้รับบริการแบบองค์รวม

120 คน ธ.ค.65 - ก.ย.66 9,775  /  /  /  / 1. นางเบญ็จา

 พฒุซ้อน

2. น.ส.ตรี

ทิพย์ มาโต

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์  ที่ 3 บคุลากรเปน็เลิศ (People excellence)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝ่าย กลุ่มการพยาบาล

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

57 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การปฐมนิเทศ

ทางการพยาบาล
ค่าวิทยากร 8 ชม.x300 บาท = 2400 บาท

ค่าอาหารกลางวัน 65x30=1,950

ค่าอาหารว่าง 30 คน x25x2 = 1,500

ค่าจ้างถ่ายเอกสารและจัดท ารูปเล่ม และค่าวัสดุอุปกรณ์ 

1,000 บาท

1. ผู้อบรมรับทราบและ

ปฏิบติัตามข้อก าหนด 

ระเบยีบปฏิบติัของกลุ่ม

การพยาบาลและ

โรงพยาบาลเปน็ไปใน

แนวทางเดียวกัน

2. ผู้เข้าอบรมมีความรู้

ทักษะในการพยาบาลได้

อย่างถูกต้อง ผู้ปว่ย

ปลอดภัย

พยาบาลวิชาชีพ

และเจา้หน้าที่

ทางการพยาบาล

จบใหม่  20  คน

 3 เม.ย. 66 6,850 / พว.สมศรี  

ปลิวมา

น.ส.พชัรา 

สัทธิง 

คกก.HRD

กลุ่มการ

58 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการ การบันทกึ

ทางการพยาบาล 2 รุ่นๆละ 1 วัน  (2 วัน)  

1. พยาบาลและ

จนท.ทางการ

พยาบาลมีความรู้

และทักษะบนัทึก

ทางการพยาบาลตาม

มาตรฐานและ

ขอ้ก าหนดทาง

กฎหมาย

พยาบาลวิชาชีพ

และเจา้หน้าที่

ทางการพยาบาล 

 10๐ คน

 4-5 ก.ค. 66 0 / พว.สมศรี  

ปลิวมา

น.ส.พชัรา 

สัทธิง 

คกก.HRD

กลุ่มการ

59 โครงการพัฒนาศักยภาพการพยาบาลผู้ป่วย 
ค่าวิทยากร ทฤษฎี 4 ชมx300 = 1,200,  

ปฏิบติั 4ชมx300x4 คน= 4,800

ค่าอาหาร 65x60x= 3,900 บาท

ค่าอาหารว่าง25x60= 1,500 บาท

1. เพือ่ใหบ้คุลากรมี

ความรู้และทักษะ

ปฏิบติัการพยาบาล

อย่างมีประสิทธิภาพ

พยาบาลวิชาชีพ 

50 คน

1-ส.ค.-66 11,400 / พว.สมศรี  

ปลิวมาน.ส.

พชัรา สัทธิง 

คกก.HRD

กลุ่มการ

ผู้รับผิดชอบ

ผู้ปว่ยได้รับบริการ

พยาบาลอย่าง

ปลอดภัย และมีความ

พงึพอใจ

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

60 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยระหว่างส่ง

ต่อผู้ป่วย ( Referal)

1. เพือ่ใหบ้คุลากรมี

ความรู้และทักษะการ

จัดการและการ

ปฏิบติัการการดูแลผู้ปว่ย

ต้ังแต่ขั้นเตรียมการก่อน

ส่งต่อการดูแลและแก้ไข

ปญัหาระหว่างการส่งต่อ

พยาบาลวิชาชีพ 

รพท. รพช. รวม 

80 คน

3-พ.ย.-66 0 / พว.สมศรี  

ปลิวมา

น.ส.พชัรา 

สัทธิง 

คกก.HRD

กลุ่มการ

รวมเงินทัง้หมด 38,025

แผนงาน : การพัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ/ กจิกรรมหลัก :  การอบรมเชิงปฏิบติัการ

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

61 จ านวนนวัตกรรมหรือ

งานวิจยั ที่คิดค้นใหม่

หรือที่พฒันาต่อยอด

จ านวนผู้เขา้อบรมเชิง

ปฏิบติัการ

โครงการมหกรรมคุณภาพงานวิจัยและนวัตกรรม 

ทางการพยาบาล
ค่าวิทยากร 1,200บาท x6ชม.x1คนx1วัน =7,200  

ค่าอาหารว่างวิทยากร/คกก./ผู้เข้าอบรม25บาทx50คน  x2

มื้อx2วัน 5,000 บาท

ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก./ 10คนx 120บาทx2วัน 

2,400 บาท

ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 65บาทx40คนx2วัน     5,200 

บาท 

1. เพือ่ส่งเสริม

ความรู้ด้านการวิจยั

และนวัตกรรม

2. เพือ่ร่วม

แลกเปล่ียนเรียนรู้

ด้านการวิจยัและ

นวัตกรรม

50 คน เม.ย. - มิ.ย. 66 19,800  -  -  - 19,800 มณท์ธภัชรด์

รวมเงินทัง้หมด 19,800 0 0 0 19,800

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์  ที่ 3 บคุลากรเปน็เลิศ (People excellence)

กลุ่มงาน การพยาบาล หน่วยงาน วิจัยและพัฒนาการพยาบาล

ล าดับ       ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

ผู้รับผิดชอบ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
งบประมาณ

รวม (บาท)

ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)
เปา้หมาย/จ านวนวัตถปุระสงค์โครงการ/กจิกรรมหลักตัวชี้วัดโครงการล าดับ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66

โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการป้องกัน

และควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล

ม.ค.65 - ก.ย.66 15,000  - ICC

1.ลดการติดเช้ือที่ส าคัญ VAP,CAUTI,SSI,MDR
  คร้ังที่ 1 ก.พ.-66 2,500
  คร้ังที่ 2 พ.ค.-66 2,500
  คร้ังที่ 3 ส.ค.-66 2,500

2.รณรงค์การล้างมอื 

จ านวน 300 คน  x 1 คร้ัง x 25 บาท

ม.ิย.-66 7,500

รวมเงินทัง้หมด 15,000   0 2,500    10,000  2,500    

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย/

จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมา

ณรวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์  ที่ 3 บคุลากรเปน็เลิศ (People excellence)

กลุ่มงาน การพยาบาล  หน่วยงาน  งานปอ้งกนัและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก

62 1.บคุลากรทางการ

พยาบาล

เข้าร่วมกจิรรม >80

 %

2.อตัราการติดเช้ือ

ใน รพ.ลดลงตามค่า

เปา้หมาย

1. เพื่อพัฒนา

ความรู้บคุลากร

ด้านงานIC

2. บคุลากร

สามารถน าความรู้

ความสามารถ

ความสามารถด้าน

งานIC ดูแลผู้ปว่ย

เพื่อใหเ้กดิความ

ปลอดภัย
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มคี.66 เมย.-มยิ.66 กค.-กย.66
63  ร้อยละของ

โรงพยาบาลศูนย์ 

โรงพยาบาลทั่วไป

สังกดัส านักงาน

ปลัดกระทรวง

สาธารณสุข มีคุณภาพ

มาตรฐานผ่านการ

รับรอง HA ขัน้ 3

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการป้องกันระงบั

อัคคีภัย/ภัยพิบัติและซ้อมอพยพหนีไฟโรงพยาบาล

ชัยนาทนเรนทรประจ าปี 2566
1. ค่าอาหารว่างคกก. 10 คนๆละ25 บาทx2 มื้อ x2คร้ัง     

 =1,000 บาท

2. ค่าอาหารกลางวันคกก. 10 คนๆละ150 บาท x2 คร้ัง      

 = 3,000 บาท

3. ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม100 คนๆละ 65 บาท        

x2 คร้ัง รวม 13,000 บาท

4. ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม100 คนๆละ 25 บาทx 2 มื้อ   x2

คร้ัง รวม 10,000 บาท

5. ค่าเติมผงถังดับเพลิง (ใช้ถังดับเพลิงที่หมดอายุหรือใกล้

หมดอายุ)จ านวน 20 ถังๆละ 1,000 บาท รวม 20,000 บาท

1. เพือ่มีการเตรียมความ

พร้อมด้านความปลอดภัย

 ปอ้งกันความเส่ียงที่

เกิดขึ้นจากอัคคีภัย

2.  เพือ่ใหผู้้รับการอบรม

มีความรู้  ความเข้าใจ

การปอ้งกัน ระงับอัคคีภัย

และภัยพบิติั   สามารถ

ใช้และรักษาอุปกรณ์ที่

เกี่ยวกับการปอ้งกันระงับ

อัคคีภัยได้

3. เพือ่ใหผู้้รับการอบรม

มีทักษะ สามารถควบคุม

สถานการณ์และการ

ปฏิบติัตามแผนฉุกเฉินได้

เมื่อเกิดอัคคีภัยใน

โรงพยาบาล

110 ธ.ค.65 - ก.ย.66 47,000  /  /  /  / 1. นายปกา

สิทธ์ิ อนะหนั

ลิไพบลูย์

2. นางสาว

ตรีทิพย์ มาโต

รวมเงนิทัง้หมด 47,000 0 0 0 0

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์  ที่ 3 บคุลากรเปน็เลิศ (People excellence)
กลุ่มงาน  -   หน่วยงาน คณะกรรมการอคัคีภัย โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมา

ณรวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถุประสงค์
เปา้หมาย/

จ านวน
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

64 ร้อยละของ

โรงพยาบาลสังกดั

กระทรวงสาธารณสุข

มีคุณภาพมาตรฐาน

ผ่านการรับรอง HA ขัน้

 3 

โครงการมหกรรมคุณภาพ

แลกเปล่ียนเรียนรู้การพฒันาคุณภาพ

คุณภาพสถานพยาบาล R2R, CQI นวัตกรรม
- ค่าวิทยากร 7,200 บาท

- ค่าที่พกัวิทยากร 1,500 บาท

- ค่าพาหนะ 2,000 บาท

- ค่าอาหารกลางวันวิทยากร คกก. 1,200 บาท

- ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 7,800 บาท

- ค่าอาหารว่าง 6,500 บาท

- ค่าจัดสถานที่จัดงานวัสดุอุปกรณ์/

การท าโปสเตอร์/เงินรางวัล 50,200 บาท

1. เพือ่รวบรวมและ

เผยแพร่ผลงาน

พฒันาคุณภาพใน

งานประจ าของ

บคุลากรทุกระดับ

2. เปน็เวที

แลกเปล่ียนเรียนรู้

ด้านการพฒันา

คุณภาพ

130 เม.ย.-มิ.ย.66 76,400  -  - 76,400  - ศูนย์ HA

65 ร้อยละของ

โรงพยาบาลสังกดั

กระทรวงสาธารณสุข

มีคุณภาพมาตรฐาน

ผ่านการรับรอง HA ขัน้

 3

โครงการพัฒนาพฤติกรรมบริการสู่ความเป็นเลิศ 

(ESB)

อบรมพฒันาพฤติกรรมบริการสู่ความเปน็เลิศ (ESB)

  - ค่าวิทยากร 14,400 บาท

 - ค่าที่พกัวิทยากร 3,000 บาท

  - ค่าพาหนะวิทยากร 2,000 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก 2,400 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 11,700 บาท

  - ค่าอาหารว่าง 10,000 บาท

1. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมได้

ตระหนักถึงความส าคัญ

ของการบริการ การสร้าง

ความประทับใจให้กับ

ผู้รับบริการด้วยพฤติกรรม

บริการที่เป็นเลิศ

2. เพื่อน าไปปรับปรุงและ

พฒันาคุณภาพการ

ให้บริการ

100 มิ.ย-พ.ค..66 43,500  -  - 43,500  - ศูนย์ HA

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์  ที่ 3 บคุลากรเปน็เลิศ (People excellence)
กลุ่มงาน พัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน (HA) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)
ล าดับ       ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

66 ร้อยละของ

โรงพยาบาลสังกดั

กระทรวงสาธารณสุข

มีคุณภาพมาตรฐาน

ผ่านการรับรอง HA ขัน้

 3

โครงการพัฒนาบุคลากรด้านคุณภาพและความ

ปลอดภัย

1. อบรมคุณภาพและความปลอดภัยทางคลินิก

  - ค่าอาหารกลางวัน 15,600 บาท

  - ค่าอาหารว่าง 12,000 บาท

สามารถวางระบบการ

บริหารความเส่ียงทางคลินิก

ได้/ใช้โรคหรือสภาวะทาง

คลินิกในการประเมิน

คุณภาพของทุกระบบงาน

ในรพ./ พัฒนาคุณภาพทาง

คลินิกโดยเน้นผลลัพธ์และใช้

เคร่ืองมือการพัฒนา

คุณภาพท่ีหลากหลาย

ร่วมกนั/เขา้ใจบทบาทและ

ระดับความรับผิดชอบใน

ความเส่ียงท่ีเกดิขึ้นของ

หน่วยงาน/ทีมน าด้าน

คลินิก/คณะกรรมการ

บริหารความเส่ียงการ

เช่ือมโยงประสานขอ้มูล

เกี่ยวกบั

ความเส่ียงต่างๆ ท่ีเกดิขึ้น

รพ./บูรณาการมาตรฐาน 

HA ตอนท่ี III เขา้สู่การ

พัฒนากระบวนการดูแล

ผู้ป่วย

80 คน 18-20 ม.ค. 66 27,600  - 27,600  -  - ศูนย์ HA

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

2. อบรมระบบบริหารความเส่ียงในโรงพยาบาล

คุณภาพ
  - ค่าอาหารกลางวัน 15,600 บาท

  - ค่าอาหารว่าง 12,000 บาท

1. เขา้ใจความหมาย 

ความส าคัญและหลักการ

ระบบริหารความเส่ียง

80 คน 17-19 พ.ค. 66 27,600  -  - 27,600  - ศูนย์ HA

2. เขา้ใจมาตรฐาน

โรงพยาบาลและบริการ

สุขภาพ ฉบับท่ี 5 ระบบ

บริหารความเส่ียง และ

น าไปประยุกต์ใช้ใน รพ.ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

3. สามารถเขา้ใจและน าไป

วางระบบบริหารความเส่ียง

และความปลอดภัยระดับ

รพ. ได้อย่างเหมาะสม

รวมเงินทัง้หมด 175,100 0 27,600 147,500 0

เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

67 ร้อยละของบคุลากรแต่ละ

วิชาชีพ ผ่านการประเมิน

Specific Competency > 

80 %

Functional 

Competency > 80 %

Core Competency > 

80 %

โครงการประเมนิสมรรถนะบุคลากร

(Competency) เพ่ือน ามาพัฒนา   

 * ค่าวิทยากรในสังกดั รพ.ชัยนาทฯ 1 คน x 3 ชม. ๆ

 ละ 300 บาท รวม  900 บาท             

 *  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 100 คนx 25 บาท 

รวม 2,500 บาท

ประเมินสมรรถนะ

บคุลากรให้

ครอบคลุมทุกวิชาชีพ

 รวมถงึทักษะที่

จ าเปน็เฉพาะโรค 

และน ามาวางแผน

พฒันาบคุลากร

บคุลากร รพ. ทุก

วิชาชีพ

ไตรมาส 1

(ต.ค.65 – ธ.ค.65)

3,400 3,400 HRD/พรส.

68 1. ร้อยละของ

หน่วยงานที่จดัท า 

Productivity 80%

2. ร้อยละของ

หน่วยงานที่มีบคุลากร

เพยีงพอตาม 

Productivity 80%

โครงการจัดท า Productivity เพ่ือวิเคราะห์

อัตราก าลัง

น ามาวางแผนก าลังคน

- เรียนรู้การท า 

Productivity

- ท า Productivity 

น ามาวิเคราะหค์วาม

เพยีงพอ

- หน่วยงานน าเสนอและ

พจิารณาอัตราก าลัง

ร่วมกับ HRM และ

คณะกรรมการบริหาร

บคุลากร รพ. ไตรมาส 2

(ม.ค.66 – มี.ค.66)

 / HRM/พรส.

69 มีการจดักจิกรรม

ส่งเสริมส่งเสริม

ความสุขและความ

ผูกพนัของบคุลากร

โครงการส ารวจความพึงพอใจ สภาวะความสุข

และความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร

การน าผลการส ารวจฯ

 มาวิเคราะหเ์พือ่จดั

กจิกรรมส่งเสริม

ความสุขและความ

ผูกพนัของบคุลากร

บคุลากร รพ. ไตรมาส 1

(ต.ค.65 – ธ.ค.65)

 / HRD/พรส.

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์  ที่ 3 บคุลากรเปน็เลิศ (People excellence)
กลุ่มงาน  คณะกรรมการพัฒนาทรัพยากรบคุคล (HRD)

ล าดับ       ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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70 อตัราความส าเร็จของ

การด าเนินโครงการ

ตามแผน ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ ๘๐

โครงการพัฒนาบุคลากรใหม้ศัีกยภาพของสภาวะ

ผู้น า (Leadership)          
*  ค่าวิทยากรภาคเอกชน 1 คน x 7 ชม. x 2 วัน รวม  

16,800 บาท 

*  ค่าที่พกัวิทยากร 1,500 บาท x 3 วัน รวม 4,500 บาท  * 

ค่าพาหนะวิทยากร 200 กม.x4 บาท x 2 เที่ยว รวม 1,600 

บาท 

* ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและ คกก 10 คน x 150 บาท   x

 2 มื้อ รวม 3,000 บาท 

* ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าร่วมการประชุม 80 คนx 65 บาท  x

 2 มื้อ รวม 10,400 บาท 

* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร คกก.และผู้เข้าร่วม

ประชุม 90 คน x 25 บาท x 4 มื้อ รวม 9,000 บาท

เพือ่เสริมสร้างภาวะ

ผู้น า และสามารถ

บริหารงานใหม้ี

ประสิทธิภาพและ

บรรลุเปา้หมาย

80 คน ไตรมาส 2

(ม.ค.66 – มี.ค.66)

45,300 45,300 HRD/พรส.

เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบล าดับ       ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์
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71 อตัราความพงึพอใจ

ต่อการปฐมนิเทศ ไม่

น้อยกว่าร้อยละ ๘๐

โครงการปฐมนิเทศ

ปฐมนิเทศเจา้หน้าที่ทุกต าแหน่ง  จ านวน  80 คน  3 

 วัน  (วิทยากร/คคก. 10 คน) 
-- ค่าตอบแทนวิทยากรในสังกัดโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 

วิทยากรบรรยาย จ านวน 9 คน ๆ ละ 1 ชั่วโมง ๆ ละ 300 

บาท  = 2,700  บาท

  - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก. (10 คน x 150 บาท x2 

วัน)  = 3,000   บาท

- ค่าอาหารเย็นวิทยากร/คกก.  (10 คน x 150 บาท x 1 วัน) 

 =  1,500   บาท

- ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าอบรม (80 คน x 65 บาท x 2 วัน) 

 = 10,400   บาท

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วิทยากร/ผู้เข้าอบรม/คกก. (90 

คน x 25 บาท x 2 มื้อ x 2 วัน)  = 9,000 บาท 

- ค่าอาหารเย็นผู้เข้าอบรม (80 คน x 65 บาท x 1 วัน)    =  

 5,200  บาท

      รวม    =     31,800   บาท

เพือ่เตรียมความ

พร้อมใหบ้คุลากร

ปฏิบติังานใหม่      มี

ความรู้เกีย่วกบั

นโยบาย และแนวทาง

ในการด าเนินงาน

บคุลากร

ปฏิบติังานใหม่

ไตรมาส 3

(เม.ย.66 – มิ.ย.

66)

46,860 46,860 HRD/พรส.

ล าดับ       ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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โครงการปฐมนิเทศ (ต่อ)

  - แพทย์เพิม่พนูทักษะ  

* ค่าตอบแทนวิทยากรในสังกดั รพ.ชัยนาทนเรนทร  

วิทยากรบรรยาย จ านวน 12 คน ๆ ละ 1 ชั่วโมง ๆ 

ละ 300 บาท  = 3,600   บาท

  วิทยากรแบง่กลุ่มกจิกรรม จ านวน 2 คน ๆ ละ 3 

ชั่วโมง ๆ ละ 300 บาท = 1,800  บาท

* ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/ผู้เขา้อบรม/คกก. (28 

คน x 65 บาท x 3 วัน) =         5,460     บาท 

* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วิทยากร /ผู้เขา้อบรม/

คกก. (28 คน x 25 บาท x 2 มื้อ x 3 วัน) =  4,200

 บาท 

      รวม    =     15,060    บาท

ร้อยละบคุลากรได้รับ

การตรวจสุขภาพ

ประจ าป ี> 80 %

เพือ่วิเคราะหแ์ละ

ติดตามการประเมิน

พฤติกรรมสุขภาพ

บคุลากร

บคุลากร รพ. ไตรมาส 3

(เม.ย.66 – มิ.ย.

66)

 / อาชีวฯ/HRD

อตัราการบาดเจบ็จาก

การท างานของ

บคุลากรในรพ. ≤ ร้อย

ละ 3

เพือ่วิเคราะหแ์ละหา

แนวทางปอ้งการ

บาดเจบ็จากการ

ท างานของบคุลากร

บคุลากร รพ. ไตรมาส 3

(เม.ย.66 – มิ.ย.

66)

 / อาชีวฯ/HRD

73 มีการจดักจิกรรม

ส่งเสริมสุขภาพบคุลากร

โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพบุคลากร ส่งเสริมใหม้ีกจิกรรม

ส่งเสริมสุขภาพ

ส าหรับบคุลากร

บคุลากร รพ. ไตรมาส 3

(เม.ย.66 – มิ.ย.

66)

  / อาชีวฯ/HRD

รวมเงนิทัง้หมด 95,560 3,400 45,300 46,860 0

72 โครงการดูแลสภาวะสุขภาพบุคลากรและความ

ปลอดภัยในการท างาน

ล าดับ       ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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74 รับตรวจราชการและนิเทศงานกรณปีกติ จังหวัด

ชัยนาท

ม.ค.66 - ส.ค.66 31,700 15,850 15,850

รับการตรวจราชการและนิเทศงาน กรณีปกติ  2 คร้ัง

75 ทบทวนแผนยทุธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาท

นเรนทร ประจ าปี 2566-2570

เพือ่สร้างความเข้าใจ

ร่วมกันในการจดัท า

แผนยุทธศาสตร์ให้

สอดคล้องกับนโยบาย

ของ สปสธ.เขตสุขภาพ

ที่ 3 และ สสจ.

ประธาน,  เลขา 

ทีมพฒันา

คุณภาพ/Service

 plan  และ

ผู้เกีย่วขอ้ง 90 คน

ธ.ค. 65 - ก.พ. 66        6,300       6,300

รวมเงนิทัง้หมด 38,000 6,300 15,850 0 15,850

กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบติัการจัดท าทบทวนแผนยุทธศาสตร์ ประจ าป ี2566 - 2570 โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  2 วัน

 * ค่าอาหารว่างผู้เข้าประชุม, คณะกรรมการ  90 คน x 25 บาท x 1 มื้อ x2 วัน =  4,500  บาท

 * ค่าตอบแทนวิทยากร  3 ชั่วโมง ๆ ละ 300 บาท x 2 วัน     =    1,800  บาท

พรส.

ร้อยละของตัวชี้วัด

แผนยุทธศาสตร์

โรงพยาบาลชัยนาท

นเรนทร ป ี2566- 

2570 ที่ผ่านเกณฑ์

พรส.

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่  3   People Excellence

โครงการ/กจิกรรมหลัก  รับตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข/ ทบทวนยุทธศาสตร์ ป ี2566 - 2570

หน่วยงาน กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ผู้รับผิดชอบล าดับ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

 กิจกรรมที่ 2 ประชุมสรุปตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ จ านวน 2 คร้ัง ๆ ละ  120  คน

 * ค่าอาหารกลางวันคณะผู้บริหาร  10 คน x 120 บาท x 1 มื้อ x 2 คร้ัง  =   2,400 บาท

 * ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าประชุม  110 คน x 65 บาท x 1 มื้อ x 2 คร้ัง  = 14,300 บาท

 * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าประชุม  120 คน x 25 บาท x 1 มื้อ x 2 คร้ัง  =   6,000 บาท

เพือ่ประเมินผลการ

ปฏิบติังานตาม

นโยบายของ

กระทรวงสาธารณสุข

ผู้รับผิดชอบงาน 

120 คน/คร้ัง 

จ านวน 2 คร้ัง

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

 * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าประชุม  50 คน x 25 บาท x 1 มื้อ x 2 คร้ัง =   2,500 บาท

 * ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าประชุม  50 คน x 65 บาท x 1 มื้อ x 2 คร้ัง  =   6,500 บาท

กิจกรรมที่ 1 ประชุมน าเสนอผลการด าเนินงานและรับการเก็บข้อมูลของทีมนิเทศ  2 คร้ัง ๆ ละ 50 คน

ร้อยละตัวชี้วัดของการ

ตรวจราชการผ่านเกณฑ์

ตัวชี้วัดโครงการ
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76 จ านวนบทความ

วิชาการที่ได้ลงตีพมิพ์

ในวารสาร เทียบกบั

จ านวนบทความ

ทั้งหมดที่ส่งใหก้อง

บรรณาธิการพจิารณา 

ร้อยละ 80

วารสารวิชาการ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 

ค่าจ้างพิมพ์วารสารโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 

จ านวน 400 เล่ม ๆ ละ 120 บาท

เพือ่ส่งเสริมและ

เผยแพร่งานวิจยัที่มี

คุณค่า และเปน็

ประโยชน์ต่อสังคม 

เปน็ส่ือกลางในการ

แลกเปล่ียนความรู้ 

กระตุ้นใหม้ี

ความกา้วหน้าทาง

วิชาการ  

ปลีะ 2 คร้ัง ๆ ละ

 200 เล่ม

ต.ค.65 – ธ.ค.65 ,

ก.ค.66 – ธ.ค.66

48,000 24,000 24,000 พรส.

รวมเงินทัง้หมด 48,000 0 24,000 0 24,000

งบประมาณ

รวม (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่  3   People Excellence

กลุ่มงานพัฒนาทรัพยากรบคุคล
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ล าดับ       ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)
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77 หน่วยงานใน

โรงพยาบาลเขา้ร่วม

กจิกรรม ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80

โครงการปันรัก 1. เพือ่บคุลากรมีส่วน

ร่วมในการบ าเพญ็

ประโยชน์เพือ่สังคม

และส่วนรวม ในการ

บริจาคสนับสนุนส่ิง

อปุกรณ์

934 คน  / ชมรมจริยธรรม

78 อตัราบคุลากรเขา้ร่วม

กจิกรรมประจ าเดือน 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

กิจกรรมท าบุญประจ าเดือนเกิด เพือ่เสริมสร้างความ

รัก ความสามัคคีของ

บคุลากร รวมถงึเปน็

กจิกรรมส่งเสริม

คุณธรรมร่วมกนั สืบ

สานด้านการ

ทะนุบ ารุงศาสนา

934 คน  /  /  /  / คกก.บริหาร 

และ

ชมรม

จริยธรรม

79 หน่วยงานใน

โรงพยาบาลเขา้ร่วม

กจิกรรม ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80

กิจกรรมยกยอ่งคนดี เพือ่ยกย่องเชิดชู

เกยีรติ สร้างขวัญ

และก าลังใหก้บั

บคุลากร

934 คน  /  /  /  / ชมรม

จริยธรรม

80 หน่วยงานใน

โรงพยาบาลเขา้ร่วม

กจิกรรม ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80

กิจกรรมเดิน-วิ่ง-สมาธิ เพือ่เสริมสร้างสุขภาพ

ใหก้บับคุลากร และ

สืบสานด้านการ

ทะนุบ ารุงศาสนา

100 คน  / ชมรม

จริยธรรม

รวมเงินทัง้หมด

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่  3   People Excellence

หน่วยงาน ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

63



กจิกรรมหลัก : การประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงพยาบาลผ่านส่ือมวลชน และสร้างความเข้าใจอนัดีระหว่างโรงพยาบาลกบัประชาชน ส่ือมวลชน และหน่วยงานต่างๆ เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์โรงพยาบาล ..

ตัวช้ีวัดกระทรวง/ตัวช้ีวัดโรงพยาบาล/ทีม/หน่วยงาน....ส่ือมวลชนมกีารเผยแพร่ข่าวสารของโรงพยาบาล และประชาชน หน่วยงานต่างๆ ใหก้ารสนับสนุนในกจิกรรมของโรงพยาบาล....

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

81 1. สถานีวิทยุ สวท.

ชัยนาท 48 คร้ัง

ทุกวันจันทร์ (4 คร้ัง/

เดือน)

2. สถานีวิทยุ SPICE 

FM99.5  48 คร้ัง

ทุกวันพธุ (4 คร้ัง/

เดือน)
24,000 6,000 6,000 6,000 6,000

3. เสียงตามสาย

เทศบาลเมืองชัยนาท 

12 คร้ัง

ต.ค.65 - ก.ย. 66

4. นสพ.ท้องถิ่น 3 

ฉบบั 72 คร้ัง/ปี

ฉบบัละ 2 คร้ัง/เดือน 36,000 9,000 9,000 9,000 9,000

5. Website / Page 

Facebook รพ.

ชัยนาทนเรนทร 250 

คร้ัง

ต.ค.65 - ก.ย. 66

6.Website ส านัก

สารนิเทศ ส านักงาน

ปลัดกระทรวง

สาธารณสุข 200 คร้ัง

ต.ค.65 - ก.ย. 66

7. ประชุม คกก.ที่

ปรึกษา รพ.และ

ส่ือมวลชน

ต.ค.65 - ก.ย. 66 

(วันตามที่ได้รับ

มอบหมาย)

8. จัดท าโปสเตอร์/ไว

นิลประชาสัมพนัธ์ 12

 คร้ัง

ต.ค.65 - ก.ย. 66

รวมเงนิทัง้หมด 60,000 15,000 15,000 15,000 15,000

1.เพือ่ประชาสัมพนัธ์

ข้อมูลข่าวสารของ

โรงพยาบาล และข่าวสาร

ด้านสุขภาพและโรคตาม

สถานการณ์ผ่าน

ส่ือมวลชนช่องทางต่างๆ

2.เพือ่เสริมสร้างความ

เข้าใจอันดีระหว่าง รพ.

กับประชาชน รวมถึง

สร้างสัมพนัธภาพ

ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 

เอกชน และส่ือมวลชน

3.เพือ่สร้างภาพลักษณ์ที่

ดีแก่รพ.ชัยนาทนเรนทร

ประชาสัมพันธแ์ละเสริมสร้างภาพลักษณ ์รพ .

ชัยนาทนเรนทร ประจ าปี 2566
 - สถานีวิทยุ SPICEFM99.5 (4 คร้ัง/เดือน x 6,000 บาท)   

เปน็เงิน 24,000 บาท

 - นสพ.ท้องถิ่น (3 ฉบบัๆ ละ 500 บาท/คร้ัง x 12 เดือน เปน็

เงิน 36,000 บาท

1.ส่ือมวลชนท้องถิ่นมีการ

การเผยแพร่ข่าวสาร

บทความ/ภาพกิจกรรมให้

ประชาชนทั่วไป ร้อยละ 

100

2.คกก.ที่ปรึกษา รพ.และ

ส่ือมวลชนเข้าร่วมประชุม

และใหก้ารสนับสนุน

กิจกรรม รพ.ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80

3.ผู้ติดตามข่าวสาร รพ.

ผ่าน Page Facebookรพ.

เพิม่ขึ้นร้อยละ 5

งาน

ประชาสัมพนัธ์

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ที่  3   People Excellence

หน่วยงาน (กลุ่มงาน/งาน/PCT/SP)  ……งานประชาสัมพันธ์……….. โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัด (KPI) โครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ถงึวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

64



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

82 ร้อยละ 80 ของ

แพทย์ พยาบาล 

เภสัชกร นักวิชาการ

คอมพิวเตอร์ และ

ผู้เกีย่วข้อง 

มีความรู้ ความเข้าใจ

ในการใช้งาน

โปรแกรม

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานโปรแกรม

KPHIS 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้สภาพปัญหาและแนวทางการ

แก้ไข หน่วยงาน 
 - กลุ่มการพยาบาล ค่าตอบแทนวิทยากร ชั่วโมงละ 600บาท

X3 ชั่วโมง X 2 คน เปน็เงิน3,600บาท

 - กลุ่มแพทย์ ค่าตอบแทนวิทยากร ชั่วโมงละ 600บาท X3 

ชั่วโมง X 2 คน เปน็เงิน 3,600บาท

 - กลุ่มสหวิชาชีพ ค่าตอบแทนวิทยากร ชั่วโมงละ 600บาทX3

 ชั่วโมง X 2 คน เปน็เงิน3,600บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน วิทยากร จ านวน 8 คน X 150 บาท X 1

 มื้อ เปน็เงิน  1,200 บาท

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ส าหรับวิทยากร จ านวน 8 คน 

X 25 บาท X 2 มื้อ เปน็เงิน 400 บาท  

 - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม จ านวน 100 คน X 50 บาท 

X 1 มื้อเปน็เงิน  5,000 บาท

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ส าหรับผู้เข้าอบรม   จ านวน 

100 คน X 25 บาท X 2 มื้อเปน็เงิน  5,000 บาท

 - ค่าพาหนะวิทยากร จ านวน 2 คัน เปน็เงิน 2,784 บาท

เพือ่ให้แพทย์ 

พยาบาล และ

ผู้เกีย่วข้องมีความรู้

 ความเข้าใจ ในการ

ใช้งานโปรแกรม

พยาบาลหอ

ผู้ป่วย/ แพทย์/ 

สหวิชาชีพท่ี

เกีย่วข้อง

ธ.ค.65-มี.ค.66      25,184     25,184 น.ส.ศรีสุนันท์ 

หาคม

น.ส.วรรณจิกา  

เพช็รผ้ึง

รวมเงินทัง้หมด 25,184 0 25,184 0 0

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์  ที่ 4 ธรรมาภิบาลเปน็เลิศ (Governance excellence)

กลุ่มงาน/หน่วยงาน/ฝ่าย ศูนย์คอมพิวเตอร์  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

65



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

รวมเงินทัง้หมด 20,000 0 0 0 20,000

คณะกรรมการ

พฒันา

คุณภาพการ

บนัทึกเวช

ระเบยีน

83 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการสรุปโรค 

การผ่าตัด และหตัถการในเวชระเบียน การเขียน

หนังสือรับรองการตาย 

* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เขา้อบรมและวิทยากร

 11,250 บาท 

* ค่าตอบแทนวิทยากร 8,750 บาท            

1.เพือ่พฒันาความรู้

และทักษะเกีย่วกบั

การสรุปวินิจฉยัโรค 

หตัถการได้อย่าง

ถกูต้อง          

2.สามารถเขยีน

หนังสือรับรองการ

ตายได้ถกูต้อง     

3.สามารถบนัทึก

ขอ้มูลส าคัญในเวช

ระเบยีนได้อย่าง

ครบถว้น ถกูต้องตาม

เกณฑ์คุณภาพการ

บนัทึกเวชระเบยีน

ของกระทรวง

และสปสช.

1.แพทย์เพิม่พนู

ทักษะที่จบใหม่ ปี

2566      

2.แพทย์ของ รพ.

ชัยนาทนเรนทรที่

จบใหม่ รวม

แพทย์แต่ละแผนก

และแพทย์รพช. 

รพ.ละ2ท่านรวม 

50 ท่าน 

3. เวชสถติิ 20 คน

     

4.พยาบาล 20 คน

เดือน กรกฎาคม -

 สิงหาคม 2566  

       (รอแพทย์

จบใหม่)

1.ความถกูต้องของ

การสรุปโรค หตัถการ

และการใหร้หสัโรค >

95%   

2.คุณภาพขอ้มูล

บริการสุขภาพ>95 % 

3.คุณภาพขอ้มูล

สาเหตุการตาย >25%

20,000 20,000

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประเด็นยุทธศาสตร์  ที่ 4 ธรรมาภิบาลเปน็เลิศ (Governance excellence)

ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มงาน พัฒนาระบบบริการสุขภาพ หน่วยงาน เวชระเบยีน

ล าดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กจิกรรมหลัก วัตถปุระสงค์ เปา้หมาย/จ านวน
ระยะเวลา(ต้ังแต่

วันที่-ส้ินสุดวันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

66


	Page 1

