
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร คณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม โทร 1505 

ที ่ ชน  0033.202/109         วันที่     14   พฤศจิกายน 2566 

เรื่อง   ขออนุมัติแนวทางการดำเนินงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  
  

 1. เรื่องเดิม 
  ตามที่กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดประชุมชี้แจงแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติส่งเสริมคุณธรรม
ของชมรมจริยธรรม สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาคที่เชื่อมโยงกับแผน ปฏิบัติ
ราชการส่งเสริมด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566 – 2570) 
ภายใต้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน (MOPH IT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 นั้น  
 

  2. ข้อเท็จจริง 
            คณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ได้ประชุมร่วมกันเมื่อวันที่  2 ตุลาคม 2566 ณ       
ห้องประชุมมรกต โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร เพ่ือทบทวนรายชื่อคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม และ
จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (รายละเอียดตามรายงานการประชุม)  

  3. ข้อพิจารณา 
  คณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ขออนุมัติพิจารณาลงนามเห็นชอบการดำเนินงาน ดังนี้ 
 3.1 เพ่ือโปรดพิจารณาลงนามในร่างคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
 3.2 เพ่ือโปรดพิจารณาลงนามในแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน  
 3.3 อนุญาตให้เผยพร่คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม และแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาล 
 

 4. ข้อเสนอแนะ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  

 
 (ฉัตรชัย  เปจะโปะ) 
                                                          เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
                                         คณะทำงานและเลขานุการคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 

 

 
                                                             (นายทนงศักดิ์  หอมทรัพย์) 
                                                           รองผู้อำนวยการฝ่ายการแพทย์ 
                                                   ประธานคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 

 

(นางอังคณา  อุปพงษ์) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 

 


