




สรุปแผนปฏิบัติการโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2568 ก

สรุปแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2568 ข - จ
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ  (PP&P Excellence)

1 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมสุขภาพคนไทยด้านทันตสุขภาพทุกกลุ่มวัย ในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอเมืองชัยนาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 1
2 โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยและครอบครัวท่ีประสบปัญหาทางสังคม 2

3 โครงการสงเคราะห์นมผงเพ่ือการป้องกันการถ่ายทอดเช้ือเอชไอวีจากแม่สู่ลูก 2

4 โครงการพัฒนาแนวทางการส่งต่อและช่วยเหลือมารดาต้ังครรภ์ท่ีใช้สารเสพติด 2

5 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีเป็นมิตรส าหรับวัยรุ่นและเยาวชนได้มาตรฐาน 3

6 โครงการพัฒนาระบบการคัดกรองและส่งต่อผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในท่ีประสบปัญหาทางสังคม 3

7 โครงการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการทางการได้ยิน 3

8 โครงการศูนย์บริการคนพิการท่ัวไปโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 3

9 โครงการพัฒนาระบบบริการศูนย์พ่ึงได้ 4

10 โครงการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพทุกกลุ่มวัย ในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลเมืองชัยนาท ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 5-8
11 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ เพ่ือชะลอภาวะไตเส่ือมของผู้ป่วยโรคเบาหวาน ในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ปีงบประมาณ

พ.ศ.2568
9-10

12 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ประชากรกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูงในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลเมืองชัยนาท  ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568

11-12

13 โครงการคัดกรองวัณโรคเชิงรุกในกลุ่มประชากรเส่ียง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท ปี 2568 13-14

14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการส่งเสริมและดูแลแม่หลังคลอดและเด็กปฐมวัย ในอ าเภอเมืองชัยนาท ปีงบประมาณ 2568 15-16
15 โครงการบริการตรวจคัดกรองไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ปีงบประมาณ 2568 17-18
16 โครงการอบรมฟ้ืนฟูศักยภาพอาสาสมัครประจ าหมู่บ้าน (อสม.) เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท ปี 2568 19-20
17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการสร้างเสริม ปรับและเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเหมาะสมเด็กวัยเรียน วัยใส ในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอเมืองชัยนาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568
21-22

18 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 23-24
19 โครงการอบรมให้ความรู้การวินิจฉัย การรักษาพยาบาลและการส่งต่อผู้ป่วยไข้เลือดออกจังหวัดชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 25

สารบัญ



ยุทธศาสตร์ท่ี 2 บริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

20 โครงการจิตเวชเร้ือรังในชุมชนจังหวัดชัยนาท จังหวัดชัยนาท 26

21 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการดูแลช่วยเหลือวัยเรียน-วัยรุ่นเขต อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท 27
22 โครงการส่งเสริมทักษะการด าเนินชีวิตกลุ่มผู้ใช้สารเสพติดเพ่ือป้องกันการกลับไปเสพซ้ าโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 28
23 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์ 29-30
24 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและโรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท 31-32
25 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและโรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท 33-34

26 โครงการรณรงค์ผ่าตัดต้อกระจก ในความร่วมมือของมูลนิธิแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี(พอ.สว.) จังหวัดชัยนาท ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

35-36

27 พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไต 37-38

28 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายการรับส่งต่อ-ส่งกลับผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 39-40

29 การอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูง ACLS โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและเครือข่ายโรงพยาบาลชุมชนจังหวัดชัยนาท 41-42
30 การอบรมเชิงปฏิบัติการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูงส าหรับผู้ป่วยอุบัติเหตุ (Advanced Trauma Life Support) 43
31 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Emergency Response Team) การช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานและการใช้ AED 44
32 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในระบบแพทย์ฉุกเฉิน (EMS Rally) 45

33 การพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยระหว่างโรงพยาบาลในเครือข่ายจังหวัดชัยนาท (Referal System) 46

34 โครงการ เย่ียมส ารวจโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรโดยองค์กรวิชาชีพเภสัชกรรมโรงพยาบาล(ประเทศไทย) 47
35 โครงการพัฒนาศักยภาพหน่วยบริการเพ่ือจัดการบริการคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลาราชการ 48

36 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วยฟ้ืนคืนชีพทารกแรกเกิดจังหวัดชัยนาท(NCPR) ประจ าปี 2568 49
37 โครงการพัฒนาการดูแลทารกแรกเกิดจังหวัดชัยนาท 50
38 การพัฒนาระบบการดูแลความพิการแต่ก าเนิด 5 กลุ่มโรค โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 51
39 พัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านสูติกรรม-นรีเวชกรรม 52-54
40 Screening DM & HT & Complication การคัดกรองเบาหวาน ความดันโลหิต ความอ้วน ไขมัน LDL, CVD Risk ตา ไต เท้า ภาวะแทรกซ้อนประจ าปี 55
41 โครงการอบรมป้องกันการเกิดเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียง ประชาชน  โดยใช้ Prevention Medicine 55
42 จัดระบบบริการ NCD 56
43 update 555 DM-HT Chainat Model Life style modification DM & HT 57



ยุทธศาสตร์ท่ี 2 บริการเป็นเลิศ (Service Excellence) (ต่อ)

44 Conference and Dialogue KM 57
45 จัดวิชาการแนวทางการดูแลรักษาภาวะแทรกซ้อน ตา ไต เท้า และแนวทางการส่งต่อ 57
46 พัฒนาระบบการดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care) 58
47 โครงการอบรมให้ความรู้การดูแลผู้ป่วยเด็กโรคธาลัสซีเมียปีงบประมาณ พ.ศ.2568 59
48 โครงการพัฒนาศักยภาพและปรับปรุงศูนย์การเรียนส าหรับเด็กในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรปีงบประมาณ พ.ศ.2568 60
49 โครงการพัฒนาศักยภาพการให้บริการหัตถการส่องกล้องผู้ป่วยโรคระบบทางเดินหายใจและทางเดินอาหาร 61
50 โครงการพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยผ่าตัดแบบวันเดียวกลับและผ่าตัดแบบแผลเล็ก หลังผ่าตัด ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขในชุมชน

จังหวัดชัยนาท
62

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

51 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานใหม่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 63-64
52 รับตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ จังหวัดชัยนาท และรับการตรวจเย่ียมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (คปสอ.)

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
65

53 ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร (ฉบับปรับปรุง) 66
54 โครงการประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์ รพ.ชัยนาทนเรนทร ประจ าปี 2568 67
55 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การป้องกันระงับอัคคีภัย/ภัยพิบัติ  และซ้อมอพยพหนีไฟ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปี 2568 68
56 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการพยาบาล 69-70
57 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพบริการพยาบาลเครือข่ายจังหวัดชัยนาทและเขตสุขภาพท่ี 3 ประจ าปี 2568 71
58 การพัฒนาบุคลากรด้านการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล (QA) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 72
59 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล 73

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

60 โครงการประเมินและรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (Re accreditation) 74
61 โครงการมหกรรมคุณภาพ Building Quality and Safety culture for the future sustainability 

“คุณภาพและความปลอดภัยท าอย่างไรให้ย่ังยืน”
75

62 โครงการอบรมการบริหารจัดการความขัดแย้งและความเส่ียงในระบบสาธารณสุข 76
63 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานบริการ 77

64 โครงการอบรมหลักสูตร E-learning พัฒนาบุคลากรด้านงานคุณภาพบริการและมาตรฐานโรงพยาบาล 78-80

65 จัดท าวารสารวิชาการโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 81



ยุทธศาสตร์ท่ี 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) (ต่อ)

66 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง คุณภาพการบันทึกการสรุปการวินิจฉัยโรค การสรุปหัตถการและการบันทึกสาเหตุการตาย 82

67 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การวิเคราะห์ข้อมูลโรงพยาบาลข้ันพ้ืนฐาน Basic Healthcare Analytics 83

68 โครงการพัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ปี 2568 84-86
69 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย ผลงานวิชาการ และนวัตกรรม ปี พ .ศ.2568 87
70 โครงการเย่ียมส ารวจเม่ือมีการปรับเปล่ียนผู้บริหารหลังการรับรองคุณภาพ 88





รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (บาท) 4,080,056   817,400   -         -    -  60,450  70,000   145,665   5,173,571      

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ  (PP&P Excellence) 2,216,900   817,400   -         -    -  50,450  -         145,665   3,230,415      

1 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมสุขภาพคนไทยด้านทันตสุขภาพทุกกลุ่มวัย ในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอเมืองชัยนาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

210,000       210,000         ทันตกรรม

2 โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยและครอบครัวท่ีประสบปัญหาทางสังคม 100,000   100,000         สังคมสงเคราะห์

3 โครงการสงเคราะห์นมผงเพ่ือการป้องกันการถ่ายทอดเช้ือเอชไอวีจากแม่สู่ลูก -                 สังคมสงเคราะห์

4 โครงการพัฒนาแนวทางการส่งต่อและช่วยเหลือมารดาต้ังครรภ์ท่ีใช้สารเสพติด 4,000           4,000             สังคมสงเคราะห์

5 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีเป็นมิตรส าหรับวัยรุ่นและเยาวชนได้มาตรฐาน -                 สังคมสงเคราะห์

6 โครงการพัฒนาระบบการคัดกรองและส่งต่อผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในท่ีประสบปัญหาทางสังคม -                 สังคมสงเคราะห์

7 โครงการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการทางการได้ยิน 2,000,000    2,000,000      สังคมสงเคราะห์

8 โครงการศูนย์บริการคนพิการท่ัวไปโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 45,665     45,665           สังคมสงเคราะห์

9 โครงการพัฒนาระบบบริการศูนย์พ่ึงได้ 50,450   50,450           สังคมสงเคราะห์

10 โครงการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพทุกกลุ่มวัย ในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลเมืองชัยนาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

49,330     49,330           สุขศึกษา

11 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ เพ่ือชะลอภาวะไตเส่ือมของผู้ป่วยโรคเบาหวาน ในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

21,240     21,240           สุขศึกษา

12 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ประชากรกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูงในพ้ืนท่ีเขตเทศบาล
เมืองชัยนาท  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

29,430     29,430           สุขศึกษา

13 โครงการคัดกรองวัณโรคเชิงรุกในกลุ่มประชากรเส่ียง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท ปี 2568 160,000   160,000         เวชกรรมสังคม

14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการส่งเสริมและดูแลแม่หลังคลอดและเด็กปฐมวัย ในอ าเภอเมืองชัยนาท 
ปีงบประมาณ 2568

27,400     27,400           เวชกรรมสังคม

15 โครงการบริการตรวจคัดกรองไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี ปีงบประมาณ 2568 290,000   290,000         เวชกรรมสังคม

16 โครงการอบรมฟ้ืนฟูศักยภาพอาสาสมัครประจ าหมู่บ้าน (อสม.) เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท ปี 2568 75,000     75,000           เวชกรรมสังคม

17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการสร้างเสริม ปรับและเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเหมาะสมเด็กวัยเรียน วัยใส 
ในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอเมืองชัยนาท ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

130,000   130,000         เวชกรรมสังคม

18 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ปีงบประมาณพ.ศ.2568 35,000     35,000           เวชกรรมสังคม

19 โครงการอบรมให้ความรู้การวินิจฉัย การรักษาพยาบาลและการส่งต่อผู้ป่วยไข้เลือดออกจังหวัดชัยนาท ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568

2,900           2,900             SP กุมารเวชกรรม

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 บริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 776,262      -           -         -    -  10,000  70,000   -           856,262        

20 โครงการจิตเวชเร้ือรังในชุมชนจังหวัดชัยนาท จังหวัดชัยนาท -                 ก.จิตเวชและยาเสพติด

21 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการดูแลช่วยเหลือวัยเรียน-วัยรุ่นเขต อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท 11,400         11,400           ก.จิตเวชและยาเสพติด

สรุปแผนปฏิบัติการ  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ 2568

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
งบประมาณ (บาท)

งบประมาณรวม
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบเงินบ ารุง PP  กองทุน

หลักประกัน
สปสช. PPA สปสธ. งบอุดหนุน  กองทุนรพ./

คนพิการ

ข



ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
งบประมาณ (บาท)

งบประมาณรวม
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบเงินบ ารุง PP  กองทุน

หลักประกัน
สปสช. PPA สปสธ. งบอุดหนุน  กองทุนรพ./

คนพิการ
22 โครงการส่งเสริมทักษะการด าเนินชีวิตกลุ่มผู้ใช้สารเสพติดเพ่ือป้องกันการกลับไปเสพซ้ าโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 12,050         12,050           ก.จิตเวชและยาเสพติด

23 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์ 13,225         13,225           PCT ออร์โธปิดิกส์

24 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและโรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท 9,300           9,300             SP ศัลยกรรม

25 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและโรงพยาบาลเครือข่าย
จังหวัดชัยนาท

8,400           8,400             SP ศัลยกรรมทางเดิน
ปัสสาวะ

26 โครงการรณรงค์ผ่าตัดต้อกระจก ในความร่วมมือของมูลนิธิแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี(พอ.สว.) จังหวัด
ชัยนาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

281,800       281,800         SP จักษุ

27 พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไต 12,395         12,395           SP โรคไต

28 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายการรับส่งต่อ-ส่งกลับผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 14,450         14,450           SP Stroke

29
การอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูง ACLS โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและเครือข่ายโรงพยาบาลชุมชนจังหวัด
ชัยนาท

46,350         46,350           SP อุบัติเหตุฉุกเฉิน

30 การอบรมเชิงปฏิบัติการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูงส าหรับผู้ป่วยอุบัติเหตุ (Advanced Trauma Life Support) 46,350         46,350           SP อุบัติเหตุฉุกเฉิน

31 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Emergency Response Team) การช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐานและ
การใช้ AED

7,750           7,750             SP อุบัติเหตุฉุกเฉิน

32 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในระบบแพทย์ฉุกเฉิน (EMS Rally) 49,550         49,550           SP อุบัติเหตุฉุกเฉิน

33 การพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยระหว่างโรงพยาบาลในเครือข่ายจังหวัดชัยนาท (Referal System) 14,300         14,300           SP อุบัติเหตุฉุกเฉิน

34 โครงการ เย่ียมส ารวจโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรโดยองค์กรวิชาชีพเภสัชกรรมโรงพยาบาล(ประเทศไทย) 14,870         14,870           กลุ่มงานเภสัชกรรม

35 โครงการพัฒนาศักยภาพหน่วยบริการเพ่ือจัดการบริการคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลาราชการ 10,000   10,000           SMC

36 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วยฟ้ืนคืนชีพทารกแรกเกิดจังหวัดชัยนาท(NCPR) ประจ าปี 2568 17,800         17,800           SP ทารกแรกเกิด

37 โครงการพัฒนาการดูแลทารกแรกเกิดจังหวัดชัยนาท 3,900           3,900             SP ทารกแรกเกิด

38 การพัฒนาระบบการดูแลความพิการแต่ก าเนิด 5 กลุ่มโรค โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 2,000           2,000             SP ทารกแรกเกิด

39 พัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านสูติกรรม-นรีเวชกรรม 101,050       101,050         PCTสูติ-นรีเวชกรรม

40 Screening DM & HT & Complication การคัดกรองเบาหวาน ความดันโลหิต ความอ้วน ไขมัน LDL, CVD Risk 
ตา ไต เท้า ภาวะแทรกซ้อนประจ าปี

-                 NCD Clinic

41 โครงการอบรมป้องกันการเกิดเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเส่ียง ประชาชน  โดยใช้ Prevention Medicine 5,850           5,850             NCD Clinic

42 จัดระบบบริการ NCD 1,000           1,000             NCD Clinic

43 update 555 DM-HT Chainat Model Life style modification DM & HT 26,450         26,450           NCD Clinic

44 Conference and Dialogue KM 5,850           5,850             NCD Clinic

45 จัดวิชาการแนวทางการดูแลรักษาภาวะแทรกซ้อน ตา ไต เท้า และแนวทางการส่งต่อ 26,450         26,450           NCD Clinic

46 พัฒนาระบบการดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care) 20,000         20,000           เวชกรรมสังคม

47 โครงการอบรมให้ความรู้การดูแลผู้ป่วยเด็กโรคธาลัสซีเมียปีงบประมาณ พ.ศ.2568 2,400           2,400             SP กุมารเวชกรรม

48 โครงการพัฒนาศักยภาพและปรับปรุงศูนย์การเรียนส าหรับเด็กในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรปีงบประมาณ พ.ศ.2568 70,000    70,000           SP กุมารเวชกรรม

ข
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
งบประมาณ (บาท)

งบประมาณรวม
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบเงินบ ารุง PP  กองทุน

หลักประกัน
สปสช. PPA สปสธ. งบอุดหนุน  กองทุนรพ./

คนพิการ
49 โครงการพัฒนาศักยภาพการให้บริการหัตถการส่องกล้องผู้ป่วยโรคระบบทางเดินหายใจและทางเดินอาหาร 21,322         21,322           SP อายุรกรรม

50
โครงการพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยผ่าตัดแบบวันเดียวกลับและผ่าตัดแบบแผลเล็ก หลังผ่าตัด ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขใน
ชุมชน จังหวัดชัยนาท

-               -                 SP ODS/MIS

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 บุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) 367,245      -           -         -    -  -        -         -           367,245        

51 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานใหม่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 60,760         60,760           คกก.พัฒนาทรัพยากร
บุคคล

52 รับตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ จังหวัดชัยนาท และรับการตรวจเย่ียมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับ
อ าเภอ (คปสอ.)
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

81,850         81,850           พรส.

53 ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
(ฉบับปรับปรุง)

6,800           6,800             พรส.

54 โครงการประชาสัมพันธ์และเสริมสร้างภาพลักษณ์ รพ.ชัยนาทนเรนทร ประจ าปี 2568 24,000         24,000           งานประชาสัมพันธ์
55 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การป้องกันระงับอัคคีภัย/ภัยพิบัติ  และซ้อมอพยพหนีไฟ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปี 

2568
66,000         66,000           นพ.ปกาสิทธ์ิ 

น.ส.ตรีทิพย์  มาโต

56 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการพยาบาล 70,325         70,325           เบ็ญจา/พัชรา/คกก.
HRDก.การพยาบาล

57 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพบริการพยาบาลเครือข่ายจังหวัดชัยนาทและเขตสุขภาพท่ี 3 ประจ าปี 2568 19,210         19,210           เบ็ญจา/ตรีทิพย์

58 การพัฒนาบุคลากรด้านการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล (QA) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 30,800         30,800           เบ็ญจา/ตรีทิพย์

59 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล 7,500           7,500             ICC

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) 719,649      -           -         -    -        -         -           719,649        

60 โครงการประเมินและรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (Re accreditation) 230,240       230,240         ศูนย์ HA

61 โครงการมหกรรมคุณภาพ Building Quality and Safety culture for the future sustainability 
“คุณภาพและความปลอดภัยท าอย่างไรให้ย่ังยืน”

107,700       107,700         ศูนย์ HA

62 โครงการอบรมการบริหารจัดการความขัดแย้งและความเส่ียงในระบบสาธารณสุข 58,050         58,050           ศูนย์ HA/คกก.RM
คกก.รับเร่ืองร้องเรียน

63 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานบริการ 46,000         46,000           ศูนย์ HA/คกก. RM

64 โครงการอบรมหลักสูตร E-learning พัฒนาบุคลากรด้านงานคุณภาพบริการและมาตรฐานโรงพยาบาล 11,500         11,500           ศูนย์ HA

65 จัดท าวารสารวิชาการโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 48,000         48,000           รองฯ ฝ่ายการแพทย์ 
น.ส.ตรีทิพย์ มาโต
จ.ส.อ.ฉัตรชัย เปจะโปะ

66 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ือง คุณภาพการบันทึกการสรุปการวินิจฉัยโรค การสรุปหัตถการและการบันทึกสาเหตุการตาย 32,000         32,000           คกก.ตรวจสอบการสรุป
การวินิจฉัยโรคและ

หัตถการ
 /งานเวชสารสนเทศ

ค
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก
งบประมาณ (บาท)

งบประมาณรวม
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบเงินบ ารุง PP  กองทุน

หลักประกัน
สปสช. PPA สปสธ. งบอุดหนุน  กองทุนรพ./

คนพิการ
67 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ   เร่ืองการวิเคราะห์ข้อมูลโรงพยาบาลข้ันพ้ืนฐาน Basic Healthcare Analytics 38,059         38,059           ก.สารสนเทศทาง

การแพทย์
68 โครงการพัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ปี 2568 80,550         80,550           ศูนย์คอมพิเวตอร์

69 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย ผลงานวิชาการ และนวัตกรรม ปี พ.ศ.2568 9,550           9,550             คกก.วิจัย

70 โครงการเย่ียมส ารวจเม่ือมีการปรับเปล่ียนผู้บริหารหลังการรับรองคุณภาพ 58,000         58,000           ศูนย์ HA

จ

ง



ยุทธศาสตร์ที่ 1
ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค
และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ

(PP & P Excellence)



                        และยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
แผนงาน :  / กิจกรรมหลัก : จัดกิจกรรมให้ความรู้ทันตสุขศึกษา บริการรักษาทางทันตกรรมท่ีเหมาะสมในทุกกลุ่มวัย โดยตรวจสุขภาพช่องปาก เคลือบ/ทาฟลูออไรด์ เคลือบหลุมร่องฟันและบูรณะฟันผุ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1 1.เพ่ิมช่องทาง
การเข้าถึงบริการ
ทางทันตกรรม
ของประชาชน       
2.อัตราการป่วย
ทางทันตกรรมลดลง
 5%

1. ช่ือโครงการพัฒนาและสร้างเสริมสุขภาพคนไทย
ด้านทันตสุขภาพทุกกลุ่มวัย ในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอเมืองชัยนาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
2. กิจกรรมหลักให้ความรู้ทันตสุขศึกษา เพ่ิมช่องทางการเข้ารับ
บริการทางทันตกรรมท่ีเหมาะสมในทุกกลุ่มวัย โดยตรวจสุขภาพช่อง
ปาก เคลือบ/ทาฟลูออไรด์ เคลือบหลุมร่องฟันและบูรณะฟันผุ 
3. งบประมาณท้ังหมด  ๒๑๐,๐๐๐ บาท แบ่งเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุทัน
ตกรรมของกลุ่มวัยต่างๆ ดังน้ี  
     1. กลุ่มหญิงต้ังครรภ์ท่ีมาฝากครรภ์ท่ีโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
 12,25๐ บาท       
     2. เด็กเล็กอายุ 0-2 ปีท่ีมารับบริการฉีดวัคซีนในคลินิกสุขภาพ
เด็กดี 13,600 บาท                   
     3. กลุ่มเด็กปฐมวัย 3 – 5 ปี ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตพ้ืนท่ี
อ าเภอเมืองชัยนาท ๑6,000 บาท 
     4. กลุ่มเด็กวัยประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในอ าเภอเมือง
ชัยนาท 131,570 บาท                  
    5. กลุ่มผู้ป่วยเบาหวานหรือความดันโลหิตสูงท่ีมารับการรักษาท่ี
คลินิกเบาหวานโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 15,580 บาท
    6. กลุ่มผู้สูงอายุในชมรมผู้สูงอายุเขตอ าเภอเมืองชัยนาท 21,000
 บาท

เพ่ือให้ประชาชน
ทุกกลุ่มวัยในเขต
พ้ืนท่ีอ าเภอเมือง
ชัยนาทมีสภาวะ
สุขภาพช่องปากที
ดีและมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีในอนาคต

1. กลุ่มหญิงต้ังครรภ์
ท่ีมาฝากครรภ์ท่ี 
รพ.ชัยนาทนเรนทร
2.เด็กเล็กอายุ 0-2ปี
ท่ีมารับบริการฉีด
วัคซีนในคลินิก
สุขภาพเด็กดี   
3. กลุ่มเด็กปฐมวัย 
3 – 5 ปี ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตพ้ืนท่ีอ าเภอ
เมืองชัยนาท       
4.กลุ่มเด็กวัยประถม
ศึกษาและมัธยม
ศึกษาในอ าเภอ
เมืองชัยนาท  
5. กลุ่มผู้ป่วย
เบาหวานหรือความ
ดันโลหิตสูงท่ีมารับ
การรักษาท่ีคลินิก
เบาหวาน รพ.
ชัยนาทนเรนทร      
6. กลุ่มผู้สูงอายุใน
ชมรมผู้สูงอายุเขต
อ าเภอเมืองชัยนาท

1 ต.ค.67 -
 30 ก.ย.68

210,000 60,000 50,000 50,000 50,000 ทพ.วรากร   
ทพญ.พิมพ์สิริ
ทพญ.กัญญ์วรา
ทพญ.ภัทราพร 
ทพญ.พิชาภา 
ทพญ.ธัญชนก 
ทพ.ศิวกร      
ชุติมา          
ณัฐทิตา

รวมเงินท้ังหมด 210,000

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

กลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

แหล่ง
งบประมาณ

1



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

2 80% ของอัตรา
การเข้าถึง
บริการของ
กลุ่มเป้าหมาย

โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยและครอบครัวท่ีประสบปัญหา
ทางสังคม

1.ให้บริการ
ช่วยเหลือผู้ป่วย
และครอบครัว
ท่ีประสบปัญหาทาง
สังคมและเศรษฐกิจ
รายกรณีมีความ
จ าเป็น
เร่งด่วนหรือระหว่าง
ส่งต่อหน่วยงานอ่ืน
2.จัดบริการสังคม
สงเคราะห์ใน
โรงพยาบาลตาม
มาตรฐานวิชาชีพ
เพ่ือสนับสนุน
บริการและพัฒนา
ระบบสุขภาพท่ีมี
คุณภาพและ
มาตรฐานทางวิชาชีพ

ผู้ป่วยและ
ครอบครัว
ท่ีประสบปัญหา
ทางสังคม

ตค.67-
กย.68

100,000.00        กองทุน
สงเคราะห์
ผู้ป่วย รพ.
ชัยนาท
นเรนทร

25,000 25,000 25,000 25,000 น.ส.
จนันท์พร  
มันทุ่ย

3 100% ของอัตรา
การเข้าถึงบริการ
ของกลุ่มเป้าหมาย

โครงการสงเคราะห์นมผงเพ่ือการป้องกันการถ่ายทอดเช้ือ
เอชไอวีจากแม่สู่ลูก

เพ่ือป้องกันการ
ติดเช้ือเอช ไอ วี 
จากแม่สู่ลูก

ทารกท่ีแม่ติดเช้ือ 
เอชไอวี

ตค.67-
กย.68

 - สสจ.ชัยนาท  -  -  -  - น.ส.จนันท์พร 
 มันทุ่ย

4 100%อัตราการ
เข้าถึงบริการของ
กลุ่มเป้าหมาย

โครงการพัฒนาแนวทางการส่งต่อและ
ช่วยเหลือมารดาต้ังครรภ์ท่ีใช้สารเสพติด
กิจกรรม
 - จัดประชุมทีมสหวิชาชีพและส่งต่อ
เครือข่าย จ านวน 20 คร้ัง

เพ่ือพัฒนาแนวทาง
การส่งต่อและช่วย
เหลือมารดา
ต้ังครรภ์ท่ีใช้สาร
เสพติดให้ได้รับการ
ช่วยเหลือดูแลและ
สามารถเข้าถึง
บริการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

มารดาต้ังครรภ์ท่ี
ใช้สารเสพติด

ตค.67-
กย.68

       4,000.00 งบประมาณ
เงินบ ารุง 
รพ.ชัยนาท
นเรนทร

    1,000     1,000      1,000     1,000 น.ส.
จนันท์พร  
มันทุ่ย

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence) 
แผนงาน/กิจกรรมหลัก: โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยและครอบครัวท่ีประสบปัญหาทางสังคม
กลุ่มงานสังคมสงเคราะห์  หน่วยงาน   โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)
ผู้รับผิดชอบ

2



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

5 อัตราความ
พึงพอใจของ
ผู้รับบริการ
คลินิกวัยใส

โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีเป็นมิตรส าหรับ
วัยรุ่นและเยาวชนได้มาตรฐาน
กิจกรรม
1.ประสานส านักงานเขตพ้ืนท่ีประถมศึกษาในการให้ความรู้
เด็กและแนวทางในการป้องกันการต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น
2.ให้ความรู้ผู้ปกครองในการดูแลและการส่ือสารกับวัยรุ่นใน
การประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง

เพ่ือพัฒนา
ระบบบริการ
สุขภาพท่ีเป็น
มิตรส าหรับ
วัยรุ่นและเยาวชน

นักเรียนและ
ผู้ปกครอง
โรงเรียนชัยนาท
พิทยาคม

ตค.67-
กย.68

 -  -  -  -  -  - น.ส.
จนันท์พร  
มันทุ่ย

6  - อัตราความ
พึงพอใจผู้ป่วย
นอกและผู้ป่วยใน
85%
 - อัตราการเข้า
ถึงของผู้ป่วยท่ี
ประสบปัญหาทาง
สังคมและได้รับ
การช่วยเหลือ

โครงการพัฒนาระบบการคัดกรองและส่งต่อผู้ป่วยนอก
และผู้ป่วยในท่ีประสบปัญหาทางสังคม
กิจกรรม
1.แจ้งแนวทางในคณะกรรมการบริหาร
2.แจ้งแนวทางในการประชุมประจ าเดือนฝ่ายการพยาบาล
3.แจ้งหนังสือเวียนทุกหน่วยงาน

เพ่ือจัดบริการสังคม
สงเคราะห์ใน
โรงพยาบาลตาม
มาตรฐานวิชาชีพ
เพ่ือสนับสนุนบริการ
ด้านการแพทย์ใน
กลุ่มผู้ป่วยท่ีประสบ
ปัญหาทางสังคมให้
ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือส่งต่อและ
สามารถเข้าถึงแหล่ง
ทรัพยากรท่ีเหมาะสม

ผู้ป่วยนอกและ
ผู้ป่วยในท่ี
ประสบปัญหา
ทางสังคม

ตค.67-
กย.68

 -  -  -  -  -  - น.ส.
จนันท์พร  
มันทุ่ย

7  - 95%อัตราการ
เข้าถึงของผู้รับบริการ
ท่ีมารับบริการของ
ศูนย์คนพิการฯ
รพ.ชัยนาทนเรนทร 
- อัตราความพึงพอใจ
ในการรับเคร่ืองช่วยฟัง

โครงการฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ
ทางการได้ยิน

เพ่ือให้ผู้พิการทาง
การได้ยินสามารถ
กลับมาใช้ชีวิตได้
อย่างปกติและกลับ
มาใช้ชีวิตได้อย่าง
ปกติและกลับมา
ได้ยินอีกคร้ัง

250 เคร่ือง ตค.67-
กย.68

     2,000,000 งบประมาณ
เงินบ ารุง 
รพ.ชัยนาท
นเรนทร

 -  -  -  - น.ส.จนันท์พร 
 มันทุ่ย 
ร่วมกับกลุ่ม
งานโสต ศอ 
นาสิก

8  - 95%อัตราการ
เข้าถึงของผู้รับบริการ
ท่ีมารับบริการของ
ศูนย์บริการคนพิการฯ
 รพ.ชัยนาทนเรนทร
 - อัตราความพึงพอใจ
ในการรับเคร่ืองช่วยฟัง

โครงการศูนย์บริการคนพิการท่ัวไป
รพ.ชัยนาทนเรนทร
กิจกรรม
1.จัดซ้ือวัสดุส านักงานศูนย์บริการฯ
2.จัดประชุมคณะกรรมการฯ
3.ค่าพาหนะเดินทางส าหรับคนพิการ

เพ่ือให้ผู้พิการ
ทางการได้รับการ
ข้ึนทะเบียน
ผู้พิการและได้รับ
สิทธิประโยชน์
ส าหรับคนพิการ
อย่างครบถ้วน

ผู้พิการท่ีมารับ
บริการจังหวัด
ชัยนาท

ตค.67-
กย.68

          45,665 งบประมาณ
จาก
เงินกองทุน
ส่งเสริมและ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
คนพิการ

 -  -  -  - น.ส.จนันท์พร
  มันทุ่ย

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

3



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

9 โครงการพัฒนาระบบบริการศูนย์พ่ึงได้
กิจกรรม
1.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้ปฏิบัติงาน
ศูนย์พ่ึงได้ในการคัดกรองและส่งต่อเด็กท่ีมีความเส่ียง
ต่อการถูกกระท ารุนแรงในชุมชน
 - ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและผู้จัด 10 คน x 150 บาท
x1ม้ือ เป็นเงิน 1,500บาท
 - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าร่วมประชุม 100 คนx65บาทx1ม้ือ 
เป็นเงิน 6,500บาท 
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้จัดและผู้เข้าร่วมประชุม 110 
คนx25บาทx2ม้ือ เป็นเงิน 5,500บาท

เพ่ือให้
ผู้ปฏิบัติงาน
ศูนย์พ่ึงได้
สามารถคัดกรอง
และส่งต่อเด็กท่ี
มีความเส่ียง
ต่อการถูก
กระท ารุนแรงใน
ชุมชน

ผู้ปฏิบัติงานศูนย์
พ่ึงได้

ตค.67-
กย.68

          31,100 งบประมาณ
จากส านักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข

น.ส.จนันท์พร
  มันทุ่ย

 - ค่าตอบแทนวิทยากรกลุ่ม(บุคลากรภาครัฐ)ภายในหน่วยงาน 
4 คนx2ช่ัวโมงx300บาท เป็นเงิน 2,400 บาท
ภายนอกหน่วยงาน 5คนx3ช่ัวโมงx600บาท เป็นเงิน 
9,000 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย 2คนx1ช่ัวโมงx600บาท 
เป็นเงิน 1,200 บาท
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ 5,000 บาท
2.ประชุม Case Conference ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ
ภายในและภายนอกโรงพยาบาล
3.ผลิตส่ือประชาสัมพันธ์การให้บริการศูนย์พ่ึงได้ ปีงบประมาณ
 2567
 - ค่าจัดท าแผ่นพับขนาด 10.5 น้ิวx15น้ิว จ านวน 1,450 
บาท เป็นเงิน 18,850 บาท 18,850.00     
4.ประชุมคณะกรรมการพัฒนางานศูนย์พ่ึงได้
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการฯ
และผู้เก่ียวข้อง 20คนx25บาทx1ม้ือ เป็นเงิน 500 บาท 500.00          

 -  -  -  -

รวมเงินท้ังหมด 2,199,615.00      -  -  -  -

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ผู้รับบริการและ
เครือข่ายท่ีเก่ียว
ข้องมีความรู้ความ
เข้าใจในแนว
ทางการ
คัดกรองส่งต่อ
อย่างเหมาะสม
 - อัตราการเข้า
ถึงของผู้รับ
บริการตาม
กลุ่มเป้าหมาย
 90%

4



แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : โครงการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ ทุกกลุ่มวัย ในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลเมืองชัยนาท ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68
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  1. ข้ันเตรียมการด าเนินงาน
1.1 ทบทวนค าส่ังและแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
งานสุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ

 พย.67-
มค.68

1.2 ประชุมคณะกรรมการฯ มค.-กพ.68

1.3 ทบทวนและประกาศนโยบาย
สุขศึกษาและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ

มค.-กพ.68

 2.ข้ันด าเนินงาน

 2.1 กลุ่มเด็ก และเยาวชน อายุ 7 - 14 ปี

1.) อบรมฟ้ืนฟูการด าเนินงานโรงเรียนส่งเสริม กพ.-มีค.68 4,050
สุขบัญญัติแห่งชาติ

 - ค่ าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คนๆ ละ 4.ชุมชนในเขต
 25 บาท จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน  750 บาท เทศบาลเมือง

ชัยนาท
 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 คนๆ ละ 65 บาท จ านวน 18 ชุมชน

จ านวน 1 ม้ือ  เป็นเงิน  1,950 บาท 5.บุคลากรหอ
ผู้ป่วย/

 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐภายในโรงพยาบาล คลินิกพิเศษ  /
แผนก

 จ านวน 1 คนๆ ละ 3 ช่ัวโมงๆ (ล้างมือ ยาเสพติด ผู้ป่วยนอกภาคี

สุขภาพจิต  โรคฯลฯ) ละ 300 บาท เป็นเงิน 900 บาท เครือข่ายอ าเภอ
เมือง

 - ค่าจัดท าเอกสารประกอบการอบรมฯ (30 หน้า) ชัยนาทจ านวน

 จ านวน 30 เล่มๆ  ละ 15 บาท  30 คน

  เป็นเงิน 450 บาท  รวมเป็นเงิน 4,050 บาท 

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

กลุ่มงาน  สุขศึกษา

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

๑. เพ่ือส่งเสริมให้กลุ่ม
เด็กและเยาวชน 
อายุ 7 - 14 ปี มี
ความรอบรู้ด้าน
สุขภาพและ
พฤติกรรมสุขภาพท่ี
ถูกต้องเหมาะสม
ตามแนวทาง
สุขบัญญัติแห่งชาติ
๒. เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชน อายุ 15 
ปีข้ึนไป มีความรอบรู้
ด้านสุขภาพและ
พฤติกรรมสุขภาพ ท่ี
ถูกต้อง ตามหลัก 
3 อ.2 ส. (พฤติกรรม
การบริโภคอาหาร 
การออกก าลังกาย 
การจัดการความ
เครียด การสูบบุหร่ี 
และการด่ืมสุรา)
3. เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ทีม
เครือข่ายสุขภาพมี
การด าเนินการ
เสริมสร้างความรู้ด้าน
สุขภาพและ
พฤติกรรมสุขภาพ
ในชุมชน และสถาน
บริการ

กลุ่มงาน
สุขศึกษา

2.โรงเรียนประถม
ศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมือง
ชัยนาท จ านวน 
5 แห่ง

งบสร้าง
เสริมสุขภาพ
และ ป้องกัน

โรค

1. ร้อยละของ
กลุ่มเด็กและเยาวชน
อายุ 7 - 14 ปี    
มีความรอบรู้ด้าน
สุขภาพและพฤติกรรม
สุขภาพตามแนวทาง
สุขบัญญัติแห่งชาติ 
ในระดับพอใช้ 
(ร้อยละ 60 - 79) 
ร้อยละ75 ข้ึนไป 
2. ร้อยละของ
โรงเรียนพัฒนาตาม
รูปแบบโรงเรียน
ส่งเสริมสุขบัญญัติ
แห่งชาติระดับพัฒนา
ข้ึนไป (ร้อยละ40)
3. ร้อยละของ
ประชาชน อายุ 15 
ปีข้ึนไปมีความรอบรู้
ด้านสุขภาพและ
พฤติกรรมสุขภาพ 
ตามหลัก 3 อ.2 ส. 
(พฤติกรรมการ
บริโภคอาหาร 
การออกก าลังกาย 
การจัดการ

49,330โครงการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ
ทุกกลุ่มวัย ในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลเมืองชัยนาท ปีงบประมาณ
พ.ศ.2568

พย.67-
กย.68

1.กลุ่มเด็กและ
เยาวชน อายุ 
7-14ปี โรงเรียน
ละ 40 คน
รวม 200 คน

3.ประชาชน อายุ
 15 ปี ข้ึนไป
ชุมชน ละ 30 คน
 รวม 540 คน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

2.) สนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ กพ.-กย.68

และพฤติกรรมสุขภาพ

3.) ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ประกวดการด าเนินงาน กค.-สค.68 14,000

โรงเรียนส่งเสริมสุขบัญญัติแห่งชาติ

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คนๆ ละ  25 บาท

 จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน  1,250 บาท
 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คนๆ ละ 65 บาท  จ านวน 1 ม้ือ

    เป็นเงิน  3,250 บาท

 - ค่าตอบแทนกรรมการประกวดจ านวน 5 คนๆ ละ 500 บาท

  เป็นเงิน 2,500 บาท
 - เงินรางวัลประกวดการด าเนินงานโรงเรียนส่งเสริม

สุขบัญญัติแห่งชาติดีเด่น  เป็นเงิน 7,000 บาท

 (เงินรางวัลชนะเลิศ 3000 บาท, ท่ี 2= 2000 บาท,

ท่ี 3= 1000 บาท ชมเชย 2 รางวัลๆละ 500 บาท) 

รวมเป็นเงิน   14,000 บาท

ประชาชน อายุ 15 ปีข้ึนไป

1. ในชุมชน

 1.) ประชุมช้ีแจงการด าเนินงานหมู่บ้านปรับเปล่ียนพฤติกรรม มค.-มีค.68 2,750
สุขภาพ ปี 2568

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 55 คนๆ  ละ 25 บาท

 จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน  1,375 บาท

 - ค่าจัดท าเอกสารประกอบการประชุมฯ  (50 หน้า) จ านวน

 55 เล่มๆ ละ 25 บาท เป็นเงิน 1,375 บาท รวมเป็นเงิน 

2,750 บาท

2.) สนับสนุนการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ มค.-กย.68
และพฤติกรรมสุขภาพ

ผู้รับผิดชอบวัตถุประสงค์ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ความเครียด การ
สูบบุหร่ี และการด่ืม
สุรา) ในระดับพอใช้ 
(ร้อยละ 60- 79) 
ร้อยละ 75 ข้ึนไป   
4. ร้อยละของชุมชน
พัฒนาตามรูปแบบ
การพัฒนาหมู่บ้าน
ปรับเปล่ียน
พฤติกรรม
สุขภาพ ระดับ
พัฒนาข้ึนไป
(ร้อยละ 40 ข้ึนไป)
5. ร้อยละของทีม
เครือข่ายสุขภาพ 
มีการด าเนินการ
เสริมสร้างความรู้
ด้านสุขภาพและ
พฤติกรรมสุขภาพใน
ชุมชน และสถาน
บริการ(ร้อยละ80
ข้ึนไป)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

 3) ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ประกวดการด าเนินงาน กค.-สค.68 17,600

หมู่บ้านปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 90 คนๆ ละ 25 บาท

 จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน  2,250 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 90 คนๆ ละ 65 บาท  

จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน  5,850 บาท
 - ค่าตอบแทนกรรมการประกวด จ านวน 5 คนๆ ละ

 500 บาท  เป็นเงิน 2,500 บาท

 - เงินรางวัลประกวดการด าเนินงาน หมู่บ้านปรับเปล่ียน

 พฤติกรรมสุขภาพ เป็นเงิน 7,000 บาท

 (รางวัลชนะเลิศ 3000 บาท, ท่ี 2= 2000 บาท,

ท่ี 3= 1000 บาท ชมเชย 2 รางวัลๆละ 500 บาท) 

รวมเป็นเงิน  17,600 บาท

2. ในสถานบริการ

1.) เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารความรู้ ด้านสุขภาพ ได้แก่ มค.-กย.68

รายการวิทยุ สวท.ชัยนาท หอกระจายข่าว/เสียงตามสาย
2.) รณรงค์สร้างกระแสการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร ความรู้ มค.-กย.68 4,300

ด้านสุขภาพ ได้แก่ จัดบอร์ดให้ความรู้ระหว่างทางเช่ือมตึก
รณรงค์ในสัปดาห์/วันส าคัญต่างๆ

 - ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ความรู้ ด้านสุขภาพ  ขนาด

 กว้าง1xยาว 2.35 เมตร จ านวน 10 ผืนๆ ละ 430 บาท

 เป็นเงิน 4,300 บาท
3.)  อบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตส่ือส่ิงพิมพ์  แผ่นพับภาคี กพ.-เมย.68 4,950

เครือข่ายฯ ในหอผู้ป่วย/คลินิก

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คนๆ ละ 25 บาท

 จ านวน 2 ม้ือ เป็นเงิน  1,500 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 คนๆ ละ 65 บาท 

จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน  1,950 บาท

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดโครงการล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

7



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐภายในโรงพยาบาล
 จ านวน 1 คนๆ ละ  5 ช่ัวโมงๆ ละ  300 บาท

 เป็นเงิน  1,500 บาท

รวมเป็นเงิน 4,950 บาท 

4.) สนับสนุนการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและ มค.-กย.68

พฤติกรรมสุขภาพในหอผู้ป่วย/คลินิกพิเศษ

 3. ข้ันติดตามและประเมินผล
การด าเนินงาน

1).ประเมินการพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขบัญญัติ กค.-กย.68 600
และความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพเด็กและ

เยาวชน อายุ 7 - 14 ปี
 - ค่าถ่ายเอกสารแบบประเมินความรอบรู้ฯ ( 3 หน้า)

 จ านวน 400 ชุดๆละ 1.50 บาท เป็นเงิน 600บาท

2).ประเมินระดับการพัฒนาหมู่บ้านฯ และความรอบรู้ กค.-กย.68 1,080
ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพประชาชนอายุ 15 ปีข้ึนไป

 - ค่าถ่ายเอกสารแบบประเมินความรอบรู้ฯ ( 4 หน้า)
 จ านวน 540 ชุดๆละ 2 บาท เป็นเงิน  1,080 บาท

3).สรุปผลการด าเนินโครงการ กย.68

รวมเงินท้ังหมด 49,330       11,750   o 37,580   

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

8



แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ เพ่ือชะลอ ภาวะไตเส่ือมของผู้ป่วยโรคเบาหวาน ในโรงพยาบาล ชัยนาทนเรนทร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

11 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ เพ่ือชะลอ
ภาวะไตเส่ือมของผู้ป่วยโรคเบาหวาน ในโรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

พย.67-
กย.68

21,240 งบสร้างเสริม 
สุขภาพและ
ป้องกันโรค

1. ข้ันเตรียมการด าเนินงาน

1.1 คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย วิเคราะห์พฤติกรรมสุขภาพและ
ปัจจัยสาเหตุพฤติกรรมสุขภาพของกลุ่มเป้าหมาย

 พย.67-
มค.68

1.2 ประชุมผู้ท่ีเก่ียวข้อง มค.-กพ.68

2. ข้ันด าเนินงานปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ

2.1 ประเมินความรู้ การรับรู้ฯความรอบรู้และพฤติกรรมฯ 300

 -  ค่าถ่ายเอกสารแบบประเมินความรู้ ความรอบรู้และ
พฤติกรรมสุขภาพฯ ( 6 หน้า) จ านวน 100 ชุดๆละ 3 บาท  
เป็นเงิน  300 บาท
2.2 สหวิชาชีพให้ความรู้การปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ
รายบุคคลในคลินิกชะลอไตเส่ือม

กพ.-กย.68

2.3 ให้ความรู้ผู้ป่วย ญาติและผู้ดูแลผ่านส่ือโฆษณา กพ.-กย.68 10,200
 - ป้ายไวนิลความรู้โรคไตพร้อมขาต้ัง ขนาด กว้าง 
80 x สูง 180 เมตร จ านวน10ผืนๆละ 1,020 บาท
เป็นเงิน  10,200 บาท
2.4 อบรมเชิงปฏิบัติการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ 
กลุ่มป่วยโรคเบาหวาน เพ่ือชะลอไตเส่ือม จ านวน 1 วัน

กพ.-มีค.68 10,740

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

ผู้ป่วยท่ีมีค่า
ระดับน้ าตาล
ในเลือด 
(HbA1c) 
มากกว่าหรือ
เท่ากับ 7 mg%
และ อัตราการ
กรองของไต 
(eGFR) 
ไม่ต่ ากว่า 45- 
59 มล./นาที/
1.73
ตารางเมตร
จ านวน 50 คน

1.เพ่ือให้กลุ่มป่วย
ท่ีเข้าร่วมโครงการ
มีความรู้มีการรับรู้ 
มีความรอบรู้ด้าน
สุขภาพและ
พฤติกรรม การ
ดูแลตนเอง เพ่ือ
ชะลอไตเส่ือม
เพ่ิมข้ึน
2. เพ่ือให้กลุ่ม
ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการมีระดับ
น้ าตาลสะสมใน
เลือดลดลง
3. เพ่ือให้กลุ่ม
ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการมีอัตรา
การกรองของไต
เพ่ิมข้ึน

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

กลุ่มงาน  สุขศึกษา

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

1. ร้อยละกลุ่ม    
ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการมีความรู้ 
มีการรับรู้ มีความ
รอบรู้ด้านสุขภาพ
และพฤติกรรม 
การดูแลตนเอง
เพ่ือชะลอไตเส่ือม
เพ่ิมสูงข้ึน (ร้อยละ 
80 ข้ึนไป)
2. ร้อยละกลุ่ม
ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการมีค่าระดับ
น้ าตาลสะสมในเลือด
ลดลง (ร้อยละ 20 
ข้ึนไป
 3. ร้อยละกลุ่ม
ป่วยท่ีเข้าร่วม
โครงการมีอัตรา
การกรองของไต
เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 20
 ข้ึนไป)

กพ.-มีค.
68,สค.-
กย.68

 กลุ่มงาน
สุขศึกษา
งานหน่วย
ไตเทียม/

หน่วยล้างไต
ทางช่องท้อง/

งานคลินิก
ชะลอไตเส่ือม

สหวิชาชีพ
ท่ีเก่ียวข้อง

9



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คนๆ ละ 25 บาท
 จ านวน 2 ม้ือ  เป็นเงิน  1,250  บาท
 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คนๆ  ละ 65 บาท  
จ านวน 1 ม้ือ  เป็นเงิน 3,250 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐภายในโรงพยาบาล จ านวน 
1 คนๆ ละ 1 ช่ัวโมงๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน  300 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาคเอกชน จ านวน 5 คนๆ ละ
1 ช่ัวโมงๆ ละ 600 บาท เป็นเงิน  3,000 บาท     
- ค่าตอบแทนวิทยากรกลุ่มภาครัฐภายในโรงพยาบาล จ านวน 
3 กลุ่มๆละ 1 คนๆละ 1 ช่ัวโมงๆละ 300 บาท เป็นเงิน 900
 บาท 
 - ค่าวัสดุอาหารเพ่ือการสาธิต จ านวน 1 ชุด เป็นเงิน 1,000 
บาท
 - ค่าจัดท าเอกสารประกอบการอบรมฯ (20 หน้า) จ านวน 50
 เล่มๆ ละ 10 บาท  เป็นเงิน 500 บาท
 -  ป้ายไวนิล ขนาด กว้าง 1 x ยาว 3 เมตร จ านวน
 1 ผืน เป็นเงิน 540 บาท รวมเป็นเงิน 10,740 บาท
รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 21,240 บาท

3. ข้ันติดตามและประเมินผลการ

  3.1 ประเมินผลการด าเนินงาน กย.68
   3.2 ประเมินความพึงพอใจ กย.68

รวมเงินท้ังหมด 21,240 21,240 0 0

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
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แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ประชากรกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูงในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลเมืองชัยนาท  ปีงบประมาณ พ .ศ.2568 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

12 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ประชากรกลุ่ม
เส่ียงโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูงในพ้ืนท่ีเขต
เทศบาลเมืองชัยนาท  ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

พย.67-
กย.68

29,430

1. ข้ันเตรียมการด าเนินงาน

1.1 คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย วิเคราะห์พฤติกรรมสุขภาพ

และปัจจัยสาเหตุพฤติกรรมสุขภาพของกลุ่มเป้าหมาย

1.2 ประชุมผู้ท่ีเก่ียวข้อง มค.-กพ.68

2. ข้ันด าเนินงานปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ
2.1 ในสถานบริการ

1.) อบรมเชิงปฏิบัติการการปรับเปล่ียนพฤติกรรม กพ.-มีค.68 8,264
สุขภาพเจ้าหน้าท่ีกลุ่มเส่ียงโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

 จ านวน 1 วัน

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คนๆ ละ

 25 บาท จ านวน 2 ม้ือ  เป็นเงิน  1,250  บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คนๆ  ละ 65 บาท

 จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน 3,250 บาท

 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐภายในโรงพยาบาล จ านวน 1

คนๆ ละ 1 ช่ัวโมงๆ ละ 300 บาท  เป็นเงิน  300 บาท

 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐในสังกัดสาธารณสุข

 นอกจังหวัด จ านวน 1 คนๆ ละ 5 ช่ัวโมงๆ ละ

 600 บาท เป็นเงิน   3,000 บาท

 - ค่าพาหนะวิทยากร ไป - กลับ  จ านวน 1 วันๆละ

 116 กิโลเมตรๆ ละ 4 บาท เป็นเงิน  464 บาท

รวมเป็นเงิน 8,264 บาท

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรา ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

กลุ่มงาน  สุขศึกษา

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

กลุ่มงาน
สุขศึกษา

 พย.67-
มค.68

1. ร้อยละกลุ่ม   
เส่ียงท่ีเข้าร่วม
โครงการมีความ
รอบรู้ด้านสุขภาพ
และพฤติกรรม 
สุขภาพตามหลัก
3อ.2ส.เพ่ิมสูงข้ึน
(ร้อยละ80ข้ึนไป)
2. ร้อยละกลุ่ม
เส่ียงท่ีเข้าร่วม
โครงการมีค่าดัชนี
มวลกาย
เส้นรอบเอว  
ค่าความดัน
โลหิตและระดับ
น้ าตาลในเลือด
ลดลง (ร้อยละ 
20 ข้ึนไป)

1. เพ่ือให้ประชากร
กลุ่มเส่ียงท่ีเข้าร่วม
โครงการมีความ
รอบรู้
ด้านสุขภาพและ
พฤติกรรมสุขภาพ
ตามหลัก 3อ.2ส    
2. เพ่ือเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพ
ตามหลัก 3 อ.2 ส.
ของประชากรกลุ่ม
เส่ียง
3. เพ่ือให้ประชากร
กลุ่มเส่ียงท่ีเข้าร่วม
โครงการมีค่าดัชนี
มวลกาย เส้นรอบ
เอว 
ค่าความดันโลหิต 
ระดับน้ าตาลใน
เลือดลดลง และ
องค์ประกอบของ
มวลร่างกาย 
(Inbody) เพ่ิมข้ึน 

1.จนท. กลุ่ม
เส่ียง 
จ านวน 50 คน
2.ประชาชน /
อสม.
และภาคีเครือข่าย
จ านวน 50 คน

งบสร้างเสริม 
สุขภาพและ
ป้องกันโรค
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

2). สนับสนุนการออกก าลังกายโดยวิธีแอโรบิค บ่ายวันอังคาร พย.67- กย.68

3.) อบรมเชิงปฏิบัติการการออกก าลังกายโดยวิธีโยคะบ่ายวันพุธ 1,240 3,720 2,480
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐสังกัดสาธารณสุขภายในจังหวัด 
จ านวน 1 คนๆ ละ 24 คร้ัง ๆ ละคร่ึงช่ัวโมงๆ ละ 150บาท  
เป็นเงิน 3,600 บาท
 - ค่าพาหนะวิทยากร ไป - กลับ จ านวน 1 คนๆละ 24 วันๆละ
 40 กิโลเมตรๆ ละ 4 บาท จ านวน 3840 บาท
รวมเป็นเงิน 7,440 บาท
4.) สนับสนุนการใช้อุปกรณ์ออกก าลังกาย Fitness center

5). ช่ังน้ าหนัก วัดรอบเอว วัดความดันโลหิตทุกคร้ัง ท่ีท า
กิจกรรม และเจาะน้ าตาลในเลือดก่อน-หลังอบรม
6.) เฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพ ตามหลัก 3 อ.2 ส

2.2 ในชุมชน

1.) อบรมเชิงปฏิบัติการการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ตาม
หลัก 3อ.2ส. จ านวน 2 วัน

กพ.-มีค.68 10,212 3,514

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คนๆ ละ 25 บาท 
จ านวน 3 ม้ือ  เป็นเงิน  3,750  บาท

มิ.ย.-ก.ค.68

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คนๆ  ละ 65 บาท  จ านวน 
1 ม้ือ   เป็นเงิน 3,250 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐภายในโรงพยาบาล จ านวน 1 
คนๆ ละ 1 ช่ัวโมงๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน  300 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐในสังกัดสาธารณสุขนอกจังหวัด
จ านวน1คนๆละ8ช่ัวโมงๆละ 600บาทเป็นเงิน 4,800บาท
 - ค่าพาหนะวิทยากร ไป - กลับ จ านวน 2 วันๆละ 116 
กิโลเมตรๆ ละ 4 บาท เป็นเงิน  928 บาท
 -ป้ายไวนิลขนาดกว้าง1xยาว3เมตรจ านวน1ผืนเป็นเงิน540บาท

 - ค่าวัสดุ เป็นเงิน 158 บาท รวมเป็นเงิน 13,726 บาท

2.) เฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพ ตามหลัก 3 อ.2 ส

3. ข้ันติดตามและประเมินผลการ

3.1ประเมินผลการเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพตามหลัก3อ.2ส. กย.68
  3.2 ประเมินความพึงพอใจ กย.68
  3.3 ประเมินผลการด าเนินงานประชากรกลุ่มเส่ียง กย.68

รวมเงินท้ังหมด 29,430 19,716 7,234 2,480

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

พย.67- 
กย.68

กพ.68- 
กย.68
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

13 1. กลุ่มประชากร
เส่ียง 7 กลุ่ม 
เข้าถึงบริการ
การค้นหา 
คัดกรองวัณโรค 
แบบเชิงรุก ≥ 
ร้อยละ 90
2. อัตราความ
ส าเร็จการรักษา
วัณโรครายใหม่ 
≥ร้อยละ 88

โครงการคัดกรองวัณโรคเชิงรุกในกลุ่มประชากรเส่ียง 
อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท ปี 2568
1.การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายการ
ด าเนินงานวัณโรคระดับหมู่บ้าน
งบประมาณ (26,300 บาท)
1)ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  จ านวน 100 คน X 25 
บาท/ม้ือ X 2 ม้ือ X 1 วัน เป็นเงิน  5,000 บาท
2)ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 100 คน X 65 บาท/ม้ือX1
 ม้ือX1 วัน เป็นเงิน 6,500บาท
3.)ค่าตอบแทนวิทยากรบุคลากรของรัฐ 
จ านวน 6 คน x 6 ช่ัวโมงๆละ 300 บาท x 1 คร้ัง 
เป็นเงิน 10,800 บาท
4.) ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดอบรม เป็นเงิน 4,000 บาท

1. เพ่ือค้นหา
ผู้ป่วยวัณโรค
เชิงรุกโดยการ
คัดกรองและ
เอ็กซเรย์ภาพ
ถ่ายรังสีทรวงอก
 2. เพ่ือลดความ
ล่าช้าในการ
วินิจฉัย และ
เข้าสู่ระบบการ
รักษาของผู้ป่วย
วัณโรค
 3. เพ่ือส่งเสริม
ให้กลุ่ม
ประชากรเส่ียง
ได้รับการวินิจฉัย
และรักษาตาม
มาตรฐานการ
ดูแลรักษา
วัณโรค

1.อสม.
100 คน

2.ประชากร
กลุ่มเส่ียง
วัณโรค 1,200 
คน

1 มี.ค. 68 
- 

31ก.ค.68

160,000 เงินบ ารุง 26,300 กมลชัย 
ฉายชูวงษ์

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)
แผนงาน : การป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  / กิจกรรมหลัก : คัดกรองวัณโรคเชิงรุกในกลุ่มประชากรเส่ียง อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท ปี 2568
กลุ่มงาน  เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

13



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

2 คัดกรองวัณโรคเชิงรุกด้วยภาพถ่ายรังสีทรวงอก 
ประชาชนกลุ่มเส่ียง ในชุมชนและเรือนจ า
3 สรุปผลการด าเนินงานค้นหา คัดกรองวัณโรคเชิงรุกใน
ชุมชนและเรือนจ า
งบประมาณ (133,700 บาท)
1.) ค่าจ้างเหมารถเอกซเรย์ปอดพร้อมอ่านฟิล์ม (CXR 
screening) ระยะเวลา 8 วัน กลุ่มเป้าหมาย 1,200 คน x
 80 บาท 
เป็นเงิน 96,000 บาท
2.) ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน
 5 คน x 8 ช่ัวโมงๆละ 81.25 บาท x 8 วัน
เป็นเงิน 26,000 บาท

133,700

3.ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการบันทึก
ข้อมูลลงโปรแกรม Ntip นักวิชาการสาธารณสุข/พยาบาล
วิชาชีพ จ านวน 2 คน x 4 ช่ัวโมงละๆ 
81.25 บาท x 10 วัน  เป็นเงิน 6,500 บาท
4.ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการบันทึก
ข้อมูลลงโปรแกรม Ntipจพง.สาธารณสุข จ านวน 2 คน
x 4 ช่ัวโมงละๆ 65 บาท x 10 วัน เป็นเงิน 5,200 บาท

รวมเงินท้ังหมด 1,300 คน 160,000 160,000

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน : พัฒนาเครือข่ายระบบสุขภาพ   / กิจกรรมหลัก : ให้ความรู้และอบรมการตรวจประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

14 1.ร้อยละ90 ของ
พ่อแม่ ผู้ปกครอง 
และผู้ดูแลเด็กเข้า
ร่วมโครงการ
2.พ่อแม่ 
ผู้ปกครอง และ
ผู้ดูแลเด็กมีความรู้
 ความเข้าใจใน
เร่ืองการดูแลแม่
หลังคลอดและ
เด็กปฐมวัย  หลัง
การอบรม 
มากกว่าร้อยละ 75

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการส่งเสริมและดูแลแม่
หลังคลอดและเด็กปฐมวัย ในอ าเภอเมืองชัยนาท 
ปีงบประมาณ 2568
1.ประชุมช้ีแจ้งเจ้าหน้าท่ีเก่ียวข้องในการด าเนินงาน 
2.จัดอบรมให้ความรู้ แก่  พ่อแม่ ผู้ปกครอง และผู้ดูแลเด็ก
  จ านวนท้ังหมด 100 คน
3.สรุปและประเมินผลการจัดอบรม
งบประมาณ
1.ค่าอาหารกลางวันม้ือละ 65 บาทX100 น X1 วัน เป็น
เงิน 6,500  บาท      
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมม้ือละ25 บาท X 2 ม้ือ X 
100 คน เป็นเงิน 5,000 บาท 
3.ค่าอาหารกลางวันม้ือละ 65 บาทX100 คน X1วัน เป็น
เงิน 6,500  บาท          
4.ค่าอาหารกลางวันวิทยากรม้ือละ 150 บาทX3 คน X1
วัน เป็นเงิน  450  บาท
5.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร ม้ือละ25 บาท X 9
 คน เป็นเงิน 225 บาท

1. เพ่ือให้พ่อแม่
 ผู้ปกครอง และ
ผู้ดูแลเด็กมี
ความรู้ ความ
เข้าใจในเร่ือง
การดูแลแม่หลัง
คลอดและเด็ก
ปฐมวัย         

1.พ่อแม่
ผู้ปกครอง และ
ผู้ดูแลเด็กใน
อ าเภอเมือง
ชัยนาท จ านวน
  100 คน

1 เม.ย.68
 - 1 มิ.ย.

68

27,400 งบประมาณ
จากบริการ
สร้างเสริม
สุขภาพและ
ป้องกันโรคท่ี
เป็นปัญหา
พ้ืนท่ี PP&P 
งบประมาณ
ปี 2567

27,400 น.ส.สุพิชญา
 ครุสกุล

6.ค่าวิทยากร  2,700   บาท
-รายบุคคล 300บาท X3 ช่ัวโมง เป็นเงิน 900 บาท
-รายกลุ่ม 300 บาท X 1 ช่ัวโมง X 6 คน เป็นเงิน 1,800
 บาท

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2567
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ประเด็นยุทธศาสตร์ ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพการป้องกันโรคและคุ้มครองและผู้บริโภคเป็นเลิศ  ( PP&P Excellence)

กลุ่มงาน  เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

7.ค่าวัสดุอุปกรณ์ 12,525  บาท
-แผ่นความรู้ ขนาด A4 จ านวน 100 แผ่นๆละ 60 บาท 
เป็นเงิน  6,000 บาท
-แผ่นความรู้ ขนาด A3 จ านวน 20 แผ่นๆละ 120 บาท 
เป็นเงิน  2,400 บาท
-ปากกาเคมีหนังสือนิทาน จ านวน 20เล่มๆละ 100 บาท 
เป็นเงิน 2,000 บาท 
-สมุดปกอ่อน จ านวน 100เล่มๆละ 10 บาท เป็นเงิน 
1,000 บาท
-ปากกาลูกล่ืน จ านวน 100ด้ามๆละ 5 บาท เป็นเงิน 
500 บาท
-ปากกาเคมี จ านวน 20ด้ามๆละ 15 บาท เป็นเงิน 300 
บาท 
-กระดาษฟริปชาร์ท จ านวน 65แผ่นๆละ 5 บาท เป็นเงิน
 325 บาท

รวมเงินท้ังหมด 27,400

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน : การป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ  / กิจกรรมหลัก :  ค้นหาผู้ป่วยเชิงรุกน าพากลุ่มประชากรหลักเข้ามารับบริการตรวจ ค้นหาโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
15 1.สร้างทีมภาคี

เครือข่ายแกนน าใน
อ าเภอเมืองชัยนาท
 ๑ ทีม
๒.กลุ่มประชากร
หลัก และกลุ่ม
ประชากรเส่ียงเข้ารับ
บริการตรวจคัด
กรองไวรัสตับ
อักเสบ บี และ ซี 
ตามระบบบริการ
ทางการแพทย์
จ านวน ๘,๑๐๐ คน
3. กลุ่มประชากร
หลักและกลุ่ม
ประชากรเส่ียงท่ี
ตรวจพบการติดเช้ือ
ได้เข้าสู่ระบบการ
รักษาตามมาตรฐาน

โครงการบริการตรวจคัดกรองไวรัสตับอักเสบ บี และ 
ซี ปีงบประมาณ 256๘
๑. อบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ เร่ือง โรคไวรัสตับ
อักเสบ บี และ ซี ให้กับเครือข่ายแกนน าในอ าเภอ
เมืองชัยนาท
ค่าตอบแทนวิทยากรบุคลากรของรัฐ จ านวน ๖ คน x 6
 ช่ัวโมงๆละ 300 บาท x ๑ คร้ัง เป็นเงิน ๑๐,๘00 บาท
ค่าวัสดุอุปกรณ์
สมุด ๑๐ บาท จ านวน ๒๐๐ เล่ม
ปากกา ๕ บาท จ านวน ๒๐๐ ด้าม
ฟลิปชาร์ต ๕ บาท จ านวน ๑๐ แผ่น
ฟิวเจอร์บอร์ด ๕๐ บาท จ านวน ๘ แผ่น
เป็นเงิน ๓,๔๕๐ บาท
ค่าอาหารกลางวัน ๖๕ บาท ๑ ม้ือ จ านวน ๒๐๐ คน 
เป็นเงิน ๑๓,๐๐๐ บาท
ค่าอาหารว่าง ๒๕ บาท ๒ ม้ือ จ านวน ๒๐๐ คน เป็นเงิน
 ๑๐,๐๐๐ บาท

1. เพ่ือค้นหาผู้ติดเช้ือ
ไวรัสตับอักเสบ บี 
และ ซี ท้ังในกลุ่ม
ประชากรหลักและ
กลุ่มประชากรเส่ียง
2. เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึง
บริการป้องกัน
การติดเช้ือไวรัสตับ
อักเสบ บี และ ซี
3. เพ่ือให้มีทีมแกน
น าสุขภาพด้านไวรัส
ตับอักเสบ บี และ ซี 
ในอ าเภอเมืองชัยนาท
๔. เพ่ือน าผู้ท่ีมีผล 
Positive ในการ
ตรวจคัดกรองไวรัส
ตับอักเสบ บี และ ซี 
เข้าสู่ระบบการตรวจ
ยืนยันผลและเข้าสู่
ระบบการรักษา

1.แกนน าใน
อ าเภอเมือง  
จ านวน ๒๐๐ 
คน

2.กลุ่ม
ประชากรหลัก
และกลุ่ม
ประชากรเส่ียง
 จ านวน 
๘,๑๐๐ ราย

1มี.ค.6๘ 
- 

3๑ส.ค.6๘

290,000 เงินบ ารุง  

๓๗,๒๕๐

ชลภัชร 
ลันสุชีพ

๒. เจ้าหน้าท่ีออกให้บริการตรวจ คัดกรองโรค
ไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี  
๑) ชุดตรวจคัดกรองไวรัสตับอักเสบบีและซี ชนิด
ทราบผลเร็ว (Rapid test) จ านวน ๘,๑๐๐ ชุด ชุด
ละ ๓๐ บาท

243,000

วัตถุประสงค์ตัวช้ีวัดโครงการ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 256๘
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

กลุ่มงาน  เวชกรรมสังคม  หน่วยงาน  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68
๓. รายงานผลการด าเนินงานในระบบรายงาน 
ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ นัก
สาธารณสุขและนักวิชาการสาธารณสุข จ านวน ๓ 
คน x ๔ ช่ัวโมงละๆ ๘๑.๒๕ บาท x 10 วัน  เป็น
เงิน ๙,๗๕0 บาท

9,750

4. น ากลุ่มผู้ท่ีมีผล Positive ในการตรวจคัดกรอง
ไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี เข้าสู่ระบบการตรวจ
ยืนยันผลและเข้าสู่ระบบการรักษา

0

๕. สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ 0
รวมเงินท้ังหมด 290,000

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน : อบรมฟ้ืนฟูศักยภาพอาสาสมัครประจ าหมู่บ้าน (อสม.) เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท ปี 2568  / กิจกรรมหลัก :  อบรมฟ้ืนฟูศักยภาพ อสม. เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

16 อสม.ท่ีเข้ารับการ
อบรมมีความรู้ 
ทักษะทางด้าน
การส่งเสริม
สุขภาพตามกลุ่ม
วัยและการเฝ้า
ระวังป้องกัน
โรคติดต่อและโรค
ไม่ติดต่อในชุมชน

1. โครงการอบรมฟ้ืนฟูศักยภาพอาสาสมัครประจ าหมู่บ้าน 
(อสม.) เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท ปี 2568
2. กิจกรรมอบรมฟ้ืนฟูพัฒนาศักยภาพ อสม.จิตอาสา 
เครือข่ายอ าเภอเมืองชัยนาท จ านวน 3 รุ่น รุ่นละ 100 คน
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย
 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 100 คนๆ ละ 65 บาท จ านวน 
1 ม้ือ จ านวน 3 รุ่น 
เป็นเงิน 19,500 บาท
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 100 คนๆ ละ ๒ ม้ือๆ 
ละ 25 บาท จ านวน 3 รุ่น เป็นเงิน 15,000 บาท
 -ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับวิทยากร จ านวน 
6 คนๆละ 150 บาท จ านวน 1 ม้ือ จ านวน 
3 วัน เป็นเงิน 2,700 บาท
- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ส าหรับวิทยากร (ช่วงเช้า) จ านวน
 6 คนๆละ 25 บาท จ านวน 1 ม้ือ จ านวน 3 วัน เป็นเงิน 
450 บาท

1.เพ่ือส่งเสริมให้ 
อสม. มีโอกาส
เรียนรู้พัฒนา
ศักยภาพตนเอง 
ด้วยวิธีการเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย
2.เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ ทักษะ
ทางด้านการส่งเสริม
สุขภาพตามกลุ่มวัย
และการเฝ้าระวัง
ป้องกันโรคติดต่อ
และไม่ติดต่อท่ีเป็น
ปัญหาทางด้าน
สาธารณสุขในชุมชน
3.เพ่ือให้ อสม. 
สามารถน านโยบาย
ไปสู่การปฏิบัติและ
พัฒนาระบบการเฝ้า
ระวัง และแก้ไข
ปัญหาในชุมชนได้
อย่างถูกต้อง 
เข้มแข็งและมี
ประสิทธิภาพ

อสม.เครือข่าย 
อ าเภอเมือง

ชัยนาทจ านวน 
300 คน 

(แบ่งเป็น 3 
รุ่นๆละ 100 คน)

ม.ค.-มี.ค.68 75,000 งบสร้างเสริม
สุขภาพและ
ป้องกันโรค
เครือข่าย

อ าเภอเมือง
ชัยนาท

75,000 จันจิรา เทพทัน

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

หน่วยงาน  กลุ่มงานเวชกรรมสังคม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1. ค่าตอบแทนวิทยากร (บุคลากรภาครัฐ) จ านวน 
32,400 บาท
1) วิทยากรกลุ่มภาคเช้า จ านวน 3 กลุ่มๆ ละ2 คนๆ ละ 3
 ช่ัวโมงๆ ละ 300 บาท จ านวน 3 วัน  เป็นเงิน 16,200
 บาท
2) วิทยากรกลุ่มภาคบ่าย จ านวน 3 กลุ่มๆ ละ 2 คนๆ ละ
 3 ช่ัวโมงๆ ละ 300 บาท จ านวน 3 วัน เป็นเงิน 
16,200 บาท
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดอบรม จ านวน 1,500 บาท
  1) สมุดปกอ่อน จ านวน 300 เล่มๆ ละ 10 บาท	 เป็น
เงิน  3,000 บาท
   2) ปากกาลูกล่ืน จ านวน 300 ด้ามๆ ละ 5 บาทเป็น
เงิน  1,500 บาท
  3) กระดาษ A 4 จ านวน 3 รีมๆละ 125 บาท เป็นเงิน 
375  บาท
  4) ปากกาเคมี จ านวน 5 ด้ามๆละ 15 บาท เป็นเงิน  
75  บาท

75,000 75,000

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

รวมเป็นเงิน

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองการสร้างเสริม 
ปรับและเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเหมาะสมเด็กวัยเรียน 
วัยใส ในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอเมืองชัยนาท ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568
วัยเรียน
กิจกรรม
1.จัดประชุมครูในโรงเรียนท่ีเก่ียวข้องในการด าเนินงาน
2. คัดกรองภาวะโภชนาการในเด็กวัยเรียนบันทึกและ
วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน
3.จัดอบรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมเด็กวัยเรียนให้มีภาวะสูง
ดีสมส่วนและให้ความรู้เร่ืองเพศศึกษาวัยเรียน
4.สรุปและประเมินผลการจัดอบรมปรับเปล่ียนพฤติกรรม
เด็กวัยเรียนให้มีภาวะสูง
ดีสมส่วนและให้ความรู้เร่ืองเพศศึกษาวัยเรียน

วัยรุ่น
กิจกรรม
1.ประชุมและปรึกษากับคณะครูของโรงเรียน ในเขตอ าเภอ
เมืองชัยนาท ในการด าเนินกิจกรรม
2.จัดอบรมวัยรุ่น ใส่ใจเพศศึกษา
3.สรุปและประเมินผลการจัดอบรมวัยรุ่น ใส่ใจเพศศึกษา

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)
แผนงาน : พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย   / กิจกรรมหลัก : จัดอบรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมเด็กวัยเรียนให้มีภาวะสูงดีสมส่วนและให้ความรู้เร่ืองเพศศึกษาวัยเรียน และจัดอบรมวัยรุ่น ใส่ใจเพศศึกษา
หน่วยงาน กลุ่มงานเวชกรรมสังคม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

1.เพ่ือค้นหาและ
คัดกรองเด็กวัย
เรียนท่ีมีภาวะอ้วน
2.เพ่ือให้เด็กวัย
เรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจและ
ตระหนักถึงภาวะ
อ้วนและโรคอ้วน
3.เพ่ือสร้าง
ภูมิคุ้มกันในเด็กวัย
เรียนและวัยรุ่นมี
ความรู้ ความ
เข้าใจ เก่ียวกับ
ปัญหาและผล
กระทบท่ีเกิดข้ึน 
จากการมี
เพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควร และ
รู้จักหน้าท่ีความ
รับผิดชอบ
เหมาะสมกับวัย
ตนเอง
4.เพ่ือป้องกันการ
ต้ังครรภ์ในวัยรุ่น

1.นักเรียนอายุ 6
 - 12 ปี ในเขต
อ าเภอเมือง 
จ านวน 200 คน
2.นักเรียน อายุ 
13 - 15 ปี ใน
เขตอ าเภอเมือง 
จ านวน 300 คน

1.ร้อยละของ
นักเรียนช้ัน ป.1 -
 ป.6 สูงดีสมส่วน 
( ≥ 59)
2.อัตราคลอดมีชีพ
ใน(หญิงอายุ
15-19ปี ไม่เกิน 
34 ต่อประชากร
หญิง 15-19ปี 
1,000 คน)

17 เม.ย - มิ.ย
 68

130,000 งบสร้างเสริม
สุขภาพและ
ป้องกันโรค 
เครือข่าย

อ าเภอเมือง
ชัยนาท

130,000 น.ส.สิรีธร 
ภุชงค์ 
นักสาธาณสุข
ปฏิบัติการ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย
วัยเรียน
-ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 200 คนๆ ละ 65 บาท เป็นเงิน 
13,000 บาท
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 200 คนๆ ละ 25 บาท 2 ม้ือ 
เป็นเงิน 10,000 บาท
-วิทยากรกลุ่ม จ านวน 6 คน 6 ช่ัวโมง 300 บาท 2 วัน เป็นเงิน 
21,600 บาท
-ค่าอาหารวิทยากร จ านวน 6 คนๆ ละ 150 บาท 2 วัน เป็นเงิน 1,
๘00 บาท
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร จ านวน 6 คนๆละ 25 บาท 2 
ม้ือ 2 วัน เป็นเงิน 600 บาท 
-วัสดุอุปกรณ์ เป็นเงิน 3,000 บาท
สมุดปกอ่อน จ านวน 200 เล่มๆละ 10 บาท เป็นเงิน 2,000 
บาท/ปากกาลูกล่ืน จ านวน 200 ด้ามๆ ละ 5 บาท เป็นเงิน 1,000
 บาท

 

50,000

 

50,000

วัยรุ่น
-ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 300 คนๆ ละ 65 บาท เป็นเงิน 
19,500 บาท
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 300 คนๆ ละ 25 บาท 2 ม้ือ 
เป็นเงิน 15,000 บาท
-วิทยากรกลุ่ม จ านวน 10 คน 6 ช่ัวโมง 300 บาท 2 วัน เป็นเงิน 
36,000 บาท
-ค่าอาหารวิทยากร จ านวน 10 คนๆ ละ 150 บาท 2 วัน เป็นเงิน 
3,000 บาท
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร จ านวน 10 คนๆละ 25 บาท 2
 ม้ือ 2 วัน เป็นเงิน 1,000 บาท 
-วัสดุอุปกรณ์ เป็นเงิน  บาท
สมุดปกอ่อน จ านวน 300 เล่มๆละ 10 บาท เป็นเงิน 3,000 
บาท/ปากกาลูกล่ืน จ านวน 300 ด้ามๆ ละ 5 บาท เป็นเงิน 1,500 
 บาท
-วัสดุอุปกรณ์ ซองซิปเก็บเอกสาร ขนาด  A4 จ านวน 40 ซองๆละ 
25 บาท  เป็นเงิน 750 บาท

รวมเงินท้ังหมด 500 คน 130,000 130,000

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

18 1.ค่าCI ของ
โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร
เท่ากับ 0

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออกในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

กิจกรรม
1.ส ารวจลูกน้ ายุงลายและก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุยุงลายใน
โรงพยาบาลชัยนาทนเรทร ด้วยการคว่ าและก าจัดแหล่งท่ีมี
น้ าขัง
2.จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออกในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
3.ส ารวจและติดตามการควบคุมโรคไข้เลือดออกแต่ละกลุ่ม
งานในโรงพยาบาลชัยนาทนเรทร

1เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทรมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในการป้องกัน
และควบคุมโรค
ไข้เลือดออก
2.เพ่ือลดความชุก
ชุมของลูกน้ า
ยุงลายของ
โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทรให้
มีค่า CI เท่ากับ 0
3.เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี
และกลุ่มงานใน
โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทรมี
พฤติกรรมควบคุม
และท าลายแหล่ง
เพาะพันธ์ุยุงลาย
ตามหลัก 5 ป.1ข.
ท่ีเพ่ิมข้ึน

1.เจ้าหน้าท่ีใน
โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร
จ านวน 60 คน

เม.ย - มิ.ย
 68

35,000 งบสร้าง
เสริมสุขภาพ
และป้องกัน

โรค 
เครือข่าย

อ าเภอเมือง
ชัยนาท

35,000 น.ส.วณิชชา 
แสงพลบ 
นักวิชาการ
สาธาณสุข

หน่วยงาน กลุ่มงานเวชกรรมสังคม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)
แผนงาน : พัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย   / กิจกรรมหลัก : จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

3.รายละเอียดค่าใช้จ่าย
-ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 60 คนๆ ละ 65 บาท เป็นเงิน
 3,900 บาท
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 60 คนๆ
ละ 25 บาท 2 ม้ือ เป็นเงิน 3,000 บาท
-วิทยากรกลุ่ม จ านวน 4 คน 2 ช่ัวโมง 300 บาท 1 วัน 
เป็นเงิน 2,400 บาท
-วิทยากร จ านวน 1 คน 3 ช่ัวโมง 300 บาท 1 วัน เป็น
เงิน 900 บาท
-วัสดุอุปกรณ์ เป็นเงิน  บาท
สมุดปกอ่อน จ านวน 60 เล่มๆละ 10 บาท เป็นเงิน 600
 บาท
ปากกาลูกล่ืน จ านวน 60 ด้ามๆ ละ 10 บาท เป็นเงิน 
600  บาท
ซองใสพลาสติก A4 จ านวน 60 ซองๆละ 10 บาท  เป็น
เงิน 600  บาท

3.รายละเอียดค่าใช้จ่าย
สเปรย์ก าจัดยุง 600 มล. จ านวน 100 กระป๋องๆละ 100บาท 
เป็นเงิน 10,000บาท
โลช่ันทากันยุง 8 มล. จ านวน 100 แพ็คๆละ 130 บาท ป็นเงิน 
13,000  บาท

รวมเงินท้ังหมด 60 คน 35,000 35,000

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน : อบรมให้ความรู้  / กิจกรรมหลัก : อบรมให้ความรู้การวินิจฉัย การรักษาพยาบาลและการส่งต่อผู้ป่วยไข้เลือดออกจังหวัดชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

19 ลดอัตราป่วยตาย
ด้วยโรค
ไข้เลือดออก
ไม่เกินร้อยละ 0.2
 ของผู้ป่วยท้ังหมด

1.โครงการอบรมให้ความรู้การวินิจฉัย การ
รักษาพยาบาลและการส่งต่อผู้ป่วยไข้เลือดออก
จังหวัดชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

เพ่ือพัฒนา
บุคลากรเพ่ิมพูน
ความรู้ด้าน
วิชาการ เพ่ิมปริ
ทธิภาพในการ
ตรววจวินิจฉัย 
การรักษา
พยาบาลและ
การส่งต่อผู้ป่วย
ไข้เลือดออก

แพทย์พยาบาล 
และรพ.สต ใน
จังหวัดชัยนาท
จ านวน 80 คน

ตุลาคม
2567-
กันยายน
2568

2,900 เงินบ ารุง 2,900 พญ.ปรียานุช 
ตรงฤทธิชัยการ
/นางภภาอัมพ์ุ
 บุญทองนุ่ม

2. กิจกรรมอบรมให้ความรู้
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย                     
- อาหารว่างและเคร่ืองดืม 80คนๆละ25บาท เป็นเงิน 
2,000บาท          
- ค่าวิทยากร 3คนๆละ1ชมๆละ300บาท เป็นเงิน 900
บาท

รวมเงินท้ังหมด 2,900 2,900

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & Protection Excellence)

กลุ่มงาน การพยาบาล หน่วยงานกุมารเวชกรรม

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ยุทธศาสตร์ที่ 2
บริการเป็นเลิศ 

(Service Excellence)



แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : โครงการจิตเวชเร้ือรังในชุมชนจังหวัดชัยนาท จังหวัดชัยนาท

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

20 1.1 เพ่ือลดอัตรา
การก าเริบ/กลับเป็น
ซ้ าในผู้ป่วยจิตเวช

ปีงบฯ 
2568

สป.สช. √ √ ก.จิตเวชและ
ยาเสพติด

1.2 ระบบรูปแบบ
การดูแลต่อเน่ือง
ผู้ป่วยจิตเวชเร้ือรัง
และผู้ป่วยจิตเวชท่ีมี
ความเส่ียง
สูงต่อการก่อความ
รุนแรงในชุมชน

1.3 เพ่ือเพ่ิม
คุณภาพชีวิต
ของผู้ป่วยและลด
ภาระของญาติ

ร้อยละของผู้ป่วย
จิตเวชเร้ือรังกลุ่ม
เป้าหมายได้รับ
การดูแลต่อเน่ือง
ตามระบบได้รับ
การดูแลต่อเน่ือง
ในชุมชนตาม
ระบบ

โครงการจิตเวชเร้ือรังในชุมชน
จังหวัดชัยนาท จังหวัดชัยนาท

จ านวนผู้ป่วยจิต
เวชท่ีได้รับการ
วินิจฉัยรหัส 
ICD 10 
F20- F29
ตามจ านวนท่ี
ได้รับการจัดสรร
 จาก สปสช.
จังหวัดชัยนาท

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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21 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม
การดูแลช่วยเหลือวัยเรียน-วัยรุ่นเขต
อ าเภอเมือง จังหวัดชัยนาท

ปีงบประมา
ณ 2568

11,400 เงินบ ารุง √ √ √ ก.จิตเวชและ
ยาเสพติด

กิจกรรมหลัก
1. บรรยายความรู้และแนวทางการดูแล
ประเมิน/
คัดกรอง/ส่งต่อ
2.กิจกรรมกลุ่มร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลสาเหตุ

และหาแนวทางให้ความช่วยเหลือ
จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม

1.บุคลากรครู /จนท สาธารณสุข/ผู้ปกครอง

 - งบประมาณเงินบ ารุง รพ.
  - ค่าใช้จ่าย
  - ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ65 บาทX1 ม้ือ
X60 คน รวมเป็นเงิน 3,900 บาท
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 25 บาท
X 2 ม้ือ X 60 คน
 รวมเป็นเงิน 3,000 บาท
 -ค่าตอบแทนวิทยากร ชม.ละ 300บาท 
จ านวน 6 ชม.
 รวมเป็นเงิน 1,800 บาท
 -ค่าตอบแทนวิทยากรกลุ่ม ชม.ละ 300 บาท
 3 คน  คนละ จ านวน 3 ชม

รวมเป็นเงิน 2,700 บาท

 รวมเป็นเงินท้ังส้ิน 11,400 บาท

ร้อยละของกลุ่ม
เส่ียงเด็ก วัยรุ่น
ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ

2.1 เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ครู/จนท.
สาธารณสุข
ผู้ปกครอง
2.2 เพ่ือพัฒนาระบบ
การดูแล
ช่วยเหลือให้ครอบคลุม

1.บุคลากรครู /
จนท.สาธารณสุข
ตลอดจน
ผู้ปกครอง
จ านวน 50 คน

ล าดับ
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

22 โครงการส่งเสริมทักษะการด าเนินชีวิต
กลุ่มผู้ใช้สารเสพติดเพ่ือป้องกันการกลับไป
เสพซ้ า โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ปีงบประมา
ณ 2568

12,050 เงินบ ารุง √ √ ก.จิตเวชและ
ยาเสพติด

กิจกรรมหลัก
1.บรรยายความรู้และทักษะการด าเนินชีวิต
2.กิจกรรมกลุ่มเพ่ือส่งเสริมการประกอบอาชีพ

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม

 1 เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานจิตเวชและ
ยาเสพติดและผู้เก่ียวข้อง
2.จ านวนผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้ารับการบ าบัด

รวมท้ังส้ิน 60 คน
 - งบประมาณเงินบ ารุง รพ.

  - ค่าใช้จ่าย

  -ค่าอาหารกลางวัน ม้ือละ 65 บาท x 70 คน

รวมเป็นเงิน 4,550 บาท
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ม้ือละ 25 บาท

X 2 ม้ือ x 70 คน

รวมเป็นเงิน 3,000 บาท
 -ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก ชม.ละ 600 บาท
 จ านวน 3 ชม.

รวมเป็นเงิน 1,800 บาท

ค่าตอบแทนวิทยากรกลุ่มชม.ละ 300บาท

จ านวน 3 คน คนละ 3 ชม.

รวมเป็นเงิน 2,700 บาท

รวมท้ังส้ินเป็นเงิน  12,050 บาท

รวมเงินท้ังหมด 23,450

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน ผู้รับผิดชอบ

1.เพ่ือพัฒนาระบบ
บริการบ าบัดรักษา
ผู้ป่วยยาเสพติด
2.ติดตามดูแล
ช่วยเหลือผู้ผ่าน
การบ าบัดรักษายาเสพ
ติด

3.1 ผู้รับผิดชอบ
งานยาเสพติด ของ
โรงพยาบาลชัยนาท
นเรนทร
3.2 ผู้ผ่านการบ าบัด
รักษายาเสพติด

ร้อยละของผู้ป่วยยา
เสพติดเข้าสู่
กระบวนการรักษา
ได้รับการดูแล
อย่างมีคุณภาพ
ต่อเน่ืองจนถึง
การติดตาม
(Retention Rate)

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน : พัฒนาระบบบริการทุกระดับให้มีคุณภาพมาตรฐาน  / กิจกรรมหลัก : โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

23 ร้อยละของผู้ป่วย 
Non displaced 
fracture ได้รับการ
ดูแลรักษาท่ี รพช.(
 >ร้อยละ 70)

1. ช่ือโครงการ
โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วย
ศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์

1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถในการ
วินิจฉัยและดูแลรักษา
ผู้ป่วย Non displaced 
fracture

แพทย์ประจ าบ้าน
แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ
 นักศึกษาแพทย์ 
และพยาบาล 
โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร 
และโรงพยบาลใน
เครือข่าย และ
บุคลากรท่ีเก่ียวข้อง

1ต.ค.
67-30
ก.ย.68

13,225 13,225 คณะกรรมการ 
PCT ออร์โธปิ
ดิกส์

ร้อยละของผู้ป่วย
Fracture around 
the hipได้รับการ
ผ่าตัดใน 72 ชม.
หลังได้รับการรักษา
ใน รพ. (Early 
surgery >ร้อยละ 
50)

2. กิจกรรม
กิจกรรมท่ี ๑. ประชุมคณะท างานเพ่ือวางแผน
และด าเนินงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพ
การดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์   
กิจกรรมท่ี ๒. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเร่ือง
การดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์ให้แก่ 
แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ นักศึกษาแพทย์ และ
พยาบาล
กิจกรรมท่ี ๓. สรุปผลการด าเนินงานและ
ปัญหาอุปสรรค

2.เพ่ือให้บุคลากร
สามารถดูแลรักษา
ผู้ป่วยท่ีกระดูกสะโพก
หักและป้องกันการหักซ้ า

เงิน
งบประมาณ 

รพ.

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ ท่ี ๒ ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) ยุทธศาสตร์ ท่ี ๓  ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

กลุ่มงาน ศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

ร้อยละของผู้ป่วยใน
โครงการ 
Refracture 
prevention ท่ีมี
ภาวะกระดูกหักซ้ า
ภายหลังกระดูก
สะโพกหัก 
(Refracture rate
<ร้อยละ 20)

3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย
 - ค่าวิทยากรบรรยาย 3 คน/คนละ 1 ชม./
ชม.ละ 300=900บาท  
 - ค่าวิทยากรกลุ่ม 6 คน/ คนละ 3 ชม./ชม.
ละ 300 = 5,400 บาท
 - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้ารับการอบรม 35 
คน/ม้ือละ 65 บาท = 2,225 บาท
 - ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและกรรมการ 10
 คน /คนละ 1 ม้ือ/ม้ือละ150=1,500 บาท 
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 45 คน/คนละ 
2 ม้ือ/ม้ือละ 25 บาท = 2,250บาท

3.พัฒนาระบบข้อมูล
และการส่งต่อผู้ป่วย
กระดูกสะโพกหัก

ร้อยละของผู้ป่วยใน
โครงการ 
Refracture 
prevention ท่ีมี
ภาวะกระดูกหักซ้ า
ภายหลังกระดูก
สะโพกหัก 
(Refracture rate
<ร้อยละ 20)

3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
-ค่าวิทยากรบรรยาย 3 คน/คนละ 1 ชม./ชม.
ละ 300=900บาท 
-ค่าวิทยากรกลุ่ม 7 คน/ คนละ 3 ชม./ชม.ละ
 300 = 6,300 บาท 
-ค่าอาหารกลางวันผู้เข้ารับการอบรม 35 คน/
ม้ือละ 65 บาท = 2,275 บาท 
-ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและกรรมการ 10 
คน /คนละ 1 ม้ือ/ม้ือละ 150 = 1,500 บาท
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 45 คน/คนละ 2
 ม้ือ/ม้ือละ 25 บาท = 2,250บาท

3.พัฒนาระบบข้อมูล
และการส่งต่อผู้ป่วย
กระดูกสะโพกหัก

รวมเงินท้ังหมด 13,225

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
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แผนงาน / โครงการ : พัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและโรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท / กิจกรรมหลัก : การประชุมวิชาการ และศัลยกรรมสัญจร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

24 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วย
ศัลยกรรม โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและ
โรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท

มกราคม - 
กันยายน 
2568

จ านวน
คณะกรรมการท่ีเข้า
ร่วมประชุม

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ระบบบริการสุขภาพ สาขาศัลยกรรมจังหวัด
ชัยนาท (Service Plan สาขาศัลยกรรม) * 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมประชุม
คณะกรรมการ จ านวน 24 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ 
ละ 25 บาท เป็นเงิน 600 บาท

เพ่ือวางแผน และ
ด าเนินงานตาม
โครงการพัฒนาศักยภาพ

24 คน ธันวาคม 
2567

            600 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/

ร้อยละของผู้เข้ารับ
การอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจวิธีการ
ดูแลผู้ป่วยศัลยกรรม

กิจกรรมท่ี 2 การประชุมวิชาการ
* ค่าวิทยากร จ านวน 5 คนๆ ละ 1 ช่ัวโมงๆ 
ละ 300 บาท เป็นเงิน 1,500 บาท 
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วิทยากรและ
คณะกรรมการ จ านวน 24 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ 
ละ 25 บาท เป็นเงิน 600 บาท 
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมประชุม
วิชาการ  จ านวน 100 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท

เพ่ือพัฒนาระบบบริการ
ด้านศัลยกรรม ใน
โรงพยาบาลและ
โรงพยาบาลเครือข่าย 
จังหวัดชัยนาท

   124 คน มิถุนายน 
2568

         4,600 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/

นพ.ชาญชัย  
พัฒนพีชัย      

และ
คณะกรรมการ
พัฒนาระบบ

บริการสุขภาพ 
สาขาศัลยกรรม
จังหวัดชัยนาท 
(Service Plan 
สาขาศัลยกรรม)

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

หน่วยงาน  กลุ่มงานศัลยกรรม  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

ร้อยละของผู้เข้ารับ
การแลกเปล่ียน
เรียนรู้

กิจกรรมท่ี 3 ศัลยกรรมสัญจร 
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 20 คนๆ
 ละ 7 ม้ือๆ ละ 25 บาท (7 วัน) เป็นเงิน 
3,500 บาท

เพ่ือการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ประสบการณ์ใน
การดูแลผู้ป่วยด้าน
ศัลยกรรม ร่วมกับทีม
โรงพยาบาลชุมชนท้ัง 7
 แห่งในจังหวัดชัยนาท

20 คน  มิถุนายน -
 กรกฎาคม
 2568

         3,500 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/ /

จ านวน
คณะกรรมการท่ีเข้า
ร่วมประชุม

กิจกรรมท่ี 4 การประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ระบบบริการสุขภาพ สาขาศัลยกรรมจังหวัด
ชัยนาท (Service Plan สาขาศัลยกรรม)* 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมประชุม
คณะกรรมการ จ านวน 24 คนๆ   ละ 1 ม้ือๆ
 ละ 25 บาท เป็นเงิน 600 บาท

เพ่ือสรุปผลการ
ด าเนินงาน

24 คน สิงหาคม 
2568

            600 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/

รวมเงินท้ังหมด          9,300

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน / โครงการ : พัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมทางเดินปัสาวะ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและโรงพยาบาลเครือข่าย จังหวัดชัยนาท / กิจกรรมหลัก : การประชุมวิชาการ และศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะสัญจร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

25 โครงการพัฒนาศักยภาพการดูแลผู้ป่วย
ศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทรและโรงพยาบาลเครือข่าย 
จังหวัดชัยนาท

มกราคม - 
กันยายน 
2568

จ านวน
คณะกรรมการท่ีเข้า
ร่วมประชุม

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ระบบบริการสุขภาพ สาขาศัลยกรรมทางเดิน
ปัสสาวะ จังหวัดชัยนาท (Service Plan สาขา
ศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ)         
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมประชุม
คณะกรรมการ  จ านวน 24 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ 
ละ 25 บาท เป็นเงิน 600 บาท

เพ่ือวางแผน และ
ด าเนินงานตาม
โครงการพัฒนาศักยภาพ

24 คน ธันวาคม 
2567

600 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/ นพ.สุวิชัย สุทธิ
มณีรัตน์ และ 
SP       
ศัลยกรรม
ทางเดินปัสสาวะ

ร้อยละของผู้เข้ารับ
การอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจวิธีการ
ดูแลผู้ป่วย
ศัลยกรรม ทางเดิน
ปัสสาวะ

กิจกรรมท่ี 2 การประชุมวิชาการ
* ค่าวิทยากร จ านวน 2 คนๆ ละ 1 ช่ัวโมงๆ 
ละ 300 บาท เป็นเงิน 600 บาท   
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วิทยากรและ
คณะกรรมการ   จ านวน 24 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ
 ละ 25 บาท เป็นเงิน 600 บาท 
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมประชุม
วิชาการ  จ านวน 100 คนๆ ละ 1 ม้ือๆ ละ 
25 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท

เพ่ือพัฒนาระบบบริการด้าน
ศัลยกรรม ทางเดินปัสสาวะ 
ในโรงพยาบาลและ
โรงพยาบาลเครือข่าย 
จังหวัดชัยนาท

   124 คน มิถุนายน 
2568

3,700 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

หน่วยงาน  กลุ่มงานศัลยกรรม  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

ร้อยละของผู้เข้า
รับการแลกเปล่ียน
เรียนรู้

กิจกรรมท่ี 3 ศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะสัญจร 
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 20 คนๆ
 ละ 7 ม้ือๆ ละ 25 บาท (7 วัน) เป็นเงิน 
3,500 บาท

เพ่ือการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ในการดูแล
ผู้ป่วยด้านศัลยกรรม 
ทางเดินปัสสาวะร่วมกับทีม
โรงพยาบาลชุมชนท้ัง 7 
แห่งในจังหวัดชัยนาท

20 คน  มิถุนายน -
 กรกฎาคม
 2568

3,500 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/ /

จ านวน
คณะกรรมการท่ีเข้า
ร่วมประชุม

กิจกรรมท่ี 4 การประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ระบบบริการสุขภาพ สาขาศัลยกรรมทางเดิน
ปัสสาวะ จังหวัดชัยนาท  (Service Plan 
สาขาศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ) 
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมประชุม
คณะกรรมการ จ านวน 24 คนๆ   ละ 1 ม้ือๆ
 ละ 25 บาท เป็นเงิน 600 บาท

เพ่ือสรุปผลการ
ด าเนินงาน

24 คน สิงหาคม 
2568

600 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/

รวมเงินท้ังหมด          8,400

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

26 โครงการรณรงค์ผ่าตัดต้อกระจก ในความ
ร่วมมือของมูลนิธิแพทย์อาสาสมเด็จพระศรี
นครินทราบรมราชชนนี(พอ.สว.) จังหวัด
ชัยนาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
1. คัดกรองผู้ป่วยท่ีเส่ียงต่อภาวะตาบอดจาก
ต้อกระจกและเตรียมความพร้อมผู้ป่วยก่อน
ผ่าตัด
2. เตรียมอุปกรณ์เคร่ืองมือ, เวชภัณฑ์และ
เตรียมความพร้อมของสถานท่ีในการผ่าตัด 
และสถานท่ีรองรับผู้ป่วยหลังผ่าตัด
3. ผ่าตัดกระจก โดยทีมแพทย์อาสา
4. ผู้ป่วยหลังผ่าตัด ได้รับการตรวจติดตามดูแล
รักษาหลังผ่าตัด 1วัน 7วัน และ 1เดือน

ผู้ป่วยโรคต้อ
กระจกท่ีเส่ียงต่อ
ภาวะตาบอด เขต
พ้ืนท่ีจังหวัดชัยนาท
จ านวน   120 คน

ต.ค.67 -
ก.พ.68

เงินบ ารุง √

√

พญ.ธีราภา ชาญกูล
น.ส.ภัทรา บุญเสริม

ป้ายโครงการ
1. ป้ายไวนิล "โครงการรณรงค์ผ่าตัดต้อกระจก
ใส่เลนส์แก้วตาเทียม" ขนาด กว้าง 120 ซม.x
ยาว 400 ซม. 1 ป้าย     
ติด ณ.ห้องประชุมบุษราคัมช้ัน 6 อาคาร 100
 ปีสมเด็จพระศรีนครินทร์  โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร

960

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
กลุ่มงาน  จักษุวิทยาและกลุมการพยาบาล โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

เพ่ือลดระยะเวลา
รอคอยผ่าตัดในกลุ่ม
ผู้ป่วยตาบอดจากต้อ
กระจกของจังหวัด
ชัยนาท ท าให้ลดภาวะ 
แทรกซ้อนท่ีมีโอกาส
เกิดข้ึนและผู้ป่วย
สามารถกลับมามองเห็น
ได้ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี

ผู้ป่วย Blinding 
Cataract  ได้รับ
การผ่าตัดภายใน 
30 วัน
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

12,000

15,600

วัสดุการแพทย์
1. เลนส์แก้วตาเทียม ชนิดน่ิมพับได้ ราคา 
1,600 บาท

70 ช้ิน 112,000

2. สารหนืดส าหรับใช้ในการผ่าตัดต้อกระจก 
ราคา 1,765.50 บาท

80 หลอด 141,240

รวมเงินท้ังหมด 281,800 - - - 281,800

อาหารกลางวันและอาหารว่าง
1. ค่าอาหารว่างทีมเจ้าหน้าท่ี ม้ือละ 25 บาทx
 2 ม้ือx 80 คนx 3 วัน
2.  ค่าอาหารกลางวันทีมเจ้าหน้าท่ีม้ือละ 65 
บาทx 1 ม้ือx 80 คนx 3 วัน

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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โครงการ การพัฒนา การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริการชะลอไตเส่ือม  เครือข่ายจังหวัดชัยนาท ปี 2568

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

27 1. อัตราผู้ป่วยราย
ใหม่ท่ีเข้าสู่ไตวาย
ระยะท่ี5 น้อยกว่า
ร้อยละ 10 ของ
ปีงบประมาณก่อน
2. ร้อยละของ
ผู้ป่วย CKD มีอัตรา
การลดลง <
5 ml/min/1.73
m 2/yr มากกว่า
ร้อยละ 66

พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไต
1) ศึกษาดูงาน รูปแบบการด าเนินงาน
โรงพยาบาลต้นแบบ ในการให้บริการป้องกัน
และชะลอโรคไตเร้ือรัง
- ค่าเบ้ียเล้ียง 13 คน จ านวน 3,120 บาท
- ของท่ีระลึก 1,500 บาท

1. บริหารจัดการ
CKD clinicคุณภาพ
2.เพ่ิมการเข้าถึง
บริการท่ีมีคุณภาพ
มาตรฐาน 
3. ลดผู้ป่วยโรคไต
เร้ือรังจากโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง เช่น เบาหวาน 
ความดันโลติสูง

จนท. 
ผู้รับผิดชอบงาน 
Service Plan 
สาขาโรคไต จ านวน
 13 คน
แพทย์  พยาบาล 
บุคลลากร
สาธารณสุข 
จ านวน 60 คน

ต.ค. 67 - 
 ก.ย.68

 4,620  - 4,620  -   - นพ. นฤพนธ์ 
วุฒิเดชก าจร
พญ.กิติยา แช่ม
อุบล
พญ.ชลิตา 
นุ่มแสง

2) จัดอบรมเพ่ือส่งเสริมความรู้และเพ่ิมพูน
ทักษะเพ่ือการชะลอไตเส่ือม
1. ค่าตอบแทนวิทยากร 1,050 บาท
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าอบรม 60 
คนๆละ 25 บาท x1 ม้ือ x 1/2 วัน รวม
1,500 บาท
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร 9 คนๆ
ละ 25 บาท x1 ม้ือx 1/2 วัน รวม 225บาท

1. เพ่ือให้บุคลากร
ความรู้และเพ่ิมพูน
ทักษะในการคัดกรอง
ค้นหา ปัจจัยเส่ียงท่ีมี
ผลต่อชะลอไตเส่ือม

2,775 2,775

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

หน่วยงาน (กลุ่มงาน/งาน/PCT/SP) Service Plan สาขาโรคไต  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

พัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคไต(ต่อ)

3) จัดกิจกรรมวันไตโลก รณรงค์ตามค า
ขวัญของสมาคมโรคไตในแต่ละปี

2.เพ่ือพัฒนาบุคลากร
เพ่ิมพูนความรู้ด้าน
วิชาการ และเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การตรวจวินิจฉัย 
1.เพ่ือสร้างการมีส่วน
ร่วมของประชาชนใน
การดูแลสุขภาพ 
ป้องกันและชะลอการ
เส่ือมของไต
2 เพ่ือสร้างบุคคล
ต้นแบบในการดูแลโรค
ไตเร้ือรัง

 

5,000

 

5,000

นพ. นฤพนธ์ 
วุฒิเดชก าจร
พญ.กิติยา แช่ม
อุบล
พญ.ชลิตา 
นุ่มแสง

รวมเงินท้ังหมด 12,395 12,395

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : พัฒนา ศักยภาพเครือข่ายการรับส่งต่อ-ส่งกลับ ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

28 1. ช่ือโครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายการรับส่งต่อ-ส่งกลับ
ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง

100 คน ก.ค.-ก.ย. 
2568

14,450 เงินบ ารุง

2. กิจกรรม
2.1 สรุปภาพรวมระบบส่งต่อผู้ป่วย โรคหลอด
เลือดสมองภายในจังหวัดชัยนาท ปี พ.ศ.2568
2.2 แนวทางปฏิบัติการรักษาผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดสมองตีบ หรือ อุดตัน ในระยะเฉียบพลัน 
(stroke fast track) และภาวะทรุดหนักของผู้ป่วย
โรคหลอดเลือดสมองตีบ หรือ อุดตัน อย่าง
เฉียบพลัน 
2.3 แนวทางการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง
ตีบ หรือ อุดตัน ในระยะเฉียบพลัน และการส่งกลับ
2.4 แนวทางปฏิบัติการรักษาผู้ป่วยโรคหลอด
เลือดสมองแตกในระยะเฉียบพลัน
2.5 การรักษาผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง โดยวิธี
 Mechanical Thrombectomyและแนวทางส่ง
ต่อรักษาของเครือข่าย

2.6 ทบทวนปัญหา/อุปสรรค การดูแลผู้ป่วยโรค
หลอดเลือดสมองในระยะเฉียบพลันกิจกรรมกลุ่ม 
แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ก าหนดแนวทางปฏิบัติ การ
รับส่งต่อ.- การส่งต่อผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
ตีบ อุดตันหรือแตก กลับโรงพยาบาลชุมชน
เครือข่ายจังหวัดชัยนาท
2.7 สรุปผลกิจกรรมกลุ่ม น าเสนอแนวปฏิบัติการ
รับส่งต่อ การส่งกลับผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง
ตีบอุดตันหรือแตก โรงพยาบาลเครือข่ายจังหวัด
ชัยนาท

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

กลุ่มงาน  อายุรกรรม  หน่วยงาน หอผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองและบริบาลผู้ป่วยระยะกลาง

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

คกก.การพัฒนา
ระบบบริการ
ผู้ป่วยstroke

อัตราการเสียชีวิต
ของผู้ป่วย
โรคหลอดเลือด
สมอง

เพ่ือส่งเสริมความรู้และ
ศักยภาพบุคลากร 
การรับส่งต่อ-ส่งกลับ
ผู้ป่วยโรคหลอดเลือด
สมอง
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย
3.1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้าอบรม 
คณะกรรมการและวิทยากร จ านวน 100 
คนๆละ 25 บาท จ านวน 2 ม้ือ 1 วัน เป็นเงิน
 5,000 บาท

3.2 ค่าอาหารกลางวัน กรรมการ และวิทยากร
 จ านวน 10 คน ๆละ 120 บาท จ านวน 1 
ม้ือ เป็นเงิน 1,200 บาท

3.3 ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าอบรม จ านวน 90
 คน ๆ ละ 65 บาท จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน 
5,850 บาท

3.4 ค่าตอบแทนวิทยากรบุคลากร ภาครัฐ 
จ านวน 8 ช่ัวโมง ๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 
2,400 บาท

รวมเงินท้ังหมด 14,450 14,450

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ล าดับ ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

40



แผนงาน : พัฒนาบุคลกรทางการพยาบาล  / กิจกรรมหลัก : อบรมเชิงปฏิบัติการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1.ร้อยละแพทย์ 
พยาบาลงาน
อุบัติเหตุฉุกเฉินผ่าน
เกณฑ์สมรรถนะ
เฉพาะ ร้อยละ100
2. อัตราการ
เสียชีวิตในผู้ป่วย
ฉุกเฉินวิกฤติ
ภายใน24ชม.ไม่
เกินร้อยละ12
3.อัตราการรอด
ชีวิตจากการCPR
เพ่ิมข้ึน
4.ร้อยละผู้ป่วยใน
ระบบส่งต่ออาการ
ทรุดลง หรือ
เสียชีวิตขณะส่งต่อ
ลดลง

1. โครงการพัฒนาศักยภาพการ
รักษาพยาบาลฉุกเฉินในโรงพยาบาล 
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน และระบบการ
ส่งต่อ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรและ
เครือข่ายในจังหวัดชัยนาท

1.เพ่ือให้แพทย์เพ่ิมพูน
ทักษะ พยาบาลวิชาชีพ 
โรงพยาบาลชัยนาท
นเรนทรและเครือข่าย
โรงพยาบาลชุมชนใน
จังหวัดชัยนาท มี
ความรู้และทักษะการ
รักษาพยาบาลผู้ป่วย
ฉุกเฉินในโรงพยาบาล 
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
 และระบบการส่งต่อ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

/ / / นางสาวธิติพร 
ถนอมทรัพย์
น.ส.ศุภาฐ์ภรฐ์ 
เวสสะสุนทร
น.ส.พิมพ์นิต 
ศัลยานุบาล
นางเบ็ญจา 
พุฒิซ้อน
น.ส.พัชรา สัทธิง
นางสาวก าไล ศรี
วิชัยล าพันธ์
นายดุสิต กล่ าถึก
นางสุรางค์ 
ปรางค์ปิยนันท์
นางสาวรุ่งทิพย์ 
โพธ์ิเจริญ
นางโชติรส 
โพธ์ิตุ่น

กลุ่มงาน  เวชศาสตร์ฉุกเฉินและนิติเวช หน่วยงาน อุบัติเหตุและฉุกเฉิน

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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29  กิจกรรมท่ี 1 - การอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูง ACLS โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทรและเครือข่ายโรงพยาบาล
ชุมชนจังหวัดชัยนาท 
 รายละเอียดค่าใช้จ่าย
- อาหารว่างประชุมเตรียมความพร้อม ทีม
วิทยากรและกรรมการ 10 x 25 = 250
-ค่าวิทยากรบรรยาย 3 ชม.x 300 บาท x 2 
รุ่น =1800 บาท 
-ค่าวิทยากรฝึกปฏิบัติ วิทยากร (ไม่ใช่บุคลากร
ภาครัฐ) 4 ชม.x 600 x 2 คน x2 รุ่น = 
9,600 บาท
- วิทยากรฝึกปฏิบัติ วิทยากรภาครัฐ 4 ชม. x 
300 x 8 คน x 2 รุ่น = 19,200 บาท
- ค่าอาหารกลางวันส าหรับผู้อบรม 50 คน x 
65 บาท x 2 รุ่น = 6,500 บาท
- ค่าอาหารวิทยากร คณะกรรมการ 10 คน x
 150 บาท x 2 รุ่น = 3,000 บาท
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 60 คน x
 25 บาท x 2 ม้ือ x 2 รุ่น = 6,000 บาท

2.ผู้ป่วยรับบริการอย่าง
มีคุณภาพและปลอดภัย

110 คน (แพทย์ 
พยาบาลวิชาชีพ 
100 คนวิทยากร
และกรรมการ 10 

คน)

พฤษาคม 
2568 - 
สิงหาคม 
2568

46,350 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/ /

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบเป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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30 กิจกรรมท่ี 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการช่วย
ฟ้ืนคืนชีพข้ันสูงส าหรับผู้ป่วยอุบัติเหตุ 
(Advanced Trauma Life Support )
รายละเอียดค่าใช้จ่าย
- อาหารว่างประชุมเตรียมความพร้อม ทีม
วิทยากรและกรรมการ 10 x 25 = 250
-ค่าวิทยากรบรรยาย 3 ชม.x 300 บาท x 2 
รุ่น =1800 บาท 
-ฝึกปฏิบัติ วิทยากร (ไม่ใช่บุคลากรภาครัฐ) 4 
ชม.x 600 x 2 คน x2 รุ่น = 9600 บาท
- ฝึกปฏิบัติ วิทยากรภาครัฐ 4 ชม. x 300 x 
8 คน x 2 รุ่น = 19,200 บาท
- ค่าอาหารกลางวันส าหรับผู้อบรม 50 คน x 
65 บาท x 2 รุ่น = 6,500 บาท
- ค่าอาหารวิทยากร คณะกรรมการ 10 คน x
 150 บาท x 2 รุ่น = 3,000 บาท
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 60 คน x
 25 บาท x 2 ม้ือ x 2 รุ่น = 6,000 บาท

110 คน (แพทย์ 
พยาบาลวิชาชีพ 
100 คนวิทยากร
และกรรมการ 10 

คน)

พฤษาคม 
2568 - 
สิงหาคม 
2568

46,350 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/ /

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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31 กิจกรรมท่ี 3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Emergency 
Response Team) การช่วยฟ้ืนคืนชีพ
ข้ันพ้ืนฐานและการใช้ AED
-อาหารว่างประชุมเตรียมความพร้อม ทีม
วิทยากรและกรรมการ 10x25=250 บาท
- ค่าวิทยากรบรรยาย (ภาครัฐ)
บรรยาย จ านวน 1 คน คนละ 1 ช่ัวโมง 
ช่ัวโมงละ 300 บาท จ านวน 2 รุ่น เป็นเงิน 
600 บาท
-วิทยากรฝึกปฏิบัติ จ านวน 2 คน คนละ 2 
ช่ัวโมง ช่ัวโมงละ 300 บาท จ านวน 2 รุ่น 
เป็นเงิน 2,400 บาท
- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมส าหรับผู้อบรม 
จ านวน 60 คน คนละ 1 ม้ือ ม้ือละ 25 บาท 
จ านวน 2 รุ่น เป็นเงิน 3,000 บาท
- ค่าอาหารกลางวันส าหรับวิทยากรและ
คณะกรรมการ จ านวน 10 คน คนละ 1 ม้ือ 
ม้ือละ 150 บาท เป็นเงิน 1,500 บาท

110 คน(เจ้าหน้าท่ี
โรงพยาบาลชัยนาท
นเรนทรจ านวน 

100 คน วิทยากร
และกรรมการ 10 

คน)

มกราคม 
2568 - 
มิถุนายน 
2568

7,750 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/ /

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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32 กิจรรมท่ี 4 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในระบบแพทย์ฉุกเฉิน 
(EMS Rally)
รายละเอียดค่าใช้จ่าย
- อาหารว่างประชุมเตรียมความพร้อม ทีม
วิทยากรและกรรมการ 10 x 25 = 250
วันท่ี 1
ค่าวิทยากรบรรยาย (ภาครัฐ)
-บรรยาย จ านวน 3 คน คนละ 1 ช่ัวโมง 
ช่ัวโมงละ 300 บาท  เป็นเงิน 900 บาท
-วิทยากรฝึกปฏิบัติ จ านวน 6 คน  คนละ 3 
ช่ัวโมง  ช่ัวโมงละ 300 บาท  เป็นเงิน 5,400
 บาท

120 คน (แพทย์, 
พยาบาลวิชาชีพ,

AEMT,EMT,EMR 
100 คน วิทยากร
และคณะกรรมการ

 20 คน)

พฤษภาคม
 2568 -
กันยายน 
2568

49,550 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/ /

วันท่ี 2
-วิทยากรฝึกปฏิบัติสถาณการณ์จ าลองเสมือน
จริง 20 คน คนละ 2 ช่ัวโมง 
ช่ัวโมงละ 300บาท เป็นเงิน 12,000บาท 
-ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมส าหรับผู้อบรม
และวิทยากร จ านวน 120 คน คนละ 2 ม้ือ 
ม้ือละ 25 บาท จ านวน 2 วัน เป็นเงิน 
12,000 บาท

-ค่าอาหารกลางวันผู้อบรม 100 คน คนละ 1
 ม้ือ ม้ือละ 65 บาท จ านวน 2 วัน เป็นเงิน 
13,000 บาท 
-ค่าอาหารกลางวันส าหรับวิทยากรและ
คณะกรรมการ จ านวน 20 คน คนละ 1 ม้ือ 
ม้ือละ 150 บาท จ านวน 2 วัน เป็นเงิน 
6,000 บาท

เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ ผู้รับผิดชอบ
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33 กิจรรมท่ี 5 การพัฒนาศักยภาพการดูแล
ผู้ป่วยระหว่างโรงพยาบาลในเครือข่าย
จังหวัดชัยนาท (Referal System) 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย
- อาหารว่างประชุมเตรียมความพร้อม ทีม
วิทยากรและกรรมการ 10 x 25 = 250
- ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับผู้อบรม จ านวน 
50 คนๆ ละ 65 บาท จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน
 3,250 บาท
- ค่าอาหารกลางวันส าหรับวิทยากร จ านวน 
10 คนๆ ละ 150 บาท จ านวน 1 ม้ือ เป็น
เงิน 1,500  บาท
- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ส าหรับผู้อบรม 
วิทยากรและคณะกรรมการ จ านวน60 คนๆ
ละ 25บาท จ านวน 2ม้ือ เป็นเงิน 3,000 บาท
 ค่าตอบแทนวิทยากร (บุคลากรภาครัฐ)
- บรรยาย จ านวน 3 คน จ านวน 1 ช่ัวโมงๆ 
ละ 300 บาท เป็นเงิน 900 บาท
-  ฝึกปฏิบัติ จ านวน 6 คนๆ ละ 3 ช่ัวโมงๆ ละ
 300 บาท  เป็นเงิน 5,400 บาท

60 คน (พยาบาล
วิชาชีพ 50 คน 

วิทยากรและ
คณะกรรมการ 10 

คน)

เมษายน 
2568 -
สิงหาคม 
2568

14,300 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/ /

รวมเงินท้ังหมด 164,300

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : เย่ียมส ารวจโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรโดยองค์กรวิชาชีพเภสัชกรรมโรงพยาบาล  (ประเทศไทย)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1.ผู้เย่ียมส ารวจ
สามารถลงตรวจ
เย่ียมโรงพยาบาล
ได้ตามก าหนดเวลา

1. ช่ือโครงการ เย่ียมส ารวจ
โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรโดยองค์กร
วิชาชีพเภสัชกรรมโรงพยาบาล
(ประเทศไทย)

1 เพ่ือเตรียมความพร้อม
ตรวจรับรอง
(reaccreditation)

ทีมระบบยา 
49 คน 
ผู้ตรวจ 1 คน

มี.ค.-พ.ค. 
2568

14,870 เงินบ ารุง 14,870 นายวิศวัสต์ 
ปาริยะประเสริฐ

2. กิจกรรมหลัก
ค่าผู้เย่ียมส ารวจ 6,000 บาท
ค่าท่ีพักผู้เย่ียมส ารวจ 1,200 บาท
ค่าท่ีเดินทางผู้เย่ียมส ารวจ 1,920 บาท

2 เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาระบบยาท่ี
มีประสิทธิภาพ

ค่าอาหารกลางวัน ส าหรับผู้เย่ียมส ารวจ คกก .
พัฒนาระบบยา 9 คนและผู้รับการเย่ียมส ารวจ
 40 คนx 65 บาท รวมเป็น 3,250 บาท

ค่าอาหารว่าง ส าหรับผู้เย่ียมส ารวจ คกก .
พัฒนาระบบยา 9 คนและผู้รับการเย่ียมส ารวจ
 40 คนx 25 บาทx2 ม้ือ รวมเป็น 2,500 
บาท

รวมเงินท้ังหมด 14,870     

2.หน่วยงานท่ี
เก่ียวข้องกับระบบ
ยาได้รับการ
ประเมินจากผู้ตรวจ
 100%

34

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

กลุ่มงาน  เภสัชกรรม  หน่วยงานโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
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แผนงาน : เพ่ิมช่องทางประชาสัมพันธ์และเข้าถึงบริการของผู้รับบริการ/กิจกรรมหลัก : จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์หน้าห้องตรวจแผนกท่ีเปิดให้บริการคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลาราชการ
หน่วยงาน : กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วยนอก , ห้องผ่าตัด โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1.โครงการพัฒนาศักยภาพหน่วยบริการ
เพ่ือจัดการบริการคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอก
เวลาราชการ

2.กิจกรรม จัดท าป้ายหน้าห้องตรวจแผนกท่ี
เปิดให้บริการคลินิกพิเศษเฉพาะทางนอกเวลา
ราชการ

รวมเงินท้ังหมด 10,000 10,000

แหล่ง
งบประมาณ

นายปรัชญา 
สุภกิจจ์ธนโรจน์
นางสาวสุชาวดี
ม่ันกล่ิน

 1.เพ่ือให้ผู้รับบริการ
ได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ
 รวดเร็ว ปลอดภัย
 -เพ่ือลดความแออัดใน
การรับบริการในเวลา
ราชการ
2.เพ่ือลดความแออัดใน
การ
บริการในเวลาราชการ
3.เพ่ิมช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์
และเข้าถึงของ
ผู้รับบริการ

จัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์หน้า
ห้องตรวจแผนกท่ี
เปิดให้บริการ
คลินิกพิเศษเฉพาะ
ทางนอกเวลา
ราชการครบถ้วน
ทันเวลา

35 2 คลินิกบริการ ต.ค.67-
ก.ย.68

10,000 รอเงิน
งบประมาณ สป.

10,000

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน / กิจกรรมหลัก : อบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยฟ้ืนคืนชีพทารกแรกเกิดจังหวัดชัยนาท(NCPR) ประจ าปี 2568

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

36 อัตราตายทารกแรก
เกิดอายุน้อยกว่า 
28 วันท่ีคลอด
ออกมาน้ าหนัก
มากกว่าหรือเท่ากับ
 500 กรัม ต่อพัน
การเกิดมีชีพ

1. ช่ือโครงการ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การช่วยฟ้ืนคืนชีพทารกแรกเกิดจังหวัดชัยนาท
(NCPR) ประจ าปี 2568
2. กิจกรรม จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่าย
จังหวัดชัยนาท 
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย  
3.1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมผู้เข้าอบรม 
60 คนๆละ 25 บาท x2 ม้ือx 2 วัน รวม 
7,000 บาท  
3.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมวิทยากรและค
กก. 10 คนๆละ 25 บาท x2 ม้ือ x 2 วันรวม
 1,000 บาท  
3.3 ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 60คน คน
ละ 65 บาท x1 ม้ือ x 2 วัน รวม 9,100 
บาท  
3.4 ค่าอาหารกลางวันวิทยากร และคกก. 10
 คน คนละ 150 บาท x1 ม้ือ x 2 วันรวม 
3,000 บาท

1. เพ่ือให้บุคลากร 
ได้แก่ แพทย์เพ่ิมพูน
ทักษะ พยาบาลผุ้ดูแล
ทารกแรกเกิด ท้ังใน
และนอกรพ.ใน
เครือข่ายจังหวัด
ชัยนาทได้รับ
ความรู้ในการ
ช่วยฟ้ืนคืนชีพ
ทารกแรกเกิด  
2. เพ่ือลดอัตราตาย
และลดความพิการทาง
สมองจากการขาด
ออกซิเจนในทารกแรก
เกิด

แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ
  พยาบาลผู้ดูแล

ทารกแรกเกิด 70 
คน

ตุลาคม 
2567- 
กันยายน 
2568

17,800 เงินบ ารุงรพ. / /  / พญ.ปรียานุช 
ตรงฤทธิชัยการ
พญ.ณัฐกาญจน์ 
สุขคณาภิบาล
น.ส.ตรีทิพย์ มาโต

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของ  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

หน่วยงาน หอผู้ป่วยทารกวิกฤตและทารกป่วย

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

37 อัตราตายทารกแรก
เกิดอายุน้อยกว่า 
28 วันท่ีคลอด
ออกมาน้ าหนัก
มากกว่าหรือเท่ากับ
 500 กรัม ต่อพัน
การเกิดมีชีพ

1. ช่ือโครงการโครงการพัฒนาการ
ดูแลทารกแรกเกิดจังหวัดชัยนาท
2. กิจกรรม จัดอบรมเครือข่ายจังหวัด
ชัยนาท 
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย    
3.1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมผู้เข้า
อบรม 90 คนๆละ 25 บาท x1 ม้ือx 1
 วัน รวม 2,250 บาท                   
3.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมวิทยากร
และคกก. 10 คนๆละ 25 บาท x1 ม้ือ 
x 1 วันรวม 250 บาท          
3.3 วิทยากรบรรยาย 1 คน 3 ช่ัวโมงๆ
 ละ 300 บาท  รวม 900 บาท
3.4 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมคกก. 
10 คน คนละ 25 บาท x1 ม้ือ x 2 
คร้ังรวม 500 บาท

 เพ่ือให้บุคลากร ได้แก่ 
แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 
พยาบาลผุ้ดูแลทารกแรก
เกิด ท้ังในและนอกรพ.ใน
เครือข่ายจังหวัดชัยนาท 
มีความรู้ในการดูแลเฝ้า
ระวังทารกท่ีปกติและ
ผิดปกติได้  2. เพ่ือให้
ทารกแรกเกิดท่ีผิดปกติ 
เจ็บป่วยรวมท้ังทารกท่ีมี
ภาวะวิกฤตได้รับการ
ช่วยเหลือได้อย่างถูกต้อง
ถูกต้อง ทันท่วงทีและ
ปลอดภัยขณะเคล่ือนย้าย
และส่งต่อ

แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ
  พยาบาลผู้ดูแล

ทารกแรกเกิด 100
 คน

ตุลาคม 
2567- 
กันยายน
 2568

3,900 เงินบ ารุงรพ.  /  /  /  -พญ.ปรียานุช 
ตรงฤทธิชัยการ
-พญ.ณัฐกาญจน์ 
สุขคณาภิบาล
-น.ส.ตรีทิพย์  มา
โต

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

แหล่ง
งบประมาณ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

38 อัตราตายทารกแรก
เกิดอายุน้อยกว่า 28
 วันท่ีคลอดออกมา
น้ าหนักมากกว่าหรือ
เท่ากับ 500 กรัม 
ต่อพันการเกิดมีชีพ

1. ช่ือโครงการ  
การพัฒนาระบบการดูแลความพิการแต่ก าเนิด 
5 กลุ่มโรค โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
2. กิจกรรม จัดประชุมคณะกรรมการและ
คณะท างาน
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย                            
3.1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมคกก. 20 คน 
คนละ 25 บาท x1 ม้ือ x 4 คร้ังรวม 2,000 บาท

 เพ่ือให้บุคลากร ได้แก่ 
แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 
พยาบาลผุ้ดูแลทารกแรก
เกิด ท้ังในและนอกรพ.ใน
เครือข่ายจังหวัดชัยนาท 
มีความรู้ในการดูแลเฝ้า
ระวังทารกท่ีปกติและ
ผิดปกติได้  2. เพ่ือให้
ทารกแรกเกิดท่ีผิดปกติ 
เจ็บป่วยรวมท้ังทารกท่ีมี
ภาวะวิกฤตได้รับการ
ช่วยเหลือได้อย่างถูกต้อง
ถูกต้องทันท่วงทีและ
ปลอดภัยขณะเคล่ือนย้าย
และส่งต่อ

คณะกรรมการพิการ
 5 โรค จ านวน 20 

คน

ตุลาคม 
2567- 
กันยายน 
2568

2,000 เงินบ ารุงรพ.  /  /  /  -พญ.ปรียานุช 
ตรงฤทธิชัยการ 
 -พญ.อติพร 
จารุภวงศ์ 
 -น.ส.ตรีทิพย์  
มาโต

รวมเงินท้ังหมด 23,700

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน : สูติ-นรีเวชกรรม  / กิจกรรมหลัก : พัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านสูติกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1). พัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านสูติกรรม
1.1 โครงการลดอัตราการเกิด Birth Asphyxia

1.1.1 อบรมบุคลากรท้ังเครือข่ายในการดูแล
หญิงต้ังครรภ์กลุ่มเส่ียง (High risk pregnancy)

 - ค่าอาหารกลางวัน 4,750 บาท
 - ค่าอาหารว่าง 3,000 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 บาท
1.1.2 พัฒนาระบบบริการอนามัยแม่และเด็ก
แบบสหสาขาวิชาชีพ

 - Inter-department case conference 
ร่วมกับกุมารแพทย์/สหสาขา และเครือข่าย

3,000 750 750 750 750

    ค่าอาหารว่าง 3,000 บาท
 -  ประชุมคณะกรรมการ MCH Board 3,000 750 750 750 750
    ค่าอาหารว่าง 3,000 บาท
1.1.3. รณรงค์ให้หญิงต้ังครรภ์ความเส่ียงสูง 
หญิงต้ังครรภ์ท่ัวไปเห็นความส าคัญของการ
ฝากครรภ์

ส่งเสริมให้ประชาชนและ
หญิงต้ังครรภ์ในชุมชนเห็น
ความส าคัญและประโยชน์
ของการฝากครรภ์ก่อนอายุ
ครรภ์ 12 สัปดาห์

12 รพ.สต. , 1 
ศสม.

 ธ.ค. 67 -
 ก.ย. 68

0 0 0 0 0 PCT สูติ-นรีเวช
กรรม, วสค.

PCT สูติ-นรีเวช
กรรม, วสค., 
รพช., รพ.สต. 
ท้ังจังหวัด

30 คน ธ.ค.67 / 
มี.ค.68 /
มิ.ย.68 /
ก.ค.68

PCT สูติ-นรีเวช
กรรม, PCT 
กุมาร, วสค., 
รพช.

30 คน ธ.ค.67 / 
มี.ค.68 /
มิ.ย.68 /

PCT สูติ-นรีเวช
กรรม, PCT 
กุมาร, วสค., 

39 เพ่ิมศักยภาพบุคลากร
ในการคัดกรองหญิง
ต้ังครรภ์กลุ่มเส่ียงและ
ดูแลทารกคลอดก่อน
ก าหนด1. อัตราการเกิด 

Birth asphyxia 
น้อยกว่า 25 ต่อ 
1000 การเกิดมีชีพ

60 คน (รวม
วิทยากร 10 คน)

26-มี.ค.-68 9,550 เงินบ ารุง  - 9,550

พัฒนาระบบการดูแล
มารดาและทารก

 -  - 

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

หน่วยงาน PCT สูติ-นรีเวชกรรม

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1. อัตราการเกิด 
Birth asphyxia 
น้อยกว่า 25 ต่อ 
1000 การเกิดมีชีพ

1.2.พัฒนาบุคลากรในโรงพยาบาลและ
เครือข่าย เร่ือง อบรมเชิงปฏิบัติการด้านภาวะ
วิกฤตทางสูติกรรม

 - ค่าอาหารกลางวัน 16,000 บาท
 - ค่าอาหารว่าง11,000 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 12,600 บาท
1.3 อบรมเชิงปฎิบัติการการส่งเสริมการเล้ียง
ลูกด้วยนมแม่

 - ค่าอาหารกลางวัน 16,000 บาท
 - ค่าอาหารว่าง11,000 บาท
 - ค่าตอบแทนวิทยากร 9,600 บาท
รับการประเมินโรงพยาบาลมาตรฐานงาน
อนามัยแม่และเด็ก

พัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการงานอนามัย
แม่และเด็กให้มีมาตรฐาน

บุคลากรท่ีเก่ียวข้อง
ในงานอนามัยแม่
และเด็ก และ
คณะกรรมการ
ประเมิน  จ านวน 
110 คน

1 มิ.ย.
2568

9,300  -  - 9,300  - PCT สูติ-นรีเวช
กรรม, PCT 
กุมาร, วสค.

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

36,600  - PCT สูติ-นรีเวช
กรรม, วสค., 
รพช., รพ.สต. 
ท้ังจังหวัด

 - 39,600

2. อัตรามารดาตาย
ไม่เกิน 17 ต่อการ
เกิดมีชีพแสนคน

ผ่านการประเมิน
โรงพยาบาล
มาตรฐานงาน
อนามัยแม่และเด็ก

พัฒนาศักยภาพ
บุคคลากรในเครือข่าย
จังหวัดชัยนาทเร่ืองการ
เล้ียงลูกด้วยนมแม่

110 คน (รวม
วิทยากร 10 คน)

29 -30 
เม.ย. 2568

36,600  - 

บุคลากรมีความรู้และมี
ทักษะในการดูแล
มารดาและทารกท่ีอยู่
ในภาวะวิกฤตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

110 คน (รวม
วิทยากร 10 คน)

24 -25 
มิ.ย. 2568

39,600  -  - PCT สูติ-นรีเวช
กรรม, วสค., 
รพช.

 - 
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

2). พัฒนาระบบบริการสุขภาพด้านนรีเวช
กรรม

1. ร้อยละการ
ต้ังครรภ์ซ้ าในหญิง
อายุน้อยกว่า 20 ปี

1. ส่งเสริมการคุมก าเนิด / ลดการต้ังครรภ์ซ้ า
ในวัยรุ่น

เพ่ิมการเข้าถึงบริการ
คุมก าเนิดในวัยรุ่น

 -  -  -  -  -  -  - PCT สูติ-นรีเวช
กรรม, วสค.

2.ร้อยละของหญิง
อายุน้อยกว่า 20ปี
หลังคลอดหรือหลัง
แท้งท่ีคุมก าเนิด
ได้รับการคุม
ก าเนิดด้วยวิธี
ก่ึงถาวร (ยาฝัง
คุมก าเนิด/
ห่วงอนามัย)

รวมเงินท้ังหมด 101,050 1,500 11,050 87,000 1,500

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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โครงการ/กิจกรรมหลัก : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................พัฒนางาน DM&HT จ.ชัยนาท ปี 2568
ตัวช้ีวัด (กระทรวง/โรงพยาบาล/ทีม/หน่วยงาน)......................................................................................................................................................................................................................................ควบคุมระดับน้ าตาลในผู้ป่วย DM  และควบคุมความดันโลหิตในผู้ป่วย HT

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

40 1) ร้อยละการ
คัดกรองเบาหวาน
ความดันโลหิต BMI,
 LDL

Screening DM & HT & Complication
การคัดกรองเบาหวาน ความดันโลหิต
ความอ้วน ไขมัน LDL, CVD Risk
ตา ไต เท้า ภาวะแทรกซ้อนประจ าปี

 - มีการคัดกรองเบาหวาน
ความดันโลหิต 
โรคอ้วน ≥ 90%

 - ประชากร อายุ >
 35 ปี

 ๑ ต.ค. 
๒๕๖7 -  
๓๐ เม.ย. 
๒๕๖8

เวชกรรม   -   -   -

 2)ร้อยละการ
คัดกรองภาวะ
แทรกซ้อนเบาหวาน
ความดันโลหิต, 
CVD Risk,
ตา ไต เท้า

 - คัดกรองภาวะ
แทรกซ้อน ตา ไต เท้า 
CVD Risk 
≥๖0%

 - ผู้ป่วย DM & HT

41 ๑) ร้อยละของการ
เกิดเบาหวานราย
ใหม่

โครงการอบรมป้องกันการเกิดเบาหวานราย
ใหม่จากกลุ่มเส่ียงประชาชน  
โดยใช้Prevention Medicine

 - การเกิดเบาหวาน
รายใหม่ลดลง

5,850 5,850

 2) ร้อยละการเกิด
เบาหวาน จากกลุ่ม
เส่ียง

 - การเกิดเบาหวาน
รายใหม่จากกลุ่มเส่ียง
ลดลง

ผู้รับผิดชอบ

รพ. สต
รพช

เวชกรรม
สังคม

NCD Clinic

 - บุคลากร รพ. สต
 รพช รพท (50คน)

 1 ต.ค. 
๒๕๖7 -  
๓๐ ก.ย. 
๒๕๖8

รพ. สต
รพช

เวชกรรม
สังคม

NCD Clinic

ล าดับ
ตัวช้ีวัด (KPI) 

โครงการ
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

หน่วยงาน (กลุ่มงาน/งาน/PCT/SP)  ……………………คกก. NCD Clinic……………………………………………….. โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

55



โครงการ/กิจกรรมหลัก : ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................New Normal DM&HT จ.ชัยนาท ปี 2568
ตัวช้ีวัด (กระทรวง/โรงพยาบาล/ทีม/หน่วยงาน)......................................................................................................................................................................................................................................ควบคุมระดับน้ าตาลในผู้ป่วย DM  และควบคุมความดันโลหิตในผู้ป่วย HT

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

42 ๑) ร้อยละของ
ผู้ป่วยท่ีใช้
Telemedicine
๒) ร้อยละของ
ผู้ป่วยท่ีส่งยา
ไรเดอร์
๓) ร้อยละของ
ผู้ป่วยท่ีท า Home
BP, Home BS
๔) ร้อยละ NCD 
คุณภาพ ท่ี รพ.สต,
รพช ผ่าน
๕) มีส่ือความรู้ทาง
Social Line
, Youtube
๖) มีความรู้ควบคู่
การใช้ยา

จัดระบบบริการ NCD
 - Telemedicine DM ,HT
 - Home BP, Home BS
 - NCD Clinic Plus in รพ. สต, รพช
 - Social Line, Youtube การดูแลตนเอง
 - การส่งยาทางไปรษณีย์ รพ.สต.พร้อมความรู้
คู่การใช้ยา ยากิน ยาฉีดอินซูลิน
  - รายการยามีครอบคลุมทุกระดับ ท้ังภาคี
เครือข่าย
 -การตรวจ LAB ท่ีรพ.สต. ใกล้บ้านส่งต่อ รพช
และ รพ. จังหวัด

 - จัดระบบประมวลผล
การ
คัดกรองผล สะท้อน
ข้อมูล
ผู้รับผิดชอบ
 - ปรับการดูแลโรค 
NEW Normal NCD 
ใกล้บ้าน มียา 
มีการติดตาม
ระดับน้ าตาลและ
ความดันโลหิต 
การดูแลตนเอง

 - ทีม NCD รพ.สต
,รพช., OPD,เวช
กรรม
 -ผู้ป่วย DM ในเขต
เมืองแต่ละอ าเภอ

 1 ต.ค. 
๒๕๖7 -  
๓๐ ก.ย. 
๒๕๖8

1,000 250 250 250 250 รพ. สต.
รพช.
เวชกรรมสังคม
NCD Clinic

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

หน่วยงาน (กลุ่มงาน/งาน/PCT/SP)  ……………………คกก. NCD Clinic……………………………………………….. โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ
ตัวช้ีวัด (KPI) 

โครงการ
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

43 1) ร้อยละการ
ควบคุมระดับ
น้ าตาล ความดัน
โลหิตได้ดี
๒) ร้อยละของการ
เกิดภาวะ
แทรกซ้อน

 - update 555 DM-HT Chainat Model
Life style modification DM & HT
 - การดูแลตนเอง ใช้ชีวิต ๒๔ ช่ัวโมง
กินอยู่เป็นกับเบาหวาน ความดันโลหิตสูง
และ ป้องกันการเกิดเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูงในกลุ่มเส่ียง

 ๑ ต.ค. 
๒๕๖7- ๓๐
 ก.ย. ๒๕๖8

26,450 26,450 รพ. สต.
รพช.

เวชกรรมสังคม
NCD Clinic

3)  ร้อยละของ
ผู้ป่วย DM 
Remission

 แนวทางการดูแลผู้ป่วยเบาหวานชนิดท่ี 2 เข้า
สู่เบาหวาน ระยะสงบ

44 ๑)มีผลการประชุม
และสรุปผลปรับสู่
การปฏิบัติแนว
ทางการดูแลผู้ป่วย
อย่างน้อย๓คร้ัง/ปี

Conference and Dialogue KM
 - การประชุมกลุ่มการดูแลผู้ป่วย Case 
Conference ภาวะแทรกซ้อนเฉียบพลัน
DM & HT & Problem case การส่งต่อ

 - การปรับการดูแล
ผู้ป่วยท่ีมีภาวะ
แทรกซ้อนและ 
difficult case ให้มี
มาตรฐานมีระบบส่งต่อ

 - บุคลากร 
รพ.สต./รพช. /
รพท. ( 50คน)

 ๑ ต.ค. 
๒๕๖7- ๓๐
 ก.ย. ๒๕๖8

5,850 5,850 รพ.สต.
รพช.

เวชกรรมสังคม
NCD Clinic

45 ๒) มีแนวทางการ
ดูแลผู้ป่วยDM & 
HT ปี ๒๕๖8
จังหวัดชัยนาท

 - จัดวิชาการแนวทางการดูแลรักษา
ภาวะแทรกซ้อน ตา ไต เท้า และแนวทางการ
ส่งต่อ

 - บุคลากร 
รพ.สต./รพช. /
รพท. (117 คน)

26,450 26,450

รวมเงินท้ังหมด 65,600

ผู้รับผิดชอบล าดับ
ตัวช้ีวัด (KPI) 

โครงการ
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

 - บุคลากรมีทักษะในการ
ให้ค าแนะน าการดูแล
ตนเองแก่ผู้ป่วย
 - ควบคุมระดับน้ าตาลได้
ดี ≥ ๔๐%
 - ควบคุมความดันโลหิต
ได้ดี ≥ 6๐%
 - ร้อยละของ DM
Remission เพ่ิมการ
จัดบริการ ท่ี รพ.สต.
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แผนงาน : พัฒนาระบบการดูแลแบบประคับประคอง (Palliative care) / กิจกรรมหลัก : จัดประชุมวิชาการและแลกเปล่ียนเรียนรู้การดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคองในชุมชนสุขภาพเขตเมือง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

46 ร้อยละ 50
ของผู้ป่วย
ประคับประคองท่ี
ได้รับการดูแล
ต่อเน่ืองท่ีบ้าน

100คน    1 ต.ค.
67  -  30

ก.ย.68

20,000บาท งบบริการ
สร้างเสริม

สุขภาพและ
ป้องกันโรค

(PP)

- 20,000
บาท

 -  - พญ.วนิดา/พญ.
สวามินี /พว.

ทัศนีย์

3.เพ่ือให้ผู้ป่วยระยะท้ายและ
ครอบครัวได้รับข้อมูลอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีส่วนร่วมใน
การวางแผนล่วงหน้าเพ่ือ
การมีคุณภาพชีวิตท่ี
ดีตามสภาพจนถึง
วาระสุดท้ายของชีวิต

4.เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้
เก่ียวกับการวางแผนดูแล และ
เตรียมตัวเม่ือเข้าสู่วาระสุดท้าย
ของชีวิตแก่เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ

รวมเงินท้ังหมด 20,000 20,000

1.เพ่ือให้ผู้ป่วยระยะท้ายได้รับ
การดูแลแบบประคับประคอง
ตามมาตรฐานจนถึงวาระสุดท้าย
 2.เพ่ือให้ผู้ป่วยระยะท้ายเข้าถึง
การดูแลรักษาแบบประคับ
ประคองจากทีมสุขภาพครอบครัว
และชุมชน รวมท้ังผู้ป่วย
สามารถดูแลตนเองได้ในช่วงเวลา
ของภาวะโรคและอาการอย่าง
เหมาะสม

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

กลุ่มงาน   เวชกรรมสังคม หน่วยงาน โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

1.โครงการ พัฒนาระบบการดูแลแบบ
ประคับประคอง (Palliative care) 
2.จัดประชุมวิชาการและแลกเปล่ียนเรียนรู้
การดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคองงบประมาณ 
1.ค่าอาหารกลางวันม้ือละ65บาทx100คน
x1วัน เป็นเงิน 6,500 บาท
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม2ม้ือๆละ25บาท
x100คน เป็นเงิน 5,000บาท
3.ค่าวิทยากรรายบุคคล300บาทx6ชม.x3คน 
เป็นเงิน5,400บาท
4.ค่าวัสดุอุปกรณ์ 3,100 บาท
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แผนงาน : อบรมให้ความรู้  / กิจกรรมหลัก :อบรมให้ความรู้การดูแลผู้ป่วยเด็กโรคธาลัสซีเมียปีงบประมาณ พ .ศ.25687 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

47 ผู้เข่าร่วมอบรมมี
ความพึงพอใจและ
ได้ความรู้เร่ืองการ
ดูแลผู้ป่วย
ธาลัสซีเมีย มากกว่า
 80%

1.โครงการอบรมให้ความรู้การดูแลผู้ป่วย
เด็กโรคธาลัสซีเมียปีงบประมาณ พ.ศ.
2568

เพ่ือให้ความรู้การดูแล
ผู้ป่วยเด็กธาลัสซีเมีย 
กับแพทย์พยาบาลและ
ผู้สนใจ

แพทย์พยาบาลและ
ผู้สนใจจ านวน 60

คน

1ตุลาคม
2567-30
กันยายน
2568

2,400 เงินบ ารุง 2,400 พญ.ปรียานุช 
ตรงฤทธิชัยการ/
นางภภาอัมพ์ุ 
บุญทองนุ่ม

2. กิจกรรมอบรมให้ความรู้
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย                     
- อาหารว่างและเคร่ืองดืม 60คนๆละ25บาท 
เป็นเงิน 1,250บาท          
- ค่าวิทยากร 3คนๆละ1ชมๆละ300บาท เป็น
เงิน 900บาท

รวมเงินท้ังหมด 2,400 2,400

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

กลุ่มงาน การพยาบาล หน่วยงานกุมารเวชกรรม

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน : / กิจกรรมหลัก : โครงการพัฒนาศักยภาพและปรับปรุงศูนย์การเรียนส าหรับเด็กในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทรปีงบประมาณ พ .ศ.2568

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

48 จ านวนผู้ป่วยเด็ก
ได้รับการเรียนการ
สอนในศูนย์การ
เรียนส าหรับเด็กใน
โรงพยาบาลชัยบ
นาทนเรนทร 
มากกว่า 100 ราย
ต่อปี

1.โครงการพัฒนาศักยภาพและปรับปรุง
ศูนย์การเรียนส าหรับเด็กในโรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทรปีงบประมาณ พ.ศ.2568

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
กิจกรรมการเรียน
การสอนและ
ปรับปรุงศูนย์การ
เรียนให้ส่งเสริม
การเรียนรู้ของ
ผู้ใช้บริการศูนย์
การเรียนส าหรับเด็กใน
โรงพยาบาลชัยนาท
นเรนทร

ผู้ป่วยเด็กท่ีรับ
บริการในศูนย์การ
เรียนส าหรับเด็กใน
โรงพาบาลชัยนาท
นเรนทร

1ตุลาคม
2567-30
กันยายน
2568

70,000 งบอุดหนุน
โครงการพัฒนา
ความร่วมมือ
เครือข่าย
ศูนย์การเรียน
ส าหรับเด็กป่วย
และด้อย
โอกาศใน
โรงพยาบาล

50,000 20,000 พญ.ปรียานุช 
ตรงฤทธิชัยการ/
นางภภาอัมพ์ุ 
บุญทองนุ่ม

2.1.กิจกรรมการเรียนการสอนและกลุ่ม
สันทนาการ 
2.2.กิจกรรมปรับปรุงศูนย์การเรียนส าหรับ
เด็กป่วยในโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
2.3.กิจกรรมเย่ียมบ้านเด็กป่วยเร้ือรัง

3.รายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการ 
3.1.ค่าวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน 
50,000 บาท 
3.2.จ้างเหมาท าป้ายไวนิล 20,000 บาท

รวมเงินท้ังหมด 70,000 5,000 2,000

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

กลุ่มงาน การพยาบาล หน่วยงานกุมารเวชกรรม

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน : พัฒนาศักยภาพการให้บริการหัตถการส่องกล้องผู้ป่วยโรคระบบทางเดินหายใจและทางเดินอาหาร / กิจกรรมหลัก : เปิดศูนย์ส่องกล้องในผู้ป่วยโรคระบบทางเดินหายใจและทางเดินอาหาร                                  
กลุ่มงาน  อายุรกรรม  

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1. ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพการให้บริการหัตถการ
ส่องกล้องผู้ป่วยโรคระบบทางเดินหายใจและทางเดิน
อาหาร

แพทย์/พยาบาล/ผู้ช่วย
พยาบาล 8คน

เงินบ ารุง นพ.ณัฐพล

2. กิจกรรม
2.1 จัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาศักยภาพการให้บริการ
ในการท าหัตถการส่องกล้องผู้ป่วย โรคระบบทางเดิน
หายใจและทางเดินอาหาร

P

2.2 ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี(Site Visit) ใน
โรงพยาบาลท่ีมีศักยภาพสูงกว่า

P

2.3 เปิดให้บริการศูนย์ส่องกล้องผู้ป่วยโรคระบบ
ทางเดินหายใจและทางเดินอาหาร

P

3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย
3.1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 750
3.2 ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี
   - ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง(ใช้รถร.พ) 2,512
   - ค่าท่ีพัก 13,700
   - ค่าเบ้ียเล้ียง 3,360
   - ค่าของท่ีระลึก 1,000

รวมเงินท้ังหมด 21,322

49

2. บุคลากรมีความรู้
และความสามารถใน
การดูแลบ ารุงรักษา
เคร่ืองมืออุปกรณ์ท่ี
ใช้ในการท าหัตถการ
ส่องกล้อง ผู้ป่วยโรค
ระบบทางเดินหายใจ
และทางเดินอาหาร
อย่างมีประสิทธิภาพ

3. เปิดศูนย์ส่องกล้อง
ในผู้ป่วยโรคระบบ
ทางเดินหายใจและ
ทางเดินอาหาร
ภายใน เดือนมีนาคม 
2568

ธันวาคม  
2567 – 

กันยายน 2568

 1. บุคลากรมีความรู้
และความสามารถใน
การท าหัตถการส่อง
กล้องผู้ป่วยโรค
ระบบทางเดินหายใจ
และทางเดินอาหาร

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของกลุ่มงานอายุรกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

 1. เพ่ือให้บุคลากรทาง
การแพทย์ท่ีมีความรู้และ
ความสามารถในการท า
หัตถการส่องกล้องผู้ป่วย
โรคระบบทางเดินหายใจ
และโรคทางเดินอาหาร
สามารถวินิจฉัยและรักษา
โรคได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากข้ึน

2. เพ่ือให้ลดการส่งต่อ
ผู้ป่วยโรคระบบทางเดิน
หายใจและทางเดิน
อาหารท่ีต้องได้รับการ
ท าหัตถการส่องกล้อง
ระบบทางเดินหายใจ
และทางเดินอาหาร

 3. เปิดบริการศูนย์
ส่องกล้องผู้ป่วยโรคระบบ
ทางเดินหายใจและทางเดิน
อาหาร

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์  ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)
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แผนงาน : / กิจกรรมหลัก : โครงการการพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยผ่าตัดแบบวันเดียวกลับและผ่าตัดแบบแผลเล็ก หลังผ่าตัด ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขในชุมชน จังหวัดชัยนาท

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

50 โครงการการพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วย
ผ่าตัดแบบวันเดียวกลับและผ่าตัดแบบ
แผลเล็ก หลังผ่าตัด ร่วมกับเจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุขในชุมชน จังหวัดชัยนาท

เพ่ือติดตามผู้ป่วยหลัง
ผ่าตัด เม่ือกลับบ้านมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. ต้ังแต่วันท่ี
1 มกราคม
 2568 
เป็นต้นไป

- นางสาว
ธิติมาอภินันท์ 
สุขบาล

2. กิจกรรม
1.ประสานงานสาธารณสุขอ าเภอเมือง จังหวัด
ชัยนาท ในการขอความร่วมมือในการติดตาม
ผู้ป่วยได้รับการผ่าตัดแบบ
วันเดียวกลับ ผ่าตัดแบบแผลเล็ก
2.จัดต้ังกรุ๊ปไลน์ในการติดตามผู้ป่วยได้รับการ
ผ่าตัดแบบวันเดียวกลับและผ่าตัดแบบแผลเล็ก
 โดยมีพยาบาลประจ าศูนย์เป็น
ผู้ดูแลกรุ๊ปไลน์เพ่ือท าหน้าท่ีประสานงาน
รับเร่ืองอาการของผู้ป่วยผ่าตัดแบบ
วันเดียวกลับและผ่าตัดแบบแผลเล็ก 
จากตัวแทนของเจ้าหน้าท่ี รพสต.ในเขต อ าเภอ
เมือง จังหวัดชัยนาท
3.ขยายระบบบริการเพ่ิมทุกอ าเภอ ในเขต
จังหวัดชัยนาท

3.รายละเอียดค่าใช้จ่าย -

รวมเงินท้ังหมด 0

การติดตามผู้ป่วย
หลังผ่าตัดแบบ
วันเดียวกลับและ
ผ่าตัดแบบแผลเล็ก
ในเขตอ าเภอเมือง
ชัยนาท ร้อยละ 80

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาตร์ท่ี 2 บริการเป็นเลิศ(Service Eexcellence)

กลุ่มงาน วิสัญญี

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ยุทธศาสตร์ที่ 3
บุคลากรเป็นเลิศ 

(People Excellence)



แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : อบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานใหม่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

51 1. ช่ือโครงการ โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานใหม่
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

80 คน เม.ย.-มิ.ย.
68

60,760 เงินบ ารุง  /

2. กิจกรรม อบรมพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานใหม่
3. รายละเอียดค่าใช้จ่ายอบรมพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานใหม่ 
จ านวน 80 คน 
๓ วัน (วิทยากร/คคก. 10 คน) 
- ค่าตอบแทนวิทยากรในสังกัดโรงพยาบาลชัยนาท
นเรนทร   
 วิทยากรบรรยาย จ านวน 9 คน ๆ ละ 1 ช่ัวโมง ๆ ละ
 300 บาท  = 2,700 บาท
 วิทยากรแบ่งกลุ่มกิจกรรม จ านวน 1 คน 9 ช่ัวโมงๆละ
 300 บาท  = 2,700 บาท
- ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก. (๑๐ คน x ๑5๐ 
บาท x ๓ วัน)  = 4,5๐๐ บาท
- ค่าอาหารเย็นวิทยากร/คกก.  (๑๐ คน x ๑5๐ บาท x
 ๑ วัน)  =  ๑,50๐ บาท
- ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าอบรม (80 คน x 65 บาท x
 ๓ วัน)  =  15,600 บาท
- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วิทยากร/ผู้เข้าอบรม/
คกก. (90 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x ๓ วัน)  = 
13,500 บาท 
- ค่าอาหารเย็นผู้เข้าอบรม (80 คน x 65 บาท 
x ๑ วัน)    =  5,200  บาท
      รวม  = 45,700   บาท

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

หน่วยงาน  คณะกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

อัตราความพึง
พอใจต่อการ
ปฐมนิเทศ 
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐

เพ่ือเตรียมความพร้อมให้
บุคลากรปฏิบัติงานใหม่มี
ความรู้เก่ียวกับนโยบาย 
และแนวทางในการ
ด าเนินงาน

คณะกรรมการ
พัฒนาทรัพยากร
บุคคล
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

 - แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ 
- ค่าตอบแทนวิทยากรในสังกัด รพ.ชัยนาทนเรนทร
  วิทยากรบรรยาย จ านวน 12 คน ๆ ละ 1 ช่ัวโมงๆ 
ละ 300 บาท  = 3,600   บาท
  วิทยากรแบ่งกลุ่มกิจกรรม จ านวน 2 คน ๆ ละ 3 
ช่ัวโมง ๆ ละ 300 บาท = 1,800  บาท
- ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/ผู้เข้าอบรม/คกก. 
(28 คน x 65 บาท x ๓ วัน) =  5,460 บาท 
- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม วิทยากร/ผู้เข้าอบรม/
คกก. (28 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x ๓ วัน) =  4,200
 บาท 
      รวม    =     15,060    บาท

รวมเงินท้ังหมด 60,760

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

รับตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ
 จังหวัดชัยนาท และรับการตรวจเย่ียม
คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุข
ระดับอ าเภอ (คปสอ.) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

ม.ค.68 -
 ส.ค.68

81,850 เงินบ ารุง 7,750 37,050 37,050 พรส.

 * ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าประชุม  140 คน x 65 บาท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง  = 18,200 บาท
 * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าประชุม  150 คน x 25 บาท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง  =   7,500 บาท

โครงการ/กิจกรรมหลัก  รับตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข/ ทบทวนยุทธศาสตร์ ปี 2566 - 2570
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

แบบฟอร์มแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568

 กิจกรรมท่ี 2 ประชุมสรุปตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ จ านวน 2 คร้ัง ๆ ละ  150  คน

หน่วยงาน กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดโครงการ

52 ร้อยละตัวช้ีวัด
ของการตรวจ
ราชการผ่าน
เกณฑ์

เพ่ือประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตาม
นโยบายของ
กระทรวงสาธารณสุข

1.ผู้รับผิดชอบงานตราจ
ราชการ 150 คน/คร้ัง 
จ านวน 2 คร้ัง
2. คกก.บริหาร/
คกก.คปสอ./ทีมเย่ียม
ส ารวจ 80 คน/คร้ัง  
จ านวน 2 คร้ัง

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมน าเสนอผลการด าเนินงานและรับการเก็บข้อมูลของทีมนิเทศ  2 คร้ัง ๆ ละ 100 คน
 * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าประชุม  100 คน x 25 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน x 2 คร้ัง=   20,000 บาท
 * ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าประชุม  100 คน x 65 บาท x 1 ม้ือ x 2 วัน  x 2 คร้ัง  =   26,000 บาท

 * ค่าอาหารกลางวันคณะผู้บริหาร  10 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง  =   2,400 บาท

กิจกรรมท่ี 3 รับการตรวจเย่ียมคณะกรรมการประสานงานสาธารณุขระดับอ าเภอ (คปสอ.)
 * ค่าอาหารกลางวันคณะผู้บริหาร  10 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ x 1 คร้ัง  =   1,200 บาท
 * ค่าอาหารกลางวันทีมเย่ียมส ารวจ 10 คน x 65 บาทx 1 ม้ือ x 1 คร้ัง = 650 บาท
 * ค่าอาหารกลางวันทีมรับเย่ียมส ารวจ 60 คน x 65 บาทx 1 ม้ือ x 1 คร้ัง = 3,900 บาท
 * ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมทีมเย่ียมส ารวจและทีมรับเย่ียมส ารวจ 80 คน x 25 บาทx 1 ม้ือ x 1 คร้ัง = 2,000 บาท
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
สาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 
2570) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
(ฉบับปรับปรุง)

เพ่ือสร้างความเข้าใจ
ร่วมกันในการจัดท า
แผนยุทธศาสตร์ให้
สอดคล้องกับนโยบาย
ของ สปสธ.เขตสุขภาพ
ท่ี 3 และ สสจ.

ประธาน,  เลขา 
ทีมพัฒนาคุณภาพ/
Service plan  
และผู้เก่ียวข้อง 
100 คน

ต.ค.67 -
 ธ.ค.67

         6,800 เงินบ ารุง   6,800 พรส.

รวมเงินท้ังหมด 88,650       14,550  37,050  37,050  

ร้อยละของ
ตัวช้ีวัดแผน
ยุทธศาสตร์
โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร
 ปี 2566- 
2570 ท่ีผ่าน
เกณฑ์

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)
ผู้รับผิดชอบล าดับ

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

53

กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าทบทวนแผนยุทธศาสตร์ ประจ าปี 2566 - 2570 โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  2 วัน
 * ค่าอาหารว่างผู้เข้าประชุม, คณะกรรมการ  100 คน x 25 บาท x 1 ม้ือ x 2 วัน =  5,000  บาท
 * ค่าตอบแทนวิทยากร  3 ช่ัวโมง ๆ ละ 300 บาท x 2 วัน     =    1,800  บาท
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แผนงาน : ประชาสัมพันธ์ / กิจกรรมหลัก : การประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงพยาบาล และสร้างความเข้าใจอันดีกับประชาชน ส่ือมวลชน และหน่วยงานต่างๆ เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

54 1. ช่ือโครงการประชาสัมพันธ์และเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ รพ.ชัยนาทนเรนทร ประจ าปี 
2568

1. สถานีวิทยุ SPICE 
FM 99.5  48 คร้ัง/ปี

ทุกวันพุธ 
(4 คร้ัง/เดือน)

24,000 เงินบ ารุง 6,000 6,000 6,000 6,000 นักประชาสัมพันธ์

2. Page Facebook 
รพ.ชัยนาทนเรนทร 
250 คร้ัง/ปี

ต.ค.67 - 
ก.ย.68

3. TikTok รพ.ชัยนาท
นเรนทร  24 คร้ัง

ต.ค.67 - 
ก.ย.68

4. Website รพ.
ชัยนาทนเรนทร 250 
คร้ัง/ปี

ต.ค.67 - 
ก.ย.68

3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย 24,000 บาท 5.Website ส านัก
สารนิเทศ ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 200 คร้ัง/ปี

ต.ค.67 - 
ก.ย.68

รวมเงินท้ังหมด 24,000

ผู้รับผิดชอบ

1.สถานีวิทยุมี
การเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร/
กิจกรรม และ
ความรู้ด้าน
สาธารณสุขให้กับ
ประชาชนท่ัวไป
ร้อยละ 100
2.ผู้ติดตามข่าวสาร 
รพ.ผ่าน Page 
Facebook 
รพ.ชัยนาทนเรนทร 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5     
3.การผลิตส่ือ
ออนไลน์ ผ่าน 
TikTok รพ.ชัยนาท
นเรนทร มากกว่า
ร้อย 80

1.เพ่ือประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารของ
โรงพยาบาลและข่าวสาร
ด้านสุขภาพและโรคตาม
สถานการณ์ผ่านส่ือ
มวลชนช่องทางต่างๆ
2.เพ่ือเสริมสร้างความ
เข้าใจอันดีระหว่าง 
รพ.กับประชาชน รวมถึง
สร้างสัมพันธภาพระหว่าง
หน่วยงานภาครัฐ เอกชน 
และส่ือมวลชน
3.เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี
แก่รพ.ชัยนาทนเรนทร

2. กิจกรรม                                  
1. จัดรายการสถานีวิทยุ SPICE FM 99.5 MHz 
1 แห่ง (ทุกวันพุธ 4 คร้ัง/เดือน)
2. Page Facebook โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
3. TikTok โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
4. Website โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  
5. Website ส านักสารนิเทศ ส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

กลุ่มงาน กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการและสนับสนุนบริการสุขภาพ หน่วยงาน เวชนิทัศน์และโสตทัศนศึกษา (นักประชาสัมพันธ์)

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์
งบประมาณรวม 

(บาท)
แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)
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แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : อบรมเชิงปฏิบัติการ การป้องกันระงับอัคคีภัย/ภัยพิบัติ  และซ้อมอพยพหนีไฟ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปี 2568

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

55 ร้อยละของ
โรงพยาบาลศูนย์ 
โรงพยาบาลท่ัวไป 
สังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข มี
คุณภาพมาตรฐาน 
ผ่านการรับรอง HA
 ข้ัน 3

1. ช่ือโครงการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การป้องกันระงับอัคคีภัย/ภัยพิบัติ  และซ้อม
อพยพหนีไฟ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 
ประจ าปี 2568
2. กิจกรรม 
2.1จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
2.2 ซ้อมอพยพหนีไฟ
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย       
3.1 ค่ากระดาษสต็กเกอร์ 1 รีม ราคา 450 
บาท
3.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืม ผู้เข้าอบรม
และคณะกรรมการ  500  คนๆละ 25 บาท 
x2 ม้ือx 5 วัน รวม 25,000 บาท  
3.3 ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าอบรมและ
คณะกรรมการ 500  คนๆละ 65 บาท x1 
ม้ือx 5 วัน รวม 32,500 บาท 
3.4 ค่าอาหารว่างและอาหารกลางวันผู้เข้า
อบรมซ้อมอพยพหนีไฟ 70 คนๆละ 115 
บาท x1 วัน รวม 8,050 บาท

1.เพ่ือให้มีระบบการ
เตรียมความพร้อมด้าน
ความปลอดภัย ป้องกัน
ความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้ึน
จากอัคคีภัย
2.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการ
อบรมมีความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับหลักการป้องกัน
ระงับอัคคีภัยและภัยพิบัติ 
สามารถใช้และบ ารุงรักษา
อุปกรณ์ท่ีเก่ียวกับการ
ป้องกันระงับอัคคีภัยได้ 
3.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม
มีทักษะและประสบการณ์
สามารถควบคุม
สถานการณ์รวมท้ัง
การปฏิบัติตามแผนฉุกเฉิน
ได้เม่ือเกิดอัคคีภัยใน
โรงพยาบาล

เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ
ของโรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร 
(ครบ 100%)

จ านวน 500 คน

ตุลาคม 
2567- 
กันยายน 
2568

66,000 เงินบ ารุงรพ.  / / /  / นพ.ปกาสิทธ์ิ
อนะหันลิไพบูลย์
น.ส.ตรีทิพย์  
มาโต

รวมเงินท้ังหมด 66,000

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

หน่วยงาน - คณะกรรมการ ERT

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน : พัฒนาบุคลากรทางการพยาบาล  / กิจกรรมหลัก : อบรมเชิงปฏิบัติการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

56 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ทางการพยาบาล
กิจกรรมท่ี 1 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพพยาบาลวิชาชีพ
- ค่าวิทยากร ทฤษฎี 4 ชมx300 =  
  1,200,ฝึกปฏิบัติ 4ชมx300x 
  4 ฐานๆละ1คน= 4,800
- ค่าอาหารกลางวัน 65 x 70 =4,550 บาท 
   
- ค่าอาหารว่าง25x70x2= 3,500บาท

70 คน
(พยาบาลวิชาชีพ 
60 คน กรรมการ 
10 คน)

ม.ค.-ก.ค.
2568

14,050 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

/

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ การช่วย
ฟ้ืนคืนชีพ การใช้ AED และการเคล่ือนย้าย
ผู้ป่วย ส าหรับ เจ้าหน้าท่ีทางการพยาบาล 
(PN ,NA 
พนักงานบริการ พนักงานเปล)      
- ค่าวิทยากร ทฤษฎี 4ชมx300 = 
  1,200,ฝึกปฏิบัติ 3ชมx300x4คน=
  3,600
- ค่าอาหารกลางวัน 65x60= 3,900 บาท
- ค่าอาหารว่าง25x60x2=3,000บาท

60 คน
(เจ้าหน้าท่ี 50 คน 
กรรมการ 10 คน)

ม.ค.-ก.ค.
2568

11,700 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

กลุ่มงาน  … กลุ่มการพยาบาล    หน่วยงาน -

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

 1. ร้อยละ
พยาบาลวิชาชีพ
ผ่านเกณฑ์ 
สมรรถนะท่ีจ าเป็น  
2.ร้อยละความ
เส่ียงด้านเทคนิค
การพยาบาล
3.อัตราความพึง
พอใจของบุคลากร

1. เพ่ือให้บุคลากรทาง
การพยาบาลมีความรู้
ทักษะสมรรถนะใน
การปฏิบัติการพยาบาล
อย่างมีประสิทธิภาพ
2.ผู้ป่วยได้รับบริการ
พยาบาลอย่างมีคุณภาพ
และปลอดภัย

นางเบ็ญจา พุฒิ
ซ้อน  น.ส.พัชรา 
สัทธิง 
คกก.HRD
กลุ่มการพยาบาล
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

กิจกรรมท่ี 3 อบรมพัฒนาคุณภาพการ
บันทึกทางการพยาบาล                 
-ค่าวิทยากร ทฤษฎี 3ชมx300 = 900,
 ฝึกปฏิบัติ 4 ชมx300x2=2,400
-ค่าอาหารกลางวัน 65 x 60= 3,900บาท 
-ค่าอาหารว่าง25x60x2= 3,000 บาท

60 คน
(พยาบาลวิชาชีพ 
50 คน กรรมการ 
10 คน)

ม.ค.-ก.ค.
2568

10,200 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

กิจกรรมท่ี 4 อบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรทางการพยาบาลท่ีปฏิบัติงาน
ใหม่ 
- ค่าวิทยากร ทฤษฎี 8 ชม x 300 = 
  2,400 บาท  
- ค่าอาหารกลางวัน 65x40=2,600 บาท  
- ค่าอาหารว่าง 25x40x2= 2,000 บาท

50 คน 
(พยาบาลและ
เจ้าหน้าท่ีทุกระดับ 
40 คน กรรมการ 
10 คน)

ม.ค.-ก.ค.
2568

7,000 เงินบ ารุง
โรงพยาบาล

รวมเงินท้ังหมด 70,325

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน/ กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพบริการพยาบาลเครือข่ายจังหวัดชัยนาทและเขตสุขภาพท่ี 3 ประจ าปี 2568

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ
บริการพยาบาลเครือข่ายจังหวัดชัยนาทและ
เขตสุขภาพท่ี 3 ประจ าปี 2568
2. จัดกิจกรรม การประชุม

19,210

3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
3.1 กระดาษ A 4 จ านวน 8 รีมx120 บาท รวม
 960บาท
3.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมคกก./IT nurse 
45 คนๆละ 25 บาท x1 ม้ือ x 6 คร้ัง รวม 
6,750 บาท
3.3 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองคกก.พัฒนาคุณภาพ
บริการพยาบาลเครือข่ายจังหวัดชัยนาท 50คนๆ
ละ25บาทx2คร้ัง รวม 2,500บาท  
3.4 ค่าอาหารกลางวันคกก.พัฒนาคุณภาพ
บริการพยาบาลเครือข่ายจังหวัดชัยนาท 50 คนๆ
ละ 65บาทx 1 คร้ังรวม 3,250บาท
3.5ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืมคกก.พัฒนา
คุณภาพบริการพยาบาล เขตสุขภาพท่ี 3 
50คนๆละ25บาทx2 ม้ือx2 คร้ังรวม 2,500
บาท 
3.6 ค่าอาหารกลางวันคกก.พัฒนาคุณภาพ
บริการพยาบาลเขตสุขภาพท่ี3  50คนๆละ 65
บาทx1 ม้ือx1 คร้ังรวม 3,250บาท

 /  /  /  /57

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

หน่วยงาน กลุ่มการพยาบาล

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การพยาบาลของ
เครือข่ายสนับสนุนองค์
ความรู้ทางการ
พยาบาล ของสถาน
บริการสุขภาพทุกระดับ
ให้บรรลุเกณฑ์ตัวช้ีวัด
คุณภาพ และผ่านการ
รับรอง
2. เพ่ือให้ผู้รับบริการ
ได้รับบริการตาม
มาตรฐานวิชาชีพปลอดภัย

1.ร้อยละของ
บุคลากรได้รับ
การพัฒนา
ความรู้ ทักษะ 
และสมรรถนะท่ี
จ าเป็น
2. ตัวช้ีวัดของ 
QA ผ่านเกณฑ์
 > 60 %

1. นางเบ็ญจา 
พุฒซ้อน
2. น.ส.ตรีทิพย์ 
มาโต

125  คน ตุลาคม
2567 - 
กันยายน
2568

เงินบ ารุง
รพ.
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

58 ร้อยละของ
บุคลากรมีความ
ตระหนักใน
ภารกิจของ
วิชาชีพพยาบาล
ว่ามีความส าคัญ
และมีคุณค่าต่อ
สังคม

1.การพัฒนาบุคลากรด้านการพัฒนา
คุณภาพการพยาบาล (QA) โรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร 
2.จัดกิจกรรม การประชุมเชิงปฏิบัติการ
 NQA
3.รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
3.1ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
ผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน 100 คนๆละ
25บาทx2 ม้ือx 2 วัน รวม 10,000 
บาท
3.2 ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าร่วมประชุม
 จ านวน 100 คนๆละ65บาทx1ม้ือx2
วัน รวม 13,000บาท 
3.3 ค่าวิทยากรของรัฐ จ านวน 2 คนๆ 
ละ 600 บาท x3 ช่ัวโมง x 2 วัน  
รวม 7,800 บาท

1. เพ่ือพัฒนาบุคลากร
ด้านการพัฒนาคุณภาพ
การพยาบาล (QA)
โรงพยาบาลชัยนาท
นเรนทร 
2.เพ่ือธ ารงไว้ซ่ึง
แบบอย่างท่ีดีของ
พยาบาล
3. เพ่ือปลูกฝังจิตส านึก
ในด้านการพยาบาลตาม
มาตรฐานวิชาชีพ ให้การ
พยาบาลผู้รับบริการแบบ
องค์รวม

100 คน ตุลาคม
2567 - 
กันยายน
2568

30,800 เงินบ ารุง  /  /  /  / 1. นางเบ็ญจา 
พุฒซ้อน
2. น.ส.ตรีทิพย์
 มาโต

รวมเงินท้ังหมด 50,010

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล ประจ าปี  ๒๕๖8 

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1.บุคลากร
ทางการพยาบาล
เข้าร่วมกิจรรม >
80 %

โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการป้องกัน
และควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล

๑.เพ่ือพัฒนาความรู้
บุคลากรด้านงานIC

เงินบ ารุง ICC

2 กิจกรรม
1.ลดการติดเช้ือท่ีส าคัญ 
VAP,CAUTI,SSI,MDR

พยาบาลวิชาชีพ
100 คน

2,500 /

2.รณรงค์การล้างมือ /Standard 
precaution

จนท.ทุกระดับ
200 คน

5,000 /

รวมเงินท้ังหมด 7,500

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ  ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568
ประเด็นยุทธศาสตร์โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

กลุ่มงาน การพยาบาล  หน่วยงาน  งานป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบ

มกราคม
2568 
ถึง กันยายน
2568

2.บุคลากรสามารถ
น าความรู้ความ
สามารถด้านงาน IC 
ดูแลผู้ป่วยเพ่ือ
ให้เกิดความปลอดภัย

59

2.อัตราการ
ติดเช้ือใน รพ.
ลดลงตามค่า
เป้าหมาย

ล าดับ
ตัวช้ีวัด (KPI) 

โครงการ
โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)
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ยุทธศาสตร์ที่ 4
บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล 
(Governance Excellence)



แผนงาน : โครงการประเมินและรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (Re accreditation)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

60 โครงการประเมินและรับรองคุณภาพ
สถานพยาบาล (Re accreditation)

200 คน พ.ค. 68 - 
ก.ย. 68

230,240 220,140 ศูนย์ HA

กิจกรรมหลัก
1. เย่ียมประเมินเพ่ือต่ออายุการรับรอง
  - ค่าผู้เย่ียมส ารวจ 144,000 บาท
  - ค่าท่ีพักผู้เย่ียมส ารวจ 12,000 บาท
  - ค่าเดินทางผู้เย่ียมส ารวจ 1,440 บาท
  - ค่าอาหารกลางวันผู้เย่ียมส ารวจ/คกก. 
3,000 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม24,700บาท

  - ค่าอาหารว่างผู้เย่ียมส ารวจ/คกก./ผู้เข้า
อบรม 20,000 บาท
  - วัสดุอุปกรณ์ 10,000 บาท
  - ค่าจัดท าเอกสาร 5,000 บาท
2. อบรมเตรียมความพร้อมต่ออายุการรับรอง
คุณภาพ

  - ค่าอาหารว่าง 7,500 บาท

3. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ/
คณะกรรมการทีมคร่อมสายงาน/PCT

200 คน พ.ค. 68 - 
ก.ย. 68

5,000 
บาท

   - ค่าอาหารว่าง 5,000 บาท

1. เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเน่ือง

2. เพ่ือให้ประชาชน
ม่ันใจได้ว่า รพ.
ด าเนินงานภายใต้
มาตรฐานและมีความ
ปลอดภัย

1. เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้มีความเข้าใจ
เก่ียวกับการพัฒนา
คุณภาพ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

กลุ่มงาน พัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน (HA) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ร้อยละของ
โรงพยาบาลสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข
มีคุณภาพมาตรฐาน
ผ่านการรับรอง HA 
ข้ัน 3

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน

ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

7,500 ศูนย์ HA

1. เพ่ือเตรียมความพร้อม
ก่อนรับการเย่ียมประเมิน

300 คน พ.ค. 68 - 
ก.ย. 68
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

61 โครงการมหกรรมคุณภาพ Building Quality 
and Safety culture for the future 
sustainability “คุณภาพและความปลอดภัย
ท าอย่างไรให้ย่ังยืน”

107,700 ศูนย์ HA

กิจกรรมหลัก
1. แลกเปล่ียนเรียนรู้การพัฒนาคุณภาพ
คุณภาพสถานพยาบาล R2R, CQI นวัตกรรม

150 คน ม.ค. 68-
มี.ค. 68

79,400 ศูนย์ HA

  - ค่าวิทยากร (ภายใน) 1,800 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก. 1,500 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 9,100 บาท
  - ค่าอาหารว่างวิทยากร/คกก./ผู้เข้าอบรม 
7,500 บาท  - ค่าท าโปสเตอร์รวมออกแบบ 20,000 บาท

  - เงินรางวัล  25,000 บาท

  - ค่าการแสดง 5,000 บาท
  - ค่าตกแต่งสถานท่ีจัดงานและพิธีเปิด6,000บาท

  - ค่าวัสดุอุปกรณ์ 3,500 บาท

2. อบรมหลักสูตร "ความเส่ียงในโรงพยาบาล
คุณภาพ"

150 คน ม.ค. 68-
มี.ค. 68

28,300 ศูนย์ HA/RM

  - ค่าวิทยากร (ภายนอก สรพ.) 7,200 บาท

  - ค่าท่ีพักวิทยากร 1,500 บาท
  - ค่าพาหนะวิทยากร 1,500 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก. 1,500 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 9,100 บาท
  - ค่าอาหารว่างวิทยากร/คกก./ผู้เข้าอบรม 
    7,500 บาท

2. เป็นเวทีแลกเปล่ียน
เรียนรู้
ด้านการพัฒนาคุณภาพ

3. เพ่ือให้บุคลากรเข้าใจ
ว่าความเส่ียง
คืออะไร ท าไมจึงส าคัญ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

1. เพ่ือรวบรวมและ
เผยแพร่ผลงานพัฒนา
คุณภาพใน
งานประจ าของบุคลากร
ทุกระดับ

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

ร้อยละของ
โรงพยาบาล สังกัด
กระทรวงสาธารณสุข
มีคุณภาพมาตรฐาน
ผ่านการรับรอง 
HA ข้ัน 3

1. เพ่ือให้บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจ
ว่าความเส่ียงคืออะไร
มีความส าคัญ
อย่างไรและสามารถ
จัดการความเส่ียง
หน้างานได้อย่าง
เหมาะสม
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

62 โครงการอบรมการบริหารจัดการความขัดแย้ง
และความเส่ียงในระบบสาธารณสุข

70 คน ก.พ.68 - 
มี.ค. 68

58,050

กิจกรรมหลัก
1. อบรมหลักสูตรการจัดการความขัดแย้ง
เบ้ืองต้น

22,250

   - ค่าวิทยากร 7,200 บาท
   - ค่าท่ีพักวิทยา 1,200 บาท
   - ค่าเดินทางวิทยากร 1,500 บาท
   - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก. 1,500
     บาท

   - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 5,850บาท
   - ค่าอาหารว่างวิทยากร/คกก./ผู้เข้าอบรม
     5,000 บาท

2. อบรมเชิงปฏิบัติการ "การบริหารจัดการ
ความขัดแย้งและความเส่ียงในระบบ
สาธารณสุข" (ส าหรับหัวหน้างาน) 2 วัน

35,800

  - ค่าวิทยากร 14,400 บาท
  - ค่าท่ีพักวิทยากร 2,400 บาท
  - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก. 3,000 
บาท

  - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 6,500 บาท
  - ค่าอาหารว่างวิทยากร/คกก./ผู้เข้าอบรม 
    6,000 บาท

  - ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 3,500 บาท
รวมเงินท้ังหมด 395,990 173,250 12,500 202,740

เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

ศูนย์ HA/คกก.
RM
คกก.รับเร่ือง
ร้องเรียน

ร้อยละของหน่วยงาน
สามารถเจรจา
ไกล่เกล่ียและจัดการ
ความขัดแย้ง

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์

1.เพ่ือให้เข้าใจ
สถานการณ์
ความขัดแย้งใงาน
บริการและความรู้ 
ความเข้าใจในเร่ือง
ความขัดแย้ง

2. มีความรู้/ความ
เข้าใจ/รู้จักเคร่ืองมือ
และกลยุทธ์ในการ
เจรจา

3. สามารถประเมิน
สถานการณ์และ
สามารถจัดการความ
ขัดแย้งในหน่วยงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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แผนงาน : 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

63 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านงานบริการ

กิจกรรมหลัก
อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร“การพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรด้านงานบริการ” 2 รุ่น 
(รุ่นท่ี 3-4)

1. เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพด้านบริการ 

200 เม.ย. 68- 
พ.ค. 68

46,000 46,000 ศูนย์ HA
คกก. RM

  - ค่าวิทยากร 14,400 บาท
  - ค่าท่ีพักวิทยากร 2,400 บาท
  - ค่าพาหนะวิทยากร 1,500 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คกก  
    3,000 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันคกก./ผู้เข้าอบรม
    11,700 บาท
  - ค่าอาหารว่างวิทยากร/คกก./ ผู้เข้าอบรม
    10,000 บาท
  - ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 3,000 บาท

รวมเงินท้ังหมด 46,000

ร้อยละของโรงพยาบาล
สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข
มีคุณภาพมาตรฐาน
ผ่านการรับรอง 
HA ข้ัน 3

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

2. เพ่ือให้บุคลากรมี
ทักษะการส่ือสาร
ท่ีดีท้ังกับผู้รับ
บริการภายนอกและ
ภายใน 

3. เพ่ือให้บุคลากรเข้า
ใจความเส่ียง
ในหน่วยงาน

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

กลุ่มงาน พัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน (HA) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)
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แผนงาน : 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

64  โครงการอบรมหลักสูตร E-learning 
พัฒนาบุคลากรด้านงานคุณภาพบริการ
และมาตรฐานโรงพยาบาล

11,500

  กิจกรรมหลัก
1. การท า Service Profile เพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพในหน่วยงานท่ีเข้มแข็ง

110 คน
2 รุ่นๆละ 55 คน

ต.ค -ธ.ค.
 2567

3,000

 - ค่าอาหารเบรครุ่นท่ี 1 = 1,500 บาท  
 - ค่าอาหารเบรครุ่นท่ี 2 = 1,500 บาท

2. องค์กรพยาบาลกับการพัฒนาคุณภาพ 2,000
 - ค่าอาหารเบรครุ่นท่ี 1 = 1,000 บาท

 - ค่าอาหารเบรครุ่นท่ี 2 = 1,000 บาท

 

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

กลุ่มงาน พัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน (HA) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ผู้รับผิดชอบ

1.เพ่ือให้หน่วยงานมี
ความรู้ความเข้าใจใน
ความส าคัญของการ
พัฒนาคุณภาพใน
ระดับหน่วยงาน

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

ต.ค - ธ.ค.
 2567

2.สามารถจัดท า 
service Profile ได้
อย่างเป็นรูปธรรม

ร้อยละของ
บุคลากรท่ีได้รับ
การพัฒนา
ความรู้
ทักษะและ
สมรรถนะท่ี
จ าเป้น

1.ผู้บริหารทางการ
พยาบาลมีความรู้ความ
เข้าใจในแนวคิด
และเคร่ืองมือ
พัฒนาคุณภาพท่ี
เก่ียวข้อง ตลอดจน
การบูรณาการการใช้
มาตรฐาน HA 
ได้อย่างเข้าใจ

80 คน
2 รุ่นๆละ 40 คน

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

3. 12 กิจกรรมทบทวน 80 คน
2 รุ่นๆละ 40 คน - ค่าอาหารเบรครุ่นท่ี 1 = 1,000 บาท

 - ค่าอาหารเบรครุ่นท่ี 2 = 1,000 บาท

4.กระบวนการพยาบาลและบันทึกทางการ
พยาบาล

80 คน
2 รุ่นๆละ 40 คน

ม.ค -มี.ค
 2568

2,000

 - ค่าอาหารเบรครุ่นท่ี 1 = 1,000 บาท

 - ค่าอาหารเบรครุ่นท่ี 2 = 1,000 บาท

5.หลักการเขียนและการใช้ Hospital Profile 20 คน 1,000
 -ค่าอาหารเบรค  500 บาท

2.มีทักษะและสามารถ
ประยุกต์ใช้ Hospital 
Profile ในการพัฒนา
คุณภาพได้อย่างเหมาะสม

แหล่ง
งบประมาณ

1.เพ่ือส่งเสริมการใช้
กระบวนการพยาบาล
ในการดูแลผู้ป่วย

ม.ค -มี.ค.
 2568

2.เพ่ือให้บันทึกการ
พยาบาลเป็นไปตาม
มาตรฐานท่ีสภาพยาบาล
ก าหนดไว้

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

2,0001.เพ่ือหน่วยงานมีความ
เข้าใจในการทบทวน
ตนเอง  
ค้นหาโอกาสพัฒนา
ตนเองและน าไปสู่การ
พัฒนาให้เกิด
คุณภาพ ความปลอดภัย

1.ทีมน ามีความเข้าใจใน
หลักการเขียน Hopital 
Profile เพ่ือสามารถ
เช่ือมโยงบริบทขององค์กร
 ความสัมพันธ์ของข้อมูล
ต่างๆ

ต.ค - ธ.ค.
 2567

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

6. มาตรฐาน HA Part I-2 การวางแผนกลยุทธ์
เพ่ือตอบสนองความท้าทายและสร้างความ
เข้มแข็ง

1.เพ่ือมีความเข้าใจ
เก่ียวกับมาตรฐาน HA 
part I-2

20 คน ต.ค - ธ.ค.
 2567

500

 -ค่าอาหารเบรค  500 บาท 2.เพ่ือสามารถ
ถ่ายทอดแผนกลยุทธ์
ไปสู่การปฏิบัติและ
ติดตามความก้าวหน้า
เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์
เชิงกลยุทธ์

7. มาตรฐาน HA Part I-1 การน า 20 คน 500
  -ค่าอาหารเบรค  500 บาท

2.ก ากับดูแลองค์กร
และการท าประโยชน์
ให้สังคม

8. มาตรฐาน HA Part I-4 การวัด การ
วิเคราะห์

1.รวบรวมและ
วิเคราะห์ข้อมูลท่ี
เหมาะสมใช้ผลการ
ทบทวน

20 คน ต.ค - ธ.ค.
 2567

500

  -ค่าอาหารเบรค  500 บาท เพ่ือปรับปรุงผลการ
ด าเนินการขององค์กร
และส่งเสริมการเรียนรู้

รวมเงินท้ังหมด 7,500 4,000

1.ผู้น าระดับสูงมีความ
เข้าใจและสามารถช้ีน า
และท าให้องค์กร
ประสบผลส าเร็จ

ต.ค - ธ.ค.
 2567

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

80



แผนงาน : ………………………………………….  / กิจกรรมหลัก : 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

65 ร้อยละของบทความ
วิชาการได้รับการ
เผยแพร่ ร้อยละ 80

1. ช่ือโครงการจัดท าวารสารวิชาการ
โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร
2. กิจกรรม 2.1 ประชาสัมพันธ์การรับ
บทความวิชาการ 2.2 กองบรรณาธิการ
พิจารณาบทความ 2.3 ตรวจสอบบทความ
ต้นฉบับ และแก้ไข 2.3 ส่งบทความตีพิมพ์
วารสาร 2.5 เผยแพร่บทความวิชาการ
3. รายละเอียดค่าใช้จ่ายค่าจ้างพิมพ์วารสาร
โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 4 คร้ัง ๆ ละ 
100 เล่ม รวม 400 เล่ม ๆ ละ 120 บาท 
เป็นเงิน 48,000 บาท

400 เล่ม พ.ย.66-
ก.ย.67

48,000 เงินบ ารุง  /  /  /  / รองฯ ฝ่าย
การแพทย์ น.ส.
ตรีทิพย์ มาโต 
และ จ.ส.อ.
ฉัตรชัย เปจะ
โปะ

รวมเงินท้ังหมด  48,000

1. เพ่ือส่งเสริมและ
เผยแพร่งานวิจัยท่ีมีคุณค่า
 และเป็นประโยชน์ต่อ
สังคม
2. เพ่ือเป็นส่ือกลางใน
การแลกเปล่ียนความรู้เชิง
วิชาการในทางการแพทย์
และสาธารณสุข
3. เพ่ือกระตุ้นให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาการ
  ส่งเสริมให้เกิดความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค์แก่
บุคลากรของโรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร
4. เพ่ือสนองความรู้ท่ัวไป
ท่ีน่าสนใจ ส าหรับ
ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ 
รวมท้ังเป็นส่ือกลางในการ
เผยแพร่ข่าวสารของ
บุคลากรในโรงพยาบาล
ชัยนาทนเรนทร

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

หน่วยงาน...............................................................................

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ…….  / กิจกรรมหลัก : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1.แพทย์เพ่ิมพูน
ทักษะท่ีจบใหม่ ปี 
2568

เงินบ ารุง

2.แพทย์ของ รพ.
ชัยนาทนเรนทรท่ี
จบใหม่ รวมแพทย์
แต่ละแผนกและ
แพทย์รพช. รพ.ละ
 2 ท่าน รวม 30 
ท่าน

3. เวชสถิติ 20 คน

4. พยาบาล 60 คน

รวมเงินท้ังหมด 32,000

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

หน่วยงาน...........งานเวชสารสนเทศ....................................................................
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

32,000 คณะกรรมการ
ตรวจสอบการ
สรุปการ
วินิจฉัยโรคและ
หัตถการ และ
งานเวช
สารสนเทศ

66 1. คุณภาพการบันทึก
 ค าวินิจฉัยโรค 
หัตถการ และ
รหัส ICD ของ
เวชระเบียน
ผู้ป่วยนอกและผู้ป่วย
ใน มีผลประเมิน
มากกว่าร้อยละ 95

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ   เร่ือง 
คุณภาพการบันทึกการสรุปการวินิจฉัยโรค 
การสรุปหัตถการและการบันทึกสาเหตุการ
ตาย
* ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมอบรม
และวิทยากร 22,000 บาท
* ค่าตอบแทนวิทยากร 10,000 บาท

1.เพ่ิอเข้ารับการ
ประเมินมาตรฐานเทค
โนโยลีสารสนเทศ 
โดยสมาคมเวช
สารสนเทศไทย TMI 
Hospital IT
Maturity Model 
Level 2 - 3

เดือน
พฤษภาคม
 - 
กรกฎาคม 
2568 
(รอแพทย์
จบใหม่)

32,000

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ
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แผนงาน : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ…….  / กิจกรรมหลัก : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ   เร่ือง การ
วิเคราะห์ข้อมูลโรงพยาบาลข้ันพ้ืนฐาน Basic
 Healthcare Analytics

1.แพทย์ 2 คน เงินบ ารุง

รายละเอียดค่าใช้จ่าย
 -ค่าอาหารผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 35 คนๆ
ละ 65 บาท วันละ 1 ม้ือจ านวน 3 วัน

 -ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 36 คนๆ
ละ 25 บาท วันละ 2 ม้ือ จ านวน 3 วัน

 -ค่าอาหารวิทยากร จ านวน 1 คนๆละ 150 
บาท จ านวน 3 วัน

 -ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 1 คนๆละ 1,200 
บาท จ านวน 2 คืน

 -ค่ายานพาหนะวิทยากร ใช้รถยนต์ส่วนกลาง
โรงพยาบาลรับ-ส่ง 346 กิโลเมตรๆละ4บาท

ค่าตอบแทนวิทยากร 18 ช่ัวโมงๆละ 1,200 
บาท

รวมเงินท้ังหมด 38,059

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

หน่วยงาน...........งานเวชสารสนเทศ....................................................................

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

กลุ่มงาน
สารสนเทศทาง
การแพทย์

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

2.เวชสถิติ 8 คน 
3.แพทย์ พยาบาล 
และบุคลากรอ่ืนๆ 
จ านวน 25 คน

67 อัตราการวิเคราะห์
ข้อมูลโรงพยาบาล/
โรงพยาบาลชัยนาท
นเรนทรผ่านการ
ประเมินจากสมาคม
สารสนเทศไท(TMI) 
HAIT ทุกLevel

1.เพ่ือเตรียม
พร้อมรองรับการ
ประเมินมาตรฐาน
เทคโนโยลีสารสนเทศ 
โดยสมาคม
เวชสารสนเทศไทย
TMI Hospital IT 
Maturity Model 
Level 2

เดือน
ธันวาคม
2567 -
กันยายน 
2568

38,059
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แผนงาน : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมีมาตรฐานรองรับ  / กิจกรรมหลัก : พัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1. ช่ือโครงการ ช่ือโครงการพัฒนา
คุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปี 2568

2. กิจกรรม
2.1. แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพและ
ความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
โรงพยาบาล

1 คณะ ต.ค.-67 นส.ศรีสุนันท์  
หาคม

2.2ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพและ
ความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
โรงพยาบาล

คณะกรรมการ
คุณภาพ IT    20 
คน/จ านวน4 คร้ัง

พ.ย. 67 , 
ก.พ. 68 ,
พ.ค. 68 , 

ส.ค.68

นส.ศรีสุนันท์  
หาคม

2.3 ประชุมแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ จนท.IT,ตัวแทน
หน่วยงาน 50 คน

ต.ค.-67 นายวาทิต  เสร็จกิจ

2.4. ประชุมซ้อมแผนBCP  จนท.IT,ตัวแทน
หน่วยงาน 50 คน

มิ.ย.-68 นายวรัตถ์  อยู่สี

2.5.ขอรับการตรวจเย่ียมการพัฒนาคุณภาพ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

1 คร้ัง ธ.ค. 67 - 
ม.ค. 68

นส.ศรีสุนันท์  
หาคม

2.6.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้การตรวจเย่ียม
พัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

คณะกรรมการ
คุณภาพ IT, จนท.

IT,ตัวแทนหน่วยงาน
 100 คน

ธ.ค. 67 - 
ม.ค. 68

นส.ศรีสุนันท์  
หาคม

โรงพยาบาลได้รับการ
ตรวจเย่ียมหรือตรวจ
ประเมิน
คุณภาพ
สถานพยาบาลด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ
โรงพยาบาล(HAIT)

1. เพ่ือยกระดับการ
รักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์ให้ได้
มาตรฐาน HAIT ตาม
ความเหมาะสม
กับขนาดและบริบทของ
โรงพยาบาล
2. เพ่ือลดความเส่ียงใน
การถูกคุกคามความ
ม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์
ด้านสาธารณสุข
3. เพ่ือให้บุคคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจ ตาม
กรอบการพัฒนาคุณภาพ
เทคโนโลยี
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     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

กลุ่มงาน  …………………………………………………………………….. หน่วยงาน  ศูนย์คอมพิเวตอร์ โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

84



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

2.7.ขอตรวจประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

1 คร้ัง ก.พ. - มี.ค.
 68

นส.ศรีสุนันท์  
หาคม

2.8.ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้การขอประเมิน
พัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

คณะกรรมการ
คุณภาพ IT, จนท.

IT,ตัวแทนหน่วยงาน
 100 คน

ก.พ. - มี.ค.
 68

นส.ศรีสุนันท์  
หาคม

2.9 ติดตามประเมินผล
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย
3.1ประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพและ
ความปลอดภัยของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
โรงพยาบาล

คณะกรรมการ
คุณภาพ IT    20 
คน/จ านวน4 คร้ัง

พ.ย. 67 , 
ก.พ. 68 ,
พ.ค. 68 , 

ส.ค.68

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 20 คนๆละ
 25 บาทจ านวน 4 คร้ัง

2,000 เงินบ ารุงรพ 500 500 500 500

3.2 ประชุมซ้อมแผนBCP จนท.IT,ตัวแทน
หน่วยงาน 50 คน

มิ.ย.-68

ค่าอาหารจ านวน 50 คนๆละ 65 บาทจ านวน
 1 คร้ัง

เงินบ ารุงรพ 3,250 เงินบ ารุงรพ 3,250

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 50 คนๆละ
 25 บาทจ านวน 2 คร้ัง

เงินบ ารุงรพ 2,500 เงินบ ารุงรพ 2,500

3.3 ขอรับการตรวจเย่ียมการพัฒนาคุณภาพ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

1 คร้ัง ธ.ค. 67 - 
ม.ค. 68

ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ตรวจเย่ียมจ านวน
 3 คนๆละ 3,000บาท

9,000 เงินบ ารุงรพ 9,000

ค่าใช้จ่ายเดินทาง(ค่าแท็กซ่ีไป-กลับ จ านวน 3
 คนๆละ1000 บาท

3,000 เงินบ ารุงรพ 3,000

ค่าท่ีพัก จ านวน 3 คนๆละ 1,800 บาท 5,400 เงินบ ารุงรพ 5,400

แหล่ง
งบประมาณ

วัตถุประสงค์
งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผู้รับผิดชอบล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

3.4 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้การตรวจเย่ียม
พัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ธ.ค. 67 - 
ม.ค. 68

ค่าอาหารจ านวน 100 คนๆละ 65 บาท
จ านวน 1 คร้ัง

6,500 เงินบ ารุงรพ 6,500

ค่าอาหารจ านวน 10 คนๆละ 150 บาท
จ านวน 1 คร้ัง

1,500 เงินบ ารุงรพ 1,500

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 110 คนๆ
ละ 25 บาทจ านวน 2 คร้ัง

5,500 เงินบ ารุงรพ 5,500

3.5 ขอตรวจประเมินการพัฒนาคุณภาพระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

1 คร้ัง ก.พ. - มี.ค.
 68

ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ตรวจเย่ียมจ านวน
 3 คนๆละ 5,000บาท

15,000 เงินบ ารุงรพ 15,000

ค่าใช้จ่ายเดินทาง(ค่าแท็กซ่ีไป-กลับ จ านวน 3
 คนๆละ1000 บาท

3,000 เงินบ ารุงรพ 3,000

ค่าท่ีพัก จ านวน 3 คนๆละ 1,800 บาท 5,400 เงินบ ารุงรพ 5,400

ค่าจัดท ารายงานในการขอรับการประเมิน 
จ านวน 1 คร้ังๆละ5,000 บาท

5,000 เงินบ ารุงรพ 5,000

3.6 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้การขอประเมิน
พัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ก.พ. - มี.ค.
 68

ค่าอาหารจ านวน 100 คนๆละ 65 บาท
จ านวน 1 คร้ัง

6,500 เงินบ ารุงรพ 6,500

ค่าอาหารจ านวน 10 คนๆละ 150 บาท
จ านวน 1 คร้ัง

1,500 เงินบ ารุงรพ 1,500

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 110 คนๆ
ละ 25 บาทจ านวน 2 คร้ัง

5,500 เงินบ ารุงรพ 5,500

รวมเงินท้ังหมด 80,550 31,400 42,400 6,250 500

วัตถุประสงค์

คณะกรรมการ
คุณภาพ IT, จนท.

IT,ตัวแทนหน่วยงาน
 100 คน ,

วิทยากรและคณะ
กรรมาการ 10 คน

คณะกรรมการ
คุณภาพ IT, จนท.

IT,ตัวแทนหน่วยงาน
 100 คน ,

วิทยากรและคณะ
กรรมาการ 10 คน

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ
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แผนงาน : ………………………………………….  / กิจกรรมหลัก : 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

1. ช่ือโครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการ 
พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย ผลงาน
วิชาการ และนวัตกรรม ปี พ.ศ.2568

60 คน ก.ค.-ก.ย. 
2568

9,550 เงินบ ารุง คกก.วิจัย

2. กิจกรรม

2.1 ความรู้เร่ืองการพัฒนางานวิจัยผลงาน
วิชาการ และนวัตกรรม

2.2 การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การพัฒนางานวิจัย
 ผลงานวิชาการและนวัตกรรม
3. รายละเอียดค่าใช้จ่าย
3.1 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้าอบรม 
คณะกรรมการและวิทยากร จ านวน 60 คนๆ
ละ 25 บาท จ านวน 2 ม้ือ 1 วัน เป็นเงิน 
3,000 บาท

3.2 ค่าอาหารกลางวัน กรรมการและวิทยากร
 จ านวน 10 คน ๆละ 120 บาท จ านวน 1 
ม้ือ เป็นเงิน 1,200 บาท

3.3 ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้าอบรมจ านวน 50
 คน ๆ ละ 65 บาท จ านวน 1 ม้ือ เป็นเงิน 
3,250 บาท

3.4 ค่าตอบแทนวิทยากรบุคลากรภาครัฐ 
จ านวน 7 ช่ัวโมง ๆ ละ 300 บาท เป็นเงิน 
2,100 บาท

รวมเงินท้ังหมด 9,550 9,550

2. เพ่ือขับเคล่ือนการ
สร้างงานวิจัย ผลงาน
วิชาการ และ
นวัตกรรม

จ ำนวนงำนวิจัย ผลงำน
วิชำกร หรือนวัตกรรม 
อย่ำงน้อย 1 เร่ือง ในรอบ
ปี จ ำนวนงำนวิจัย ผลงำน
วิชำกร หรือนวัตกรรม ท่ี
ผ่ำนมำถูกน ำไปใช้
ประโยชน์อย่ำงน้อย 1 
เร่ือง ในรอบปี
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     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

กลุ่มงาน วิจัยและพัฒนาการพยาบาล

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

แหล่ง
งบประมาณ

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

1. เพ่ือส่งเสริม
ความรู้และพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
ด้านการ
วิจัยและนวัตกรรม
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แผนงาน : 

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
ตค.-ธค.67 มค.-มีค.68 เมย.-มิย.68 กค.-กย.68

โครงการเย่ียมส ารวจเม่ือมีการ 150 คน ธ.ค.-67 58,000 เงินบ ารุง
ปรับเปล่ียนผู้บริหารหลังการรับรอง
คุณภาพ
กิจกรรมหลัก
1. เย่ียมส ารวจเม่ือมีการปรับเปล่ียนผู้บริหาร
หลังการรับรองคุณภาพ

58,000 ศูนย์ HA

  - ค่าผู้เย่ียมส ารวจ 36,000 บาท
  - ค่าท่ีพักผู้เย่ียมส ารวจ 2,400บาท
  - ค่าเดินทางผู้เย่ียมส ารวจ 1,500บาท
  - ค่าอาหารกลางวันผู้เย่ียมส ารวจ/คกก. 
1,500 บาท

  - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม 9,100 บาท

  - ค่าอาหารว่างผู้เย่ียมส ารวจ/คกก./ผู้เข้า
อบรม 7,500 บาท

รวมเงินท้ังหมด 58,000 58,000

ร้อยละของ
โรงพยาบาล
สังกัดกระทรวง
สาธารณสุขมีคุณภาพ
มาตรฐาน
ผ่านการรับรอง 
HA ข้ัน 3
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1. เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาคุณภาพ
อย่างต่อเน่ือง

2. เพ่ือให้ประชาชน
ม่ันใจ
ได้ว่าโรงพยาบาล
ด าเนินงานภายใต้
มาตรฐานและมีความ
ปลอดภัย

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ของโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2568

ประเด็นยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence)

กลุ่มงาน พัฒนาคุณภาพบริการและมาตรฐาน (HA) โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร

ล าดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/จ านวน
ระยะเวลา
(ต้ังแต่วันท่ี-

ถึงวันท่ี)

งบประมาณรวม 
(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
ผู้รับผิดชอบ

แหล่ง
งบประมาณ
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